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O GOLPE

E CONTRA

Pressao impede Caixa de
avancar na reestruturacao

Sindicato luta para reverter medidas ja implementadas
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QUEM LUTA, AVANCA - Empregados da Caixa ddo todo apoio aos protestos organizados pelo Sindicato contra o desmonte imposto pela direcdo do banco

A pressao feita pelos bancarios em todo o pais, através
dos sindicatos, garantiu uma vitéria importante para os
trabalhadores na Caixa Econdmica Federal: a direcéo do
banco decidiu interromper novas etapas do processo de
reestruturacdo. Mas o Sindicato quer mais. Defende que
as mudancas ja efetuadas sejam revertidas, inclusive as
que estao ainda em andamento, e convoca os empregados

BRADESCO

Denincias de assédio moral na agéncia Rio Branco

Sindicalistas vdo a unidade apurar inumeras
reclamacgoes de bancarios, que ja ndo suportam

a manter a mobiliza¢do para prevenir de possiveis ataques
ao banco, em funcao do programa privatista do governo
Temer, caso o processo de impeachment da presidenta
Dilma Rousseff seja aprovado no Senado. A vitéria
momentanea é mais uma prova de que somente a lutae a
unidade da categoria junto ao Sindicato garantem conquistas
para os bancarios. Mais detalhes na pagina 4.

Sindicatos cobram ampliagao
da licenca-paternidade
Em negociagao sobre igualdade de oportunidades,

sindicalistas defendem que bancos incluam os 20 dias
de licenca na Convencgo Coletiva de Trabalho da

mais tanta pressao e metas absurdas. Pagina 2.

categoria. Pagina 4.
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ERRAMOS

Na matéria “Veteranos dao
show na campestre” onde estd
Sindicato Uniao, leia-se Sindicato
Rio. O time que se considerava
eliminado ndo é o Bradesco
Siqueira Campos, mas o Real
Unido, que esperava o resultado do
jogo entre o Siqueira e a Caixa.
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EDITAL DE CONVOCACAO

Assembleia Geral
Extraordinaria

O SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTA-
BELECIMENTOS
BANCARIOS E FINAN-
CIARIOS DO MUNICIPIO
DO RIO DE JANEIRO, com
CNPJ sob o n.? 33.094.269/
0001-33, por sua presidente
abaixo assinado e no uso de
suas atribuicdes legais e
estatutarias, CONVOCA os
funcionérios do Banco do Brasil
S/A, beneficidrios do processo
n° 0006900-14.2002 em tramite
perante a 54* Vara do Trabalho
do Rio de Janeiro, cujos nomes
foram elencados no sitio da
Entidade conforme informativo
especial SEEB-RIO, divulgado
no ambito do BB em ABRIL/
2016, para reunirem-se em
assembleia no auditério da
entidade, sito na Avenida
Presidente Vargas, n® 502 —21°
andar — Centro —Rio de Janeiro,
no dia 10 de maio de 2016, em
primeira convocacao as 18h e
em segunda convocagio as
18h30min, a fim de deliberar
sobre a seguinte ordem do dia:

1) Discussdo e deliberagdo
acerca da proposta de acordo
judicial, para por fim a acdo
coletiva.

Rio de Janeiro, 5 de maio de 2016.
ADRIANA DA SILVA

NALESSO
- Presidente -

Sindicato vai a agencia Rio Branco
tlo Bradesco para combater assédio

Diante de indmeras dentncias
de assédio moral praticado pela
gerente-geral da agéncia Rio
Branco, no Centro, os diretores
do Sindicato Vinicius Assumpg¢ao
e Sandra Cipriani foram até a
unidade para conversar com ela.
As dentncias dao conta de que
a gerente-geral exerce uma pres-
sdo diaria sobre os funcionarios,
principalmente os gerentes dos
setores de pessoa juridica e
pessoa fisica. Segundo relatos
colhidos pelos diretores, a ge-
rentona convoca os funciondrios
para cobrar as metas de vendas
de produtos.

“Esta ndo é primeira vez que
atendo aos chamados de fun-
ciondrios desta agéncia por causa
do assédio moral da gerente-
geral. O Sindicato vai continuar
atuando em defesa dos bancarios
e bancarias”, disse Sandra.

O diretor Vinicius Assumpcao

disse que, na reunido do Sindi-
cato com os funcionarios, deu
para perceber o clima tenso em
que trabalham. “Falamos também
com a gerente-geral e explicamos

que em outras unidades a pressao
por metas sobre as liderancas das
unidades também € uma
realidade. Mas ninguém ganha
criando clima de terror”, disse.

taul extingue quase 3 mil vagas e lucro cai

O Itad fechou 2.902 vagas no
primeiro trimestre deste ano, periodo
em que o lucro do banco, de R$ 5,2
bilhdes, mostrou uma redugdo de
9,9% em relagado aos trés primeiros
meses de 2015, quando atingiu R$
5,8 bilhdes. O nimero interrompeu
a série de seguidos recordes nos
resultados que colocou o banco dos
Setibal no primeiro lugar de
rentabilidade entre todas as insti-
tuicdes financeiras do mundo.

A presidenta do Sindicato,
Adriana Nalesso, lembrou que o re-
sultado muito se deve a perda de
clientes e a ndo capta¢do de novos
correntistas, resultado da politica
agressiva de imposicdo de transfe-
réncia dos clientes de agéncias fisi-
cas para digitais. “O Itad impde uma
politica equivocada de migragdo e
uma série de dificuldades buro-
créticas para o retorno as fisicas. O

resultado é a procura por concor-
rentes e a perda da rentabilidade”,
afirmou. Em todo o pais, foram
abertas 74 agéncias digitais e
fechadas 154 agéncias fisicas entre
mar¢o de 2015 e marco de 2016,
totalizando, ao final do periodo, 3750
agéncias fisicas e 108 digitais.

Adriana criticou, também, a
continuidade das demissdes em
massa, pratica que afasta os clientes
por piorar a qualidade do atendi-
mento. “O banco deveria fazer o
inverso, ser inteligente e contratar
para servir melhor e ganhar mais
clientes”, argumentou. Apesar da
queda na qualidade dos servicos em
consequéncia das demissdes em
massa, os clientes continuaram a
pagar caro por isso: a receita com
prestacido de servicos e tarifas
cresceu 4,1% no trimestre, totali-
zando R$ 7,7 bilhoes.

O banco, no entanto, justifica a que-
da nos lucros como decorréncia do
crescimento na Provisdo para
Devedores Duvidosos (PDD). Este
crescimento foi desproporcional: o indice
de inadimpléncia cresceu 0,9 ponto
percentual no periodo, mas o aumento
do PDD foi de 44%, totalizando R$ 6,4
bilhdes. Como sintoma da crise
econdmica do pais e dos spreads
altissimos, houve ainda um recuo de
4,2% na concessdo de empréstimos
(carteira de crédito), que totalizaram R$
554.3 bilhodes. Apesar da reducdo na
folha de pagamentos, via extincdo de
postos de trabalho e a alta rotatividade
de mio de obra, as despesas com
pessoal aumentaram 5,9%; atingindo R$
4,7 bilhoes. O resultado teve como
consequéncia a insisténcia do Itad em
desrespeitar direitos trabalhistas e
previdencidrios, gerando o aumento dos
custos com agdes trabalhistas.
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SAMBA-ENREDO

Nesta sexta-feira tem Botequim
Bancario especial do trabalhador

-

O grupo Exaltacdo Samba-Enredo serd a atracdo do Botequim

Bancdrio do dia 6 de maio, no auditorio do Sindicato

SEDE CAMPESTRE

A Secretaria de Cultura do
Sindicato programou para esta
sexta-feira, 6 de maio, no auditério
da entidade (Avenida Presidente
Vargas, 502, 21° andar), o
Botequim Bancério especial em
comemoracao ao Dia do
Trabalhador (1°). A festa, que
comeca a partir das 19h, terd como
atracdo o show com o grupo
Exaltagdo ao Samba-Enredo.
N3ao vai faltar gente bonita e
animada. Convide seus amigos e
amigas e venha curtir a atracdo, que
é inteiramente gratuita.

Estrogonofe de camarao e
cozido no domingo das maes

Quem tem mae recebe mais
amor. Por isso, neste domingo (8),
Dia das Maies, € hora de uma
contrapartida dos filhos a tanto
carinho e dedicacdo. Pensando
nisso, a Secretaria de Cultura do
Sindicato programou um almogo

para elas, ao meio-dia, na sede
campestre (Rua Mirataia, 121,
Pechincha, Jacarepagud).

O cardapio prevé dois pratos:
estrogonofe de camario com arroz
branco e pirdo e cozido a portuguesa,
com arroz branco e batata sauté. Os

pratos sdo individuais. Na compra
antecipada, o ingresso fica por R$36,
com direito a uma sobremesa
(brownie com sorvete italiano e calda
de chocolate). Ja os ingressos
adquiridos no dia, vao custar R$40,
mas sem a inclusdo da sobremesa.

TURISMO

Cidades imperiais
no Leste Europeu

A bela cidade de Praga, capital da
Repiiblica Theca, é uma das
atragdes do pacote internacional

O Sindicato organiza uma viagem
inesquecivel ao Leste Europeu, onde
as atracdes principais sdo as capitais
imperiais do velho continente. A
excursdo serd de 6 a 22 de agosto e
inclui 15 noites em hotel com café da
manha e seguro viagem, passagem
aérea, circuito em Onibus de turismo,
guia local de acompanhamento.
Roteiro: Alemanha, Polonia, Hungria,
Republica Tcheca, Eslovdquia,
Austria, Berlim, Poznan (PolOnia),
Varsovia, Czestochowa (Polonia),
Cracévia, Budapeste, Praga,
Bratislava (Eslovaquia) e Viena.
Valores: U$ 3.698 por pessoa em
apartamento duplo mais U$ 135 de
taxa de embarque. O pagamento
pode ser feito com uma entrada mais
nove parcelas.

BrasIL
No roteiro nacional as opc¢des sao
Campos do Jorddo e a festa junina
no Hotel Caluje, em Paulo de Frontin,
interior do Rio. Mais informagdes,

com a Secretaria de Cultura (21)
2103-4150/4151.

Classificados de Classe - Classificados de Classe - Classificados de Classe

Imovel - Venda

Vdo. um apt®. Av. N. Sra. de Copacabana,
esquina com a Princesa Isabel, prédio fa-
miliar, apenas quatro por andar, quarto,
sala, dependéncias, reversivel, proximo ao
Metrd e colado a praia, R$695 mil. Tels.:
3234-5719/99716-1109 (Elena).

Vdo. um apt® em Campo Grande, Recanto
do Tingui, 2 gt®s, quitado, R$190 mil,
condominio R$174. Tels.: 2447-6018 /
97314-2919 — com proprietario — Sonia.
Vdo. uma casa de 2 gt®s, com duas areas
na frente e nos fundos, com tudo dentro,
em Muriqui, a 150m da praia, rua Santana,
R$280 mil, a vista. Tel.: 98767-2943 — tratar
com o proprietario.

Vdo. um apt®. em Bangu, 2 gt°s., vaga,
Estrada da Agua Branca, quitado. Tels.:
2577-2436/2221-7021 — lvaldo.

Vdo. uma casa em condominio, na Taquara,
Estrada do Tindiba, duplex, 2 qgt°s., area
de servigos, 2 vagas de garagem, R$320
mil. Aceito financiamento. Tel.: 98273-4958
— Fernando.

Imovel - Aluguel

Alugo um apt®. 2 qt°, varanda, salao
de festa, 4rea de servicos,
estacionamento e vaga para visitante,
62m2, R$1.500, Gamboa, VLT na porta.
Tels.: 2556-6282/98874-2800 — Marcio.

Alugo casa para temporada/festas em
Guapimirim. O imdvel tem piscina,
churrasqueira, acesso exclusivo para
cachoeira e ampla area externa coberta.
Tels.: 3755564 / 98218-5808 / 98196-
2800, celso2garrido@gmail.com - Celso
ou Luciana.

Alugo um apt? 2 gt°s, dependéncias de
empregada, vaga na garagem, Rua Izidro
de Figueiredo. Tels.: 2263-5606 / 99972-
0043.

Alugo um apt?, em Cabo Frio, Feriado e
final de semana, 2 qt%s, 2 banheiros,
sala com 2 ambientes, area de servigos,
todo mobiliado, porteiro 24 horas,
interfone e elevador, perto da rodoviaria,
praia do forte, didria R$250. Tels.: 3872-

6567 / 98897-6567 — Valdira.

Alugo um apt®. 2 gt®s (1 suite), banheiros
com armarios, varanda, Av. Adhemar
Bebiano, 257, Del Castilho, condominio Rio
Parque, R$1.500. Tels.: 99828-5177 —
proprietario.

Alugo em Cabo Frio para réveillon,
carnaval, feriados e finais de semana casa
duplex mobiliada com 2 suites, sala,
cozinha americana, lavabo, varanda, area
de servigo, c¢/2 vagas de garagem
cobertas, churrasqueira, préoxima a shop-
ping e praias do Per6 e das Conchas. Valor
por diaria. Envio fotos. Tels.: 99862-4525
(whatsapp) — Glauber.

Carros e Motos

Vdo. um Peugeot 206 SW 1.4 2006/2006,
direcao hidraulica, conjunto elétrico, nota
fiscal, manual, pneus novos, bom estado,
vistoriado, ar gelando. Tels.: 99954-3631
(Vivo), 98550-2485 (Oi) e 2572-4624.

Vdo. um Cerato 5 x 3 Top 2011/2011, R$36
mil, a vista, ou R$22 mil de entrada, mais

32 de R$513. Tels.: 3331-2707 (recado)
ou 99404-7913 (Zap).

Vdo. um Gol 2009 geracao V, direcao
hidraulica e kit gas, R$15 mil. Tels.: 98866-
0436/98866-0434.

Vdo. um Fusca 72, motor 1.5, todo novo e
com acessorios, IPVA 2016, Sdo Gongalo.
Tels.: 2712-4508 / 2013-4138/4169.

Vdo. um Citroen C4 Pallas GLX 2.0 2012,
cambio manual, completo. Tel.: 98766-2301
— Marcia.

Vdo. um Polo Hatch 2005 flex, completo,
IPVA pago, R$17.900. Tel.: 97483-3510.

Vdo. um Fiat Idea Flex 2009/2009, completo,
GNV, IPVA 2016 pago, R$25 mil. Tel.:
99108-8798 — Vanessa.

Vdo. um Logan 2013/2014 1.0 16v, 4
portas, completo, prata 38 mil km rodados,
(modelo novo), R$ 30 mil. Tel.: 99956-9552
— Alan Medeiros.

Diversos

Vdo. uma cadeira de carro Peg-Pérego,
para crianga de 2 a 7 anos, R$150. Tel.:
2260-8872.



PELO FIM DA REESTRUTURACAO

Sindicato quer reverter mudancas feitas e
interromper agoes que estao em andamento

A diretoria da Caixa informou
que ndo vai mais implementar novas
etapas do processo de reestrutu-
ragcdo em todo o territério nacional.
O processo foi deflagrado no dia
10 de abril sem qualquer debate
com os representantes dos traba-
lhadores. Em e-mail enviado a
coordenadora da Comissao Exe-
cutiva dos Empregados (CEE/
Caixa), na terca-feira (3), a estatal
afirmou que “ndo h4 cronograma
ou defini¢Ges para outras etapas do
‘Caixa + Forte’ que alcancem
centralizadoras e filias™.

De acordo com a mensagem do
banco, o que foi realizado até o
momento priorizou a reestrutura-
¢do0 da matriz, ja concluida. Tam-
bém efetuou, ja em maio, mudangas
nas filiais de Retaguarda, de Pes-
soas, de Promocdes Comerciais e
de Marketing e Comunicagdo. A
empresa informou ainda que 653
trabalhadores foram atingidos pela
extingdo de fungdes, mas assegurou
que operou, entre os dias 9 de mar-
¢o e 15 de abril, condicdes espe-
ciais para realocd-los. No total,
também segundo o e-mail, houve
a reducdao de 532 postos de
trabalho na matriz.

“A interrup¢ao do desmonte foi

o vzce-pres:dente do Smdtcato Paulo Matileti, convoca os
bancdrios para continuar a mobilizacdo na Caixa

conseguida mediante a pressao dos
empregados mobilizados. No dia
24 de marco, os funciondrios do
prédio da Av. Almirante Barroso
paralisaram as atividades em
protesto contra as medidas unila-
terais da empresa. Houve quem
dissesse que ndo era 0 momento
apropriado para parar, mas a in-
terrup¢do da reestruturacao de-
monstra que a mobiliza¢do é o ca-
minho para garantirmos nossos
direitos”, disse o vice-presidente
do Sindicato, Paulo Matileti.

A reversdo do que foi mudado
estd na pauta da luta das entidades
sindicais de agora em diante,
inclusive as mudancas que ainda
estdo em curso. “Temos que defen-
der os trabalhadores que foram
prejudicados nesse processo até
aqui e ficar atentos porque, num
outro momento mais adiante, a
reestruturagdo pode voltar com
muito mais violéncia”, acrescenta
Matileti. “Esta é mais uma
demonstracio da importancia da
mobilizacdo e da luta coletiva junto

IGUALDADE DE OPORTUNIDADES

Historico do
desmonte

A reestruturagdo comegou a
ser elaborado no final de novembro
de 2015. Em janeiro, questionada
pela CEE/Caixa, a Geréncia
Nacional de Informacgdes
Corporativas e Negociagdes
(GEING) disse nao haver “infor-
macao oficial’”’ sobre mudancas nas
Geréncias de Filial de Retaguarda
de Agéncia (GIRET). Mas, no dia
10 de marco, em uma reunido
curta e sem dar muitos detalhes, a
presidente Miriam Belchior
anunciou as medidas.

Virios sindicatos, inclusive o do
Rio, entraram na Justica contra as
mudangas impostas pelo banco.

A primeira grande mobiliza¢ao
contra 0 processo ocorreu em 24
de marco, com paralisa¢do no Rio
e protestos em todo o Brasil. Outro
Dia Nacional de Luta foi realizado
em 12 de abril. Dois dias depois,
na mesa de negociacido perma-
nente, os representantes dos traba-
Ihadores criticaram a forma como
tudo foi conduzido.

ao Sindicato. Somos todos nds que
fazemos o Sindicato forte”, afirma
a presidenta, Adriana Nalesso.

Bancarios reivindicam ampliagao da licenca-paternidade para 20 dias

Sindicatos querem incluir direito na Convengdo Coletiva de Trabalho e também criar um Programa de Valorizagdo da Diversidade

Os sindicatos cobraram a inclu-
sdo da licenca-paternidade de 20
dias na Convencao Coletiva de Tra-
balho da categoria. A reivindicagao
foi feita durante a negociacao sobre
Igualdade de Oportunidades, reali-
zada na terca-feira (3), em Sio
Paulo, entre a Contraf-CUT (Con-
federacdao Nacional dos Trabalha-
dores do Ramo Financeiro) ¢ a
Fenaban (Federacdo Nacional dos
Bancos). Os sindicalistas lembra-
ram que a lei ja foi sancionada pela
presidente Dilma Rousseff e que
ndo had por que os bancos ndo
garantirem este direito a categoria.

“E importante a ampliacdo da
licenga para os pais, chamando-os
para a responsabilidade com os
cuidados em relacdo ao bebé
recém-nascido, auxiliando as maes
que acabaram vir de um parto. Nao

ha justificativa para os bancos
negarem esta reivindicacdo dos

trabalhadores™, disse a presidenta
do Sindicato dos Bancarios do Rio,
Adriana Nalesso.

Os representantes da Fenaban
disseram que, apesar de ji fazer

A licenga-
paternidade de
20 dias so faz
sentido com a
responsabilidade
dos pais, que
devem
aproveitar o
direito para a
ajudar as

mdes nos
cuidados para

parte do programa Empresa Cidada,
a isencdo fiscal s6 passard a valer
com a lei orcamentdria que prevé o
beneficio para o exercicio do ano
seguinte. O tema deverd ser
debatido na mesa unificada da
Campanha Nacional 2016.

PROXIMOS TEMAS

Os bancos apresentaram,
conforme prometido na primeira
reunido do ano, realizada em
fevereiro, as iniciativas feitas pelos
bancos em rela¢do ao Programa de
Valorizagdo da Diversidade. Os
sindicalistas reivindicaram um
debate mais amplo e aprofundado
sobre cada um dos temas. Ficou
acertado que o tema serd debatido
no préximo encontro da mesa
temadtica, marcado para o dia 27 de
julho, onde serdo discutidos itens
como pessoas com deficiéncia e
combate ao racismo, incluidos na
pauta sobre contratagdes e
ascensdo na carreira profissional.

Na reunido do dia 10 de
novembro, os temas serdo LGBT e
Mulheres.



