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31 DE MARÇO É VOCÊ NAS RUAS

Diante da democracia, o
desafio de um Brasil melhor

Por trás do golpe, 55 projetos contra o trabalhador

Neste 31 de março, após 52
anos do golpe militar de 1964,
ficou a lição histórica de que, na
democracia, um futuro melhor é
possível e depende da mobili-
zação e da pressão dos trabalha-
dores para que governos e o
Congresso Nacional avancem e
o país tenha tranquilidade para
reencontrar o caminho do desen-
volvimento econômico e da justi-
ça social. Mas, com o golpe,
quem mais perde é o trabalhador.
A ditadura militar acabou com
direitos, como a garantia no em-
prego e a liberdade de expres-
são, concentrou a renda como
nunca na história, recorreu ao
FMI (Fundo Monetário Interna-
cional) e fez crescer ainda mais a
miséria, com inflação de 300%
ao ano e desemprego recorde.
Agora, um novo golpe no parla-
mento tenta derrubar a demo-
cracia para abrir caminho para
que 55 projetos sejam aprova-
dos, rasgando a CLT e acabando
com direitos sociais conquistados
nos últimos 82 anos.

O Brasil vai às ruas defender
os direitos democráticos e
trabalhistas. No Rio, o ato
começa a partir das 16h, no
Largo da Carioca, Centro da
cidade. O Sindicato se une aos
brasileiros e brasileiras que
acreditam na democracia e não
abrem mão de seus direitos.
Mais detalhes na página 4.
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JUNTOS PELA CASSI

Sindicato
apoia a chapa 2

NÃO HÁ TRABALHADOR QUE AGUENTE

Brasileiro paga o mais caro
cartão de crédito do mundo

Fica cada vez mais evidente que
o Brasil jamais vai retomar o
caminho do crescimento econômico
com os juros praticados no país. O
trabalhador brasileiro, cuja média
salarial é muito baixa se comparada
com os países do Primeiro Mundo,
não suporta mais pagar tantos juros
para os bancos. A taxa do rotativo
do cartão de crédito voltou a subir
em fevereiro, chegando a 447,5%
ao ano, com alta de 8 pontos
percentuais em relação a janeiro. É
a mais alta taxa da série histórica,
iniciada em 2011. Se comparada a
outros países, a indignação dos

Edital de convocação para eleição dos representantes sindicais
de base do banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A.

O Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancários do Município do Rio de Janeiro convoca
todos os associados/empregados do Banrisul com
atuação na base territorial no Município do Rio de
Janeiro, Agência(s)/Departamento(s), Centro,
Copacabana, Tijuca para as eleições de Delegados
Sindicais de Base. Fica desta forma, a partir 29/3/2016,
aberto o prazo para inscrições de candidaturas..

As inscrições e as eleições dar-se ão de acordo
com os seguintes critérios, prazos, locais, datas e
horários:

CRITÉRIOS
√√√√√ Os delegados serão eleitos pelo voto direto e

secreto,  para todas os departamentos, para mandato
de 1 (um) ano ou até realização de nova eleição;

√√√√√ O funcionário deverá estar lotado na empresa/
subsidiária para cuja representação se candidata;

√√√√√ Cada funcionário votará para candidato da sua
respectiva unidade;

√√√√√ Cada eleitor corresponderá a um candidato a
representante sindical;

√√√√√ São aptos a votar todos os funcionários da
unidade;

√√√√√ Serão considerados eleitos os mais votados até o
preenchimento das vagas correspondentes;

√√√√√ Os delegado eleitos  gozarão das mesmas
garantias dos dirigentes sindicais e das Associações
de Funcionários e terão direito a abono de 1 (um) dia
por mês para reuniões ou quaisquer outras atividades
inerentes ao exercício de suas funções, demandada
pelo sindicato à empresa.

DAS INSCRIÇÕES

√√√√√ As inscrições serão nominais;
√√√√√ Só poderão ser candidatos os bancários da base

do Município do Rio de Janeiro  sindicalizados;
√√√√√ As inscrições deverão ser tão somente e

obrigatoriamente enviadas por e-mail para Secretaria
de Bancos Públicos, a saber bancospublicos@banca
riosrio.org.br, por e-mail do próprio candidato(a), com
o assunto “ELEIÇÃO DELEGADO SINDICAL
BANRISUL 2016”;

Para inscrição deverão ser informados os seguintes
dados:

√√√√√ nome completo do candidato(a);
√√√√√ matrícula;
√√√√√ lotação (empresa/subsidiária);
√√√√√ endereço da lotação;
√√√√√ telefones de contatos (trabalho e celular)

   PRAZO DE INSCRIÇÃO
De 31 de março  a  1 de abril de 2016.

   DATA/HORÁRIOS E LOCAIS DE ELEIÇÕES
As eleições serão realizadas de 5 de abril de 2016 a

7 de abril de 2016,  nos respectivos locais de trabalho,
dentro do horário de funcionamento da unidade.

   PREENCHIMENTO DAS VAGAS
Em caso de não preenchimento do total de vagas,

poderá ser realizado novo processo de eleição
complementar.

Rio de  Janeiro, 31 de março de 2016

ADRIANA DA SILVA NALESSO
Presidenta

brasileiros é ainda maior. O Peru,
país a cobrar a segunda maior taxa
no cartão de crédito no mundo, tem
hoje cerca de 55% ao ano de juros,
seguido pelo Chile, com 54,24%.
Seguem a Argentina (33,8%),
Venezuela (33%) e Colômbia
(29,23%). Nos EUA, a taxa é de
16,89% e no Reino Unido, 18,7%.

“O curioso é que a desculpa
dos bancos para tantos juros é a
previsão da inadimplência. Mas é
a prática de juros abusivos que
eleva a inadimplência, criando
assim um ciclo vicioso que só
beneficia os banqueiros, em

detrimento do prejuízo e do
sofrimento da população e da
economia do país”, critica o diretor
do Sindicato Sérgio Menezes.

A taxa do cheque especial
chegou a 293,9 % ao ano, alta de
1,6 ponto percentual em relação a
janeiro, informou o Banco Central
na última terça-feira (29). Os juros
do cheque especial voltaram ao
patamar recorde do início da série
histórica, iniciada em julho de 1994
(293,9%).

“Só há uma razão para juros tão
altos: a ganância ilimitada dos
banqueiros”, conclui Menezes.

Os funcionários do Banco do
Brasil vão eleger representantes nos
conselhos Deliberativo e Fiscal e na
diretoria de Planos de Saúde e
Relacionamento com Clientes da
Caixa de Assistência dos Funcio-
nários do Banco do Brasil (Cassi).
A votação será realizada de 11 a 22
de abril. Entre as demandas dos
usuários que estão na proposta da
Chapa 2, Juntos pela Cassi, apoia-
da pelo Sindicato e pela Contraf-
CUT, estão: manutenção do
princípio de solidariedade, evitando
que participantes ativos e
aposentados sejam prejudicados;
racionalização de despesas; garantia
da qualidade dos serviços prestados;
e realização de conferência de saúde
e constantes reuniões com entidades
representativas para atender às
demandas dos usuários.

As inscrições já estão abertas
no curso Certificação Brasil, para
o primeiro MBA em Mercado de
Capital e Gestão Bancária do Rio
de Janeiro. Os bancários sindica-
lizados têm direito a desconto de
25% na matrícula e nas mensa-
lidades, além de uma bolsa de
100% no curso de CPA-10. O
público-alvo é formado por inves-
tidores e profissionais interessados
em atuar em instituições financeiras,
bancos, corretoras de valores,
agentes autônomos de investi-
mentos, analistas e administradores
de carteiras de valores mobiliários,
bem como executivos e também
profissionais da área financeira.

DURAÇÃO DO CURSO

O curso tem duração de 18 me-
ses. Os descontos valem para as
matrículas feitas até 31 de março.
Contatos: Daniel Gonçalves
(984487778/96919-9576) e-mail
dgoncalves.corretor@gmail.com e
Fábio Mariano (96543-0072) e-mail
Fabiomariano1@hotmail.com.

CURSO COM DESCONTO

MBA de
gestão bancária
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Vdo. um aptº. Av. N. Sra. de Copacabana,
esquina com a Princesa Isabel, prédio fa-
miliar, apenas quatro por andar, quarto,
sala, dependências, reversível, próximo ao
Metrô e colado à praia, R$695 mil. Tel.:
3234-5719/99716-1109 (Elena).
Vdo. um aptº em Campo Grande, Recanto
do Tingui, 2 qtºs, quitado, R$190 mil,
condomínio R$174. Tels.: 2447-6018 /
97314-2919 – com proprietário – Sônia.
Vdo. uma casa, 2 qtºs, com duas  áreas
na frente e nos fundos, com tudo dentro,
em Muriqui, a 150m da praia, rua Santana,
R$280 mil, à vista. Tel.: 98767-2943 – tratar
com o proprietário.
Vdo. um aptº. em Bangu, 2 qtºs., vaga,
Estrada da Água Branca, quitado. Tels.:
2577-2436 / 2221-7021 – Ivaldo.
Vdo. uma casa em condomínio, na Taquara,
Estrada do Tindiba, duplex, 2 qtºs., área
de serviços, 2 vagas de garagem, R$320
mil. Aceito financiamento.  Tel.: 98273-4958
– Fernando.

Alugo um aptº. 3 qtºs (1 suíte), com
armários embutidos, ventilador de teto, um
quarto com ar, área de serviço, 2
banheiros, Andaraí, estacionamento, Rua
Paula Brito, 671, mil reais, mais taxas.Tel.:
98531-3120.
Alugo um aptº. 2 qtºs, varanda, salão de
festa, área de serviços, estacionamento e
vaga para visitante, 62m², Gamboa, VLT
na porta. Tels.: 2509-1967/98874-2800 –
Marcio.
Alugo casa para temporada/festas em
Guapimirim. O imóvel tem piscina, churrasqueira,
acesso exclusivo para cachoeira e ampla área
externa coberta. As fotos podem ser
consultadas no aluguetemporada.com.br. Tels.:
3755564 / 98218-5808 / 98196-2800,
celso2garrido@gmail.com - Celso ou Luciana.

Vdo. um Siena Tetrafuel1.4 2007, completo,
único dono, 32 mil km rodados, R$23 mil.
Tel.: 98501-3848 – Myriam ou Geraldo.
Vdo. carro Agile LTZ  1.4 2011/2011, cor
prata, R$ 24.990, supernovo, 46 mil km
rodados, completo, som original, rodas de
liga leve. Tel.: 99644-1353 - Nelma ou
Renato.
Vdo. um Peugeot 206 SW 1.4 2006/2006,
direção hidráulica, conjunto elétrico, nota
fiscal, manual, pneus novos, bom estado,
vistoriado, ar gelando. Tels.: 99954-3631
(Vivo), 98550-2485 (Oi) e 2572-4624. 
Vdo. um Cerato 5 x 3 Top 2011/2011, R$36
mil, à vista, ou R$22 mil de entrada, mais
32 de R$513. Tels.: 3331-2707 (recado)
ou 99404-7913 (Zap).
Vdo. um Gol 2009 geração V, direção
hidráulica e kit gás, R$15 mil. Tels.: 98866-
0436 / 98866-0434.
Vdo. um Fusca 72, motor 1.5, todo novo e
com acessórios, IPVA 2016, São Gonçalo.
Tels.: 2712-4508 / 2013-4138/4169.
Vdo. um Citroen C4 Pallas GLX 2.0 2012,
câmbio manual, completo. Tel.: 98766-2301
– Marcia.
Vdo. um Polo Hatch 2005 flex, completo,
IPVA pago, R$17.900. Tel.: 97483-3510.

Vdo. uma cadeira de carro Peg-Pérego,
para criança de 2 a 7 anos, R$150. Tel.:
2260-8872.

Audiência no Senado reafirma que bancos
discriminam negros e pessoas com deficiência

Sindicalizados vão ao Water Planet com desconto

Bancários participam de primeiro torneio de sueca

A ONG Educafro defendeu a criação de cotas de negros nos
bancos como forma de combater a discriminação racial no setor

O Sindicato entregou troféus aos campeões
do primeiro torneio de sueca da categoria

Os bancários participaram de
uma audiência pública no Senado
cujo o tema era “O resultado do pro-
cesso de inclusão nos bancos”. O
evento foi realizado na última
segunda-feira (28), na Comissão de
Direitos Humanos (CDH). Presidida
pelo senador Paulo Paim (PT/RS),
a mesa contou com a participação
do dirigente sindical José Roberto
Santana da Silva, representando a
Contraf-CUT, Alessandro de
Miranda (procurador-chefe da
Procuradoria Regional do Trabalho
da 10ª Região), Frei David Santos
(diretor-executivo da ONG
Educafro) e Mario Theodoro
(consultor Legislativo do Senado).
A Febraban (Federação Brasileira
dos Bancos) foi convidada para a
audiência, mas lamentavelmente
não mandou representante.

PESSOAS COM DEFICIÊNCIA

Entre os participantes, uma
unanimidade: a discriminação é uma
realidade no setor bancário.  José
Roberto, da Contraf-CUT, disse que
os bancos não cumprem a cota de
pessoas com deficiência que deve-
riam ser contratadas, nos termos da
Lei 8.213/1991.

“Conforme o censo da Febraban
de 2014, há 3,6% de pessoas com
deficiência nas instituições finan-

ceiras, que, por conta do alto núme-
ro de funcionários, deve preencher
no mínimo 5% das vagas. Os ban-
cos admitem, com estes dados, que
eles não cumprem a Lei de Cotas”,
criticou o dirigente sindical. 

COTAS NOS BANCOS

Em relação à presença de negros
e negras nos bancos, o diretor-
executivo da ONG Educafro, Frei
David Santos, disse que os bancos não
têm cumprido metas para a inclusão
de afro-brasileiros. Ele também
defendeu a criação de cotas para
negros, já que correspondem a 53,7%
da população, mas apenas 16% da
categoria bancária é negra.

“Subiu para 16% o número de

negros porque nós marcamos em
cima, exigindo nossos direitos. Mas,
mesmo assim, nesse ritmo, quantos
anos a Febraban vai levar para
atender a nossa real demanda? Nós,
afro-brasileiros, somos 53,7% da
população. Em quatro anos, a
Febraban subiu em apenas quatro
pontos percentuais a quantidade de
negros contratados”, disse.

Ao final dos debates, o presiden-
te da CDH, senador Paulo Paim, se
comprometeu a promover o diálogo
entre os sindicalistas, a Educafro e
os bancos. Ele também anunciou
que vai solicitar à Febraban dados
consolidados sobre a inclusão de
negros, deficientes e mulheres nas
instituições financeiras.

Já estão sendo vendidos, na Secretaria de
Cultura do Sindicato, os ingressos para o Water
Planet, a R$ 40. O bilhete no parque aquático,
já em valores promocionais, está saindo a R$ 70.
Para ter direito ao desconto basta ser
sindicalizado. Cada bancário pode adquirir até
três convites. Não perca esta.

Localizado na Estrada dos Bandeirantes, 24.000,
em Vargem Grande, é o maior parque aquático de
toda a América Latina. Entre outras atrações há
toboáguas, rios artificiais, montanha-russa,
corredeiras, piscinas de ondas, escorrega fechado
de alta velocidade e escorrega giratório. Além de
um centro gastronômico e lojas de conveniência.

Cinco duplas de bancários do Itaú realizaram na terça-feira
(29) o I Torneio de Sueca dos Bancários. As duplas vitoriosas
foram Humberto e Raul Cristiano e Jorginho e Leônidas.

CONVITE

Um grupo de funcionários do Itaú que frequenta (e joga) o campo
da Rua São Januário, 207, em São Cristóvão, convida os bancários
para participarem dos encontros ali realizados todas as quintas-feiras,
a partir das 18h. Foi neste endereço que se realizou o torneio de sueca.

COPA VETERANOS

Depois de um feriado prolongado, em que não houve jogos, o
Pereirão volta a ser palco da disputa dos bancários que gostam
de jogar futebol. Confira a tabela em nosso site:
www.bancariosrio.org.br.

CRÉDITO: PEDRO FRANÇA/AGÊNCIA SENADO



NESTE 31 DE MARÇO

Brasileiros vão às ruas em defesa
da democracia e contra o golpe

Nesta quinta-feira (31/3), trabalhadores de
todo o país lembra a deposição  do governo de
legitimidade democrática – João Goulart -, em
1964, com protestos contra outro golpe que a direita
esboça contra o governo democrático de Dilma Rousseff. Os
protagonistas sociais da atual trama são os mesmos atores do golpe
de 52 anos atrás:  empresários, banqueiros e especuladores, com
forte atuação da poderosa mídia.

Os brasileiros não podem deixar que se consuma mais esse
ataque à democracia. Por trás de toda essa manobra está a intenção
de derrubar não só o governo Dilma, mas direitos trabalhistas
conquistados ao longo de um século de lutas.

Sob a liderança do deputado federal Eduardo Cunha
(PMDB), tramitam  atualmente no Congresso Nacional 55
projetos que ameaçam direitos trabalhistas e conquistas pelas
quais os trabalhadores lutaram e ainda lutam para assegurar
um futuro melhor para seus filhos e netos. São projetos que
atentam contra a Consolidação das Leis do Trabalho (CLT),
FGTS, a Convenção Coletiva de Trabalho dos Bancários
(CCT), terceirizações, privatizações, prevalência do negociado
sobre o legislado e outros.

Por isso, o Sindicato convoca os bancários para defenderem,
junto com os demais trabalhadores, a democracia e os direitos
trabalhistas. Não ao golpe.

No Rio, a manifestação será no Largo da Carioca, a partir das 16h

Em carta endereçada à diretoria
da Caixa Econômica Federal, os
empregados da Gerência de Recu-
peração de Ativos do Rio de Ja-
neiro (Girec/RJ), criticam a rees-
truturação promovida pelo banco.
O documento (cuja íntegra está no
site do Sindicato www.banca
riosrio.org.br) foi referendado nes-
ta terça-feira (29) por delegados
sindicais e integrantes da diretoria
do Sindicato. A ideia é que seja
entregue pela Comissão Executiva
dos Empregados (CEE) à direção
da empresa.

Intitulada “Carta aberta aos
empregados da Filial de Recu-
peração de Créditos do Rio de
Janeiro, sobre a reestruturação e
corte de funções impostos unilate-

Empregados da Caixa solicitam suspensão
do desmonte e negociação imediata

ralmente pela diretoria da Caixa”,
o texto critica as mudanças que
preveem a extinção de setores in-
teiros em vários estados e na ma-
triz, em Brasília. Cita, entre estes,
o caso das Girecs, áreas respon-
sáveis pela recuperação de crédi-
tos, de grande relevância, sobre-
tudo neste momento de aumento
da inadimplência. “Atualmente
distribuídas por 16 unidades em
todo o Brasil, serão centralizadas
apenas em seis unidades, nas cida-
des de Campinas, Bauru, Curitiba,
Porto Alegre, Belo Horizonte e
Goiânia, sendo as outras dez
extintas”, relata o documento.

O documento lembra que a filial
do Rio tem 150 empregados, que,
de acordo com a empresa, até o

momento perderão suas funções
gratificadas sendo realocados, sem
ter recebido informações mais es-
pecíficas. “Além da abrupta perda
salarial em vista, temos convivido
com incertezas, o que tem gerado
problemas físicos e psicológicos na
equipe”, frisa a carta. Os empre-
gados questionam a falta de preo-
cupação com recursos humanos,
com a saúde dos empregados e o
impacto social dessa atitude.

O processo de desmonte, deno-
minado Caixa Mais Forte, está na
sua primeira fase, chamada de
“primeira onda”, mas  atingirá ou-
tras áreas, com impacto sobre
todos os empregados da empresa.
Estima-se que a reestruturação
atingirá 11 mil pessoas e suas

famílias em todo o país. O texto
cita a decisão do juiz Alcir Kenupp
Cunha, da 5ª Vara do Trabalho de
Brasília, que determinou a suspen-
são do desmonte na capital federal,
mostrando o entendimento da Jus-
tiça sobre todo este processo que,
segundo o magistrado, se asseme-
lha à demissão em massa. O docu-
mento apresenta as seguintes reivin-
dicações: manutenção das Girecs
e de todas as funções gratificadas
e abertura do debate sobre o
processo de reestruturação com os
sindicatos de bancários e demais
entidades. A carta solicita uma
resposta imediata a fim de
assegurar a integridade profissional
e psicológica dos empregados da
Caixa.


