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172 CONFERENCIA NACIONAL

Bancarios defendem 16% de reajuste, PLR
e 0 fim do assedio e das metas abusivas

Nanbo NEVEs

B

Bancadrios do Rio participaram da 17 Conferéncia Nacional da categoria, em Sao Paulo, onde foi aprovada a pauta de reivindicacdes da campanha salarial

A 17* Conferéncia Nacional dos
bancdrios, que contou com a partici-
pacdo de 667 delegados de todo o
pais, deu mais um exemplo de demo-
cracia e capacidade de organizacdo
da categoria, definindo a pauta e as
estratégias da campanha nacional
2015.

Os bancérios aprovaram, no ul-
timo domingo, 2 de agosto, na plendria

geral, o indice de 16% de reajuste
salarial (5,7% de aumento real +
inflacdo do periodo), PLR de trés
saldrios mais R$7.246,82, defesa do
emprego, valorizagao dos pisos, o fim
do assédio moral e das metas
abusivas, melhores condicdes de
trabalho, de satide e de seguranca, fim
das terceirizagdes e igualdade de
oportunidades, entre outros itens de

reivindicagdes. A Conferéncia foi
encerrada com a aprovacio também
da estratégia de luta consagrada de
unidade nacional e mesa tnica de
negociacdo, respeitando as questoes
especificas dos funciondrios dos
bancos publicos e privados. “Agora
¢ fortalecer a unidade e a mobiliza-
¢do de toda a categoria em nivel
nacional para garantirmos €xito nesta

campanha salarial”, disse a presidente
do Sindicato do Rio, Adriana Nalesso.

No encontro, realizado de 31 de
julho a 2 de agosto, em Sao Paulo, foi
aprovado ainda a midia da campanha,
que tem como mote ‘“Exploracdo ndo
tem perdao”. A campanha agora vai
para as ruas de todo o pais. Mais
detalhes da Conferéncia, nas paginas
2e3.

INCORPORACAO ANUNCIADA

Sindicato quer garantir empregos no HSBC e no Bradesco

Contraf-CUT solicita reuniao com os dois bancos ja nesta terca-feira (4) para tratar de temas de interesse dos bancarios

A Contraf-CUT divulgou nota na segunda-
feira (3) cobrando da direcdo do HSBC e do
Bradesco uma reunido com o movimento
sindical para esclarecer detalhes a respeito da
incorporagdo entre os bancos e discutir a
garantia dos empregos dos funcionarios.

A subsididria brasileira do banco inglés foi
vendida ao Bradesco por cerca de US$ 5,2
bilhdes, o equivalente a R$ 17,6 bilhdes. Com
a operagdo, o Bradesco encosta em seu maior
concorrente, o Itad, maior banco privado do
pais, com ativos de R$ 1,2 trilhdo.

O diretor do Sindicato do Rio Marcelo
Rodrigues disse que € preciso garantir os em-
pregos dos bancérios de ambas as empresas
e que os sindicatos t€ém de acompanhar todo o
processo da fus@o. “Queremos a garantia do
emprego para os trabalhadores dos dois

bancos, pois historicamente nds sabemos que
essas incorporacdes sempre resultam em
demissdes”, disse.

Outro aspecto que preocupa os dirigentes
sindicais € a concentragio ainda maior do sistema
financeiro nacional, que passa a ficar nas maos
de apenas trés grandes bancos privados (Itad,
Bradesco e Santander) e dois ptiblicos (Banco
do Brasil e Caixa Economica Federal).

As direcdes dos bancos j4 fizeram contato
com a Confederag@o Nacional dos Trabalhadores
do Ramo Financeiro (Contraf-CUT) para tratar
da negociagdo entre as duas instituicdes.

O QUE FICA, O QUE VAI

Marcelo Rodrigues disse ainda que os
bancérios querem saber da dire¢cdo do HSBC

quais as unidades da empresa permanecerao
no Brasil, ji4 que, segundo informagdes
publicadas pela imprensa, o grupo inglés
pretende manter sua participacdo no pais volta-
da para atender a grandes operacdes finan-
ceiras do mercado.

O diretor da Contraf-CUT Almir Aguiar
defendeu também a extensdo do auxilio-
educacio para os bancdrios do Bradesco, tinico
dos grandes bancos a nao oferecer o beneficio.

“Claro que, neste momento, a prioridade é
a garantia do emprego de todos os funcionarios
dos dois bancos, mas seria importante conse-
guir a isonomia de direitos, como é o caso do
auxilio-educacgado que os empregados do HSBC
jé possuem e os funciondrios do Bradesco, nao.
E a negociacdo entre as empresas mostra que
dinheiro ndo falta para isso”, afirma.
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Mocao de repudio é aprovada contra

demissao de sindicalista pelo Itai EXitD da campa
= (lepende da sua

Apos definir reivindicagbdes na 172 Conferéncia Naci
assembleia, no dia 6, e entrega-

NAO POUPA NINGUEM - O Sindicato repudia as demissées no Itaii, que inclui
sindicalistas, beneficidrios da estabilidade pré-aposentadoria ou por acidente
de trabalho, gestantes, deficientes fisicos e até portadores
de doencas graves, como cdncer e aids

A 17* Conferéncia Nacional apro-
vou, no tltimo domingo (2), uma mo-
cdo de repudio a demissdo imposta
pelo Itat do bancdrio Victor Barros,
dirigente da Fetraf/RJ-ES. Segundo
a diretora de Imprensa do Sindicato,
Vera Luiza Xavier, a demissdo do diri-
gente revela a falta de respeito com
que o banco trata os funciondrios e
seus representantes legalmente elei-
0s. “Nao € a toa que o Itad é o banco

que mais demite trabalhadores. Sao
mais de 20 mil dispensas desde a
fusdo com o Unibanco, em novem-
bro de 2008, incluindo bancérios
detentores de estabilidade, como sin-
dicalistas, beneficidarios da estabi-
lidade pré-aposentadoria, por aci-
dente de trabalho, gestantes, defi-
cientes fisicos e até portadores de
doencas graves, como cancer e
aids”, afirma.

Festa do Dia do Bancario sera no Circo Voador

O Dia do Bancério € 28 de agosto.
Para comemorar a data em grande
estilo, o Sindicato prepara um super-
festa no Circo Voador, na véspera, dia
27 (quinta-feira), a partir das 19
horas. Vai rolar muita mdsica para a
categoria se esbaldar de tanto dangar.
No tradicional palco da Lapa o Grupo
Clareou, conhecido por novas leituras
de grandes sambas, fard um grande
show. A abertura fica por conta do
grupo Ritmo Total.

Venha pegar seu convite (indivi-

‘v

dual) ou fazer sua inscricdo a partir
desta quarta-feira (5/8) na Secretaria
de Cultura (2103-4150 e 2103-4151).
Para retirar o convite, basta apresen-
tar o comprovante de sindicalizado.
Serdo distribuidos apenas dois mil
convites, a lotacdo maxima do Circo.
A cerveja vai ser vendida separada-
mente a preco de custo na Secretaria
de Cultura: R$ 3 cada, sendo que na
compra de dez o bancério ganha uma
de brinde. As vendas na hora da festa
estardo sujeitas aos precos do Circo.

$

SINDICATO DOS BANCARIOS
DO RIO DE JANEIRO

K SRS

Local: C|rco Voador
Arcos da Lapa s/n°

A presidente do Sindicato do Rio,
Adriana Nalesso, convoca os
bancdrios e bancdrias do Rio

para as atividades da campanha

nacional da categoria

A 17* Conferéncia Nacional dos
Bancidrios aprovou na plendria final,
realizada no domingo (2), em Sdo
Paulo, a estratégia, o calendario e os
itens de reivindicacdes da Campanha
Nacional 2015. Entre as prioridades,
estdo o reajuste de 16%, valorizacao
do piso salarial (um salario minimo cal-
culado pelo Dieese: R$ 3.299,66 em
junho), PLR de trés saldrios mais R$
7.246,82, defesa do emprego, igual-
dade de oportunidades, combate as
metas abusivas e ao assédio moral e
fim da terceirizacao.

A Conferéncia, realizada de 31 de
julho a 2 de agosto, no hotel Hotel
Holiday Inn Parque Anhembi, em Sdo
Paulo, contou com a participagdo de
667 delegados (219 mulheres e 448
homens), além de 42 observadores.

“Foi uma conferéncia muito dispu-
tada entre as forgas, como é da nossa
natureza, com muita democracia, to-
lerdncia e disposi¢ao. Construimos
uma minuta que vamos entregar aos
banqueiros no préximo dia 11. Esse é
um processo que nds inventamos, a
partir da década de 80, de construir
democraticamente nossa luta. Cons-
truir num formato que os bancérios e
as bancdrias sentem vontade de parti-
cipar”, avaliou Roberto von der Os-

ten, presidente da Contraf-CUT

Além dos debates regionais que
culminaram com a Conferéncia Na-
cional, a pauta de reivindicagdes re-
flete a consulta nacional, onde foram
realizadas 48 mil consultas em todo o
pais sobre as estratégias e prioridades
da campanha salarial.

DEBATES

Os delegados e delegadas que
participaram da 17* Conferéncia
debateram também temas da con-
juntura nacional, como as conse-
quéncias do processo de terceiri-
zagdo, reforma tributaria, desenvol-
vimento econdmico e sistema finan-
ceiro nacional. Os bancdrios fizeram
duras criticas ao novo aumento da
taxa Selic, a taxa bdsica de juros,
que passou para 14,25% ao ano, e
ao ajuste fiscal do governo Dilma
Rousseff, liderado pelo ministro da
Fazenda, Joaquim Levy.

AGENDA

A Campanha Nacional dos Ban-
carios comega oficialmente no dia 12
de agosto. Mas desde j4, os bancarios
devem participar das atividades, co-
mo assembleias e encontros. No dia
5, o Comando Nacional se redne em
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icia Nacional, proximo passo é ratificar a minuta em
entrega-la a Fenaban, no dia 11

L

Nossas principais reivindicacoes

- Reajuste salarial de 16%. (5,7% de aumento real + inflagao).

- PLR: Trés saldrios mais R$7.246,82.

- Piso: R$3.299,66 (saldrio minimo do Dieese).

- Vale-alimentagao/refeicdo, 13 cesta e auxilio-creche/baba: R$788,00
ao més.

-Melhores condi¢des de trabalho com o fim das metas abusivas e do
assédio moral.

- Emprego: fim das demissoes, mais contratagdes, fim da rotatividade,
combate as terceirizacdes e ratificacdo da Convencdo 158 da OIT
(Coibe dispensas imotivadas).

- Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios (PCCS): para todos os bancérios.
- Auxilio-educacao: pagamento para graduacio e pds-graduagcao

- Seguranca: prevencao contra assaltos e sequestros, permanéncia de
dois vigilantes por andar nas agéncias e pontos de servicos bancérios,
instalacdo de portas giratérias com detector de metais na entrada das
areas de autoatendimento e biombos nos caixas, abertura e fechamento
remoto das agéncias e fim da guarda das chaves por funciondrios.

- Igualdade de oportunidades: fim das discriminagdes nos salarios e na
ascensdo profissional de mulheres, negros, gays, 1ésbicas, transexuais e
pessoas com defici€ncias.

prédio do Barrosdo. No final da tarde
tem assembleia de ratificacdo da mi-
nuta, no auditério do Sindicato (Av.
Presidente Vargas, 502,21° andar), a
partir das 18 horas, e no dia 11 de
agosto, o Comando Nacional entre-
gard, em Sao Paulo, a pauta de reivin-
dicacdes a Fenaban.

Sao Paulo, para concluir o texto com
a pauta de reivindicagdes que serd en-
tregue a Fenaban (Federagdo Na-
cional dos Bancos). No dia 6, pela
manhd, tem o Dia Nacional de Luta
na Caixa, em defesa da contratacio
de mais empregados concursados. No
Rio, o ato serd as 11h, em frente ao

Edital de Convocacao para Eleicao dos Representantes
Sindicais de Base do Banco Nacional de Desenvolvimento
Econdmico e Social — BNDES e suas Subsididrias

O Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancdrios do Municipio do Rio de Janeiro
convoca todos os funciondrios do BNDES, com base territorial no Municipio do Rio de Janeiro,
para as elei¢des de Delegados Sindicais de Base, conforme cldusula vigésima sétima do ACT
BNDES 2012/2014.

As inscrigdes e as eleicdes dar-se-do de acordo com os seguintes critérios, prazos, locais datas
e hordrios:

1 — CRITERIOS

1.1 Os delegados serdo eleitos pelo voto direto e secreto, no total de 12 (doze), com seus
respectivos suplentes, para todas as empresas, para mandato de 1 ano ou até realizacdo de nova
eleigdo.

1.2 O funciondrio deverd estar lotado na empresa/subsididria para cuja representacdo se
candidata.

1.3 Para fins do disposto no critério anterior, as empresas/subsididrias serdo assim consideradas:

a) BNDES

b) BNDESPAR

¢) FINAME

1.4 Cada funciondrio votard para candidato da sua respectiva unidade.

1.5 Cada eleitor corresponderd a um voto em um candidato a representante sindical.

1.6 Sao aptos a votar todos os funciondrios da unidade, respeitado o item 1.2.

1.7 Serdo considerados eleitos os mais votados até o preenchimento das vagas correspondentes,
garantindo a eleicdo de pelo menos | representante em cada empresa/subsididria.

1.8 Os delegados eleitos e os respectivos suplentes gozardo das mesmas garantias dos dirigentes
sindicais e das Associacdes de Funciondrios e terdo direito a abono de 1 (um) dia por més para
reunides ou quaisquer outras atividades inerentes ao exercicio de suas fun¢des, demandada pelo
sindicato a empresa.

2 — DAS INSCRICOES

2.1 — As inscri¢des serdo nominais.

2.2 — S6 poderdo ser candidatos os bancdrios da base do municipio do Rio de Janeiro
sindicalizados.

2.3 — As inscricdes deverdo ser tdo somente e obrigatoriamente enviadas por e-mail para a
Secretaria de Bancos Publicos, a saber, bancospublicos @bancariosrio.org.br, por e-mail do préprio
candidato (a), com o assunto “ELEICAO DELEGADO SINDICAL BNDES 2015”.

Para inscri¢do deverdo ser informados os seguintes dados:

a) Nome completo do candidato (a);

b) Matricula;

¢) CPF/RG;

d) Lotag@o (empresa/subsididria);

e) Endereco da lotagdo;

f) Telefone de contato;

g) E-mail.

3 - PRAZO DE INSCRICAO

De 3 de agosto a 7 de agosto de 2015.

4 - DATA/HORARIOS E LOCAIS DE ELEICOES.

As eleicdes serdo realizadas de 17 de agosto de 2015 a 21 de agosto de 2015, nos respectivos
locais de trabalho, dentro do horario de funcionamento da unidade.

5 - PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Em caso de nao preenchimento do total de vagas conforme item 1.1.,
novo processo de elei¢do complementar.

poderd ser realizado

Rio de janeiro, 4 de agosto de 2015
Adriana da Silva Nalesso - Presidente

Edital de Assembleia Geral Extraordindria

O Sindicato Dos Empregados em Estabelecimentos Bancdrios e Financidrios do Municipio do
Rio de Janeiro, com CNPJ sob o n° 33.094.269/0001-33, situado na Av. Presidente Vargas 502/
16°, 17°, 20°, 21° e 22°, andares, Centro, Rio de Janeiro, por sua presidente abaixo assinado, nos
termos de seu Estatuto, CONVOCA todos os empregados em estabelecimentos bancdrios dos
bancos publicos e privados, sécios ou ndo sécios na base territorial deste sindicato, para se
reunirem em Assembleia Geral Extraordindria que se realizard no dia 6 de agosto de 2015 , as 18h
em primeira convocagdo e as 18h30 em segunda e tltima convocagdo, no seu auditério, para
discutirem e deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

1- Autorizar a diretoria a realizar negociagdes coletivas, celebrar conveng¢do coletiva de
trabalho, convengdes/acordos coletivos aditivos, bem como convengao/acordo de PLR e, frustradas
as negociagdes, defender-se e/ou instaurar dissidio coletivo de trabalho, bem como delegar poderes
para tanto;

2- Discussio e deliberagdo sobre aprovag@o ou ratificacdo da minuta de pré-acordo de negociaciao
e minuta de reivindicagdes da categoria bancdria, data-base 1° de setembro de 2015 definida na 17°
Conferéncia Nacional dos Bancdrios;

3- Deliberac@o sobre desconto a ser feito nos saldrios dos empregados em razao da contratacdo
a ser realizada.

Rio de Janeiro, 4 de agosto de 2015
Adriana da Silva Nalesso - Presidente
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Decisdo da 23° Vara Civel - processo 2003.001.075556-6

Autor: Citibank. Reu: Sindicato dos Bancarios do Rio de Janeiro

Trata-se de acio ordindria proposta por Banco
Citibank S/A em face de Sindicato dos Bancarios
e Financidrios do Municipio do Rio de Janerio, onde
se pleiteia indenizag¢@o por danos morais, devido a
constrangimentos publicos consistente em
publicacdo de matéria ofensiva nos Jornais Didrio
Bancirio e Citiado.

Aduz a parte autora que no Jornal Didrio
Banciério, editado pelo réu, do dia 23/05/2003, foi
veiculada noticia injuriosa, com a manchete de que
o Citibank e a Credicard teriam tentado intimidar
os participantes de reunido ocorrida na Delegacia
Regional do Trabalho, destinada a discutir
reivindicagdes dos empregados da Administradora
de Cartdes Credicard, pois enviaram ao encontro
trés jjaguncos’, estando, inclusive, um deles armado.

Alega, também, que o fato tomou grande
repercussdo, vindo a ser conhecido por seus
empregados, bem como, de outros bancos, além
da chacota feita no titulo do Jornal com a expressao
“Citiado”, o que causou danos sérios a imagem da
instituicdo bancdria, imagem esta trabalhada e
cultivada durantes longos anos.

Instruindo a inicial foram juntados os
documentos de fls. 12/32.

As fls. 41 a parte autora solicitou a decretagio
da revelia da ré, tendo em vista que apesar de
regularmente citada, ndo apresentou resposta no
prazo legal.

Consta decisdo as fls. 43, negando o pleito da
autorade fls. 41, sob o argumento, de que a certidao
de fls. 52, ndo da efeito legal a citagdo.

As fls. 45/49, 0 autor interpds recurso de agravo
retido, impugnando a decisio de fls. 43. Em resposta
ao referido recurso, a parte ré, ora agravada, nao
se manifestou.

O réu contestou, as fls. 99/101, sustentando, em
preliminar aimpossibilidade juridica do pedido, tendo
em vista que a parte autora por ser pessoa juridica
ndo pode sofrer dano moral. No mérito, afirma que
a noticia vinculada ndo se referia diretamente ao
autor, tendo apenas denunciado a presenga de
pessoas estranhas a reunido.

Em resposta a contestacdo, a parte autora
informa que o réu ndo atendeu os termos do art.
302 do Cédigo de Processo Civil, vez que ndo fez
impugnacio especificada. Afirma, também, que é
perfeitamente possivel a pessoa juridica sofrer dano
moral, de acordo com o enunciado de Simula n°227
do Superior Tribunal de Justica. Por fim, disse que
as alegacdes da parte ré sdo ausentes de
fundamento, vez que efetivamente ocorreu a
imputagdo de fato ofensivo a autora, além do que
foram juntados varios documentos sem propdsito
algum.

As fls. 165 a parte autora solicitou a produgio
de prova oral, consistente, na oitiva de testemunhas
e depoimento pessoal do réu, no entanto, as fls.
169, desistiu da mesma, solicitando Julgamento
Antecipado da Lide.

As fls. 166, 0 Banco Citibank informou néo ter
provas a produzir, solicitando o Julgamento da Lide
no estado em que se encontra.

Ata de Assentada de Audiéncia de Conciliaco,
as fls. 172, onde foi determinado pelo Douto Juizo
que o processo fosse suspenso por quinze dias para
que o Ministério Publico fosse ouvido, face o Att.
82, I11, in fine do Cédigo de Processo Civil.

O Ministério Publico manifestou-se as fls. 174/
174 v., sustentando que nao inexiste razdo para a
intervencao ministerial, uma vez que se trata de
contenda de direitos disponiveis.

As fls. 180, o Banco Citibank solicitou o
prosseguimento do feito, com o julgamento
antecipado.

Este € o relatdrio. Passo a decidir.

Em primeiro lugar, refuta-se a preliminar de
caréncia da agfo, face a impossibilidade juridica
do pedido, uma vez que pessoa juridica € suscetivel
de sofrer dano moral, vez que goza de honra e boa
fama perante o setor em que atua, assim, caso seja,
realizada qualquer tipo de imputacgio vexatdria ou
ofensa direta, cabe a responsabilizacdo do agressor,
em decorréncia do dano moral softrido.

Nesse sentido, vem decidindo o Superior Tribu-
nal de Justic¢a, tendo inclusive editado o Enunciado
de Simula n°® 227, o qual proclama que:

“ A pessoa juridica pode sofrer dano moral”

Portanto, perfeitamente cabivel o pleito
formulado na peca inicial, afastando-se, entdo, a
preliminar suscitada na contestagao.

No mérito, trata-se de responsabilizagdo civil
subjetiva decorrente da pratica de ato ilicito, motivo
pelo qual devem estar presentes os elementos que
compdem a estrutura de tal responsabilidade, quais
sejam: conduta, nexo de causalidade, dano e
elemento subjetivo (culpa ou dolo).

No caso em tela, verifica-se pela prova
documental acostada aos autos, a existéncia de
conduta consistente em imputagdes vexatorias, que
expds a autora a grande constrangimento perante
vérios funciondrios e outras institui¢cdes financeiras,
tendo inclusive havido chacota no titulo do jornal
acostado as fls. 28.

Ainda que se alegue a existéncia da liberdade
de imprensa, patente na publicacdo de periddicos,
o teor da reportagem foi totalmente ofensivo e
desprovido de fundamentag@o, tendo em vista que
ndo foram acostados aos autos qualquer tipo de
documento que realmente comprove serem as
pessoas indicadas na foto de fls. 26, prepostos da
autora, bem como que as mesmas estivessem
armadas.

Com relagio ao dano, o mesmo se materializou
na lesdo a imagem e boa fama da autora,
reconhecida Instituicdo financeira que goza
reputacio, a priori, ilibada no mercado financeiro.

O dano moral a luz do texto constitucional é a
violagdo do direito a dignidade e por assim
considerdlo € que a Constituicdo Federal de 1988
inseriu no artigo 5° V e X a plena reparacao do
dano moral.

A prova do dano moral ndo pode ser feita

através dos meios normalmente utilizados no direito
para a comprovagao do dano material, pois se trata
de algo imaterial. Seria impossivel se exigir da vitima
que comprove a dor, a tristeza ou a humilhag@o
através de depoimentos, documentos ou pericia.
Assim, o dano moral existe in re ipsa, ou seja, deriva
do proprio fato ofensivo, de tal modo que, provada
a ofensa, esta demonstrado o dano moral a guisa
de uma presuncdo que decorre da experiéncia
comum.

No arbitramento do dano moral o Magistrado
deve levar em conta a repercussado social do dano
e a possibilidade econdmica do ofensor de repara-
lo.

Caber4 ao Juiz ter em mente o principio de que
o dano moral ndo deve ter como objetivo o
enriquecimento da vitima, sob pena de ser come-
tido pelo magistrado na sua fixagdo um novo ato
ilicito e haver um locupletamento sem causa.

O principio constitucional da razoabilidade deve
ser a bussola do magistrado para a fixacdo da
quantia a ser paga pelo dano moral. A razoabilidade
€ o critério que permite cotejar meios e fins, causas
e conseqliéncias, de modo a aferir a l6gica da
decisdo. Para que a decis@o seja razodvel é
necessdrio que o Juiz arbitre uma quantia de dano
moral que seja compativel com a reprovacgio da
conduta ilicita, com a intensidade e duragdo do
sentimento experimentado pela vitima, com a
capacidade econdmica do causador do dano, com
as condigdes sociais do ofendido e também outras
circunstancias que se facam presentes no caso
concreto.

Deve-se ainda ressaltar que nao ha mais
nenhum valor legal prefixado, tabela ou tarifa a ser
observada pelo juiz na fixacdo do dano moral,
embora no caso concreto seja necessdria a
observancia do bom senso a fim de se evitar o
enriquecimento sem causa.

Levando-se em consideragdo tais critérios,
considero razodvel, o valor indenizatério de R$
5.000,00 (cinco mil reais). Frise-se, ainda, que restou
comprovada a relacdo de causalidade direta entre
o dano sofrido e a conduta anteriormente praticada.

Por fim, ficou bem caracterizado na instrugao,
o elemento subjetivo consistente no desejo da ré
em causar uma lesdo a imagem da autora, sob a
justificativa de protecdo dos direitos dos
trabalhadores. Vale dizer que a afirmacio feita no
periddico Jornal Didrio Bancério deveria ter sido
dotada de fundamentacio e responsabilidade, e ndo
ser apenas fruto de impressdes acodadas.

Ante o exposto JULGO PROCEDENTES OS
PEDIDOS para condenar a ré: 1) a pagar a autora
a titulo de danos morais a quantia de R$ 5.000,00
(cinco mil reais), corrigidos monetariamente, com
incidéncia de juros de 1% ao més a partir do evento
danoso (Stmula n® 54 do STJ); 2) a publicar as
suas expensas por trés vezes no Didrio Bancdrio e
uma no periddico Citiado, ou nos érgaos que os
venham suceder, a presente sentenga condenatoria;
3) a pagar as custas processuais € os honorarios
advocaticios em percentual de 15%.
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