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Bancarios aprovam campanha:
s0 9,39% de cartas de op03|gao

Somente 5,39% dos bancarios da
cidade do Rio de Janeiro apresenta-
ram cartas de oposicao a contribuigcao
assistencial. Para o presidente do
Sindicato, Almir Aguiar, o baixissimo
numero expressa a aprovagao total da
campanha salarial deste ano e do seu
resultado, refletido na Convengao
Coletiva de Trabalho (CCT) assinada
pelo Comando Nacional dos Bancérios
com a Federagao Nacional dos Bancos
(Fenaban), depois de sete dias de uma
greve nacional da categoria, € nos
acordos coletivos especificos.

A aprovacao vem se repetindo ao
longo dos anos, com nimeros
semelhantes de cartas de oposi¢ao
apresentadas. O Rio de Janeiro,
capital, tem 31.500 bancarios, sendo
que cerca de 29 mil j4 encerraram a
campanha, continuando apenas os do
BNDES. O célculo foi feito sobre
este quantitativo. “Agradecemos aos
bancarios pelas poucas cartas
apresentadas, o que ¢ um sinal claro
de que percorremos o caminho certo
em mais esta campanha”, afirmou
Almir. Lembrou que, além de repor
0s gastos extras, 0s recursos serao
utilizados no pagamento do abono
salarial aos funcionarios do Sindicato
que, por ndo ser uma entidade com
fins lucrativos, ndo paga PLR.

A CCT garante os mesmos direitos
para os bancarios de todo o pais. Este
ano foi assinada em 13 de outubro, no
Maksoud Plaza, em Sao Paulo. Pelo
11°ano consecutivo a categoria con-
quistou aumento real de salario. Apos
aeleicdo de Lula paraa Presidénciada
Republica, em 2002, os trabalhadores
passaram a ter reajustes acima da
inflagdo, depois de oito anos de arrocho
salarial e até de reajuste zero, no caso
dos bancos federais, nos dois mandatos
de Fernando Henrique Cardoso.

GREVE

ApOs uma greve nacional de sete
dias, que paralisou 10.335 agéncias
e centros administrativos, os ban-
carios arrancaram reajuste de 8,5%
(2,02% acima da infla¢ao), 9% nos
pisos (2,49% de aumento real) e
12,2% no tiquete-refeicdo (5,5% de
aumento real). Além de avangos nas
reivindicagdes de combate as metas
abusivas e ao assédio moral e respeito
a igualdade de oportunidades.

Nos bancos federais, como BB e
CEF, o reajuste para todos os salarios
foi um pouco maior, 9%, devido aos
acordos coletivos especificos firmados.
Na CEF, foi paga uma PLR social,
além de estar previsto no acordo
especifico um delta a mais em janeiro,
também para todos os salarios.

ROBSON MONTE
o

A campanha salarial dos bancdrios deste ano teve greve mais curta, porém muito
eficiente. A categoria aprovou a estratégia, e foram poucos os que entregaram
cartas de oposicdo a contribuicdo assistencial

Para cobrir as despesas extras
da campanha salarial e pagar aos
funcionarios do Sindicato um abono
salarial, os empregados da Finep
terdo descontado dos salarios uma
Contribuicao Assistencial. O
desconto foi aprovado em
assembleia, dia 27 de outubro.

O valor ¢ de R$ 50. O desconto
sera pago um unica vez, na folha
de pagamentos de novembro.

Quem nao concordar, deve entregar

Contribuicao Assistencial
da campanha da Finep

uma carta de oposicao nos dias 5,
6 ¢ 7 de novembro, das 9 as 17
horas, em duas vias, com 0 nome
completo e legivel do requerente,
numero da matricula funcional,
inclusive digito quando houver, e
razdo social da empresa. No
documento nao deve constar o CPF
ou numero da carteira de
identidade. A entrega deve ser feita
na sede social do Sindicato (Av.
Pres. Vargas, 22° andar).

Botequim Bancario desta sexta tera rock and roll

A Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer convida voce para o Botequim Bancario “Exorcizando os Demonios”. O evento sera realizado nesta sexta-
feira, dia 31 de outubro, a partir das 18h30, no auditério do Sindicato (Av. Presidente Vargas, 502, 21° andar). A atracdo principal € o show da banda
Decibélica Rock Band, que apresentara o melhor do rock nacional e internacional. A entrada ¢ franca.
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FALA, PRESIDENTE

Uma eleicao que
ficou na historia

N

A eleigao presidencial de 2014 vai
ficar para a historia. Os brasileiros
voltaram a debater politica diante de
dois projetos distintos para o pais, no
qual o vencedor foi o que estd em an-
damento desde a primeira elei¢ao de
Lula, em 2002. Este projeto defende a
presenca forte do Estado na econo-
mia, o desenvolvimento econémico
sustentavel que garante mais renda,
emprego e justi¢a social, mesmo nos
periodos mais duros das crises inter-
nacionais, € 0 combate a toda forma
de preconceito e discriminagdo para
garantir aigualdade de oportunidades.

A vitoria na eleigdo presidencial é
de todo um modelo politico que tirou
milhdes de brasileiros da miséria ab-
soluta, amenizou as diferencas regio-
nais ¢ deu aos pobres o0 acesso as
universidades, ao ensino técnico e
profissionalizante e a0 mercado de tra-
balho. Os trabalhadores perceberam
que o candidato derrotado do PSDB
representava o projeto neoliberal, das
privatizagoes, das politicas de arro-
cho salarial e desemprego.

Foi também uma vitéria da mili-
tancia sindical, voluntéria e aguerrida
do Rio de Janeiro que fez a diferen-
¢anuma eleigdo tao disputada e divi-
dida, e da qual os bancarios fazem
parte ativamente.

O APOIO DOS BANCARIOS

Aproveito aoportunidade para agra-
decer os quase 8 mil votos que tive na
eleicdo para deputado estadual. En-
frentamos candidaturas economica-
mente poderosas e velhos caciques da
politica fluminense. Aindanao foi desta
vez que a categoria elegeu, no Rio de
Janeiro, seu representante no parlamen-
to. Mas nossa luta em defesa de todos
0s bancarios e bancarias, da classe tra-
balhadora e por um Brasil mais justo
continuard a cada novo dia de minha
vida. Obrigado, bancarios.

Almir Aguiar — Presidente do Sindicato

Pressao da Finep garante
aprovacao da proposta da empresa

Em uma assembleia marcada pela pressdo exercida pela diretoria da Finep, o
funcionalismo aprovou a proposta de acordo feita pela empresa. Em um fato
inédito, até os negociadores patronais estiveram presentes, junto com 0S
comissionados, com o claro intuito de intimidar e pressionar pela aprovacao.

Embora a proposta tenha sido
aprovada por 154 votos, a maioria
dos presentes foi contraria, pois
100 funcionarios votaram contra,
61 se abstiveram e 53 ndo se ma-
nifestaram. Assinaram a lista de
presenca 368 empregados. A

TA... TA...
EU APROVO !
EU APROVO !

assembleia e o resultado da
votag¢ao refletem o clima vivido na
empresa: de um lado, a escalada
do autoritarismo e do assédio
moral. E do lado dos trabalha-
dores, revolta, medo, insatisfacao
e uma disposi¢cdo de luta

demostrada por uma parcela
significativa da categoria.

PROPOSTA E INSUFICIENTE

O texto de acordo aprovado ¢ in-
suficiente, pois se baseia na Conven-
¢ao assinada com a Fenaban, mas sem
trazer os atrativos presentes nos acor-
dos especificos de bancos federais,
como a PLR do Banco do Brasil e do
BNDES, e a PLR Social e o delta a
ser pago em janeiro pela Caixa Eco-
ndmica Federal. “A proposta aprova-
da e a maneira como a empresa con-
duziu anegociacao sao demonstragdes
da falta de respeito como a Finep vem
tratando o funcionalismo’, analisou o di-
retor do Sindicato Ronald Carvalhosa.

Do ponto de vista do dirigente,
usar superintendentes, gerentes, che-
fes e a equipe de recursos humanos
para pressionar nas duas Ultimas as-
sembleias € a prova cabal de que a
direcdo da financiadora sabe que a
proposta ndo atende as expectativas
do funcionalismo, e como os traba-
lhadores avaliam a sua gestao.

INCORPORACAO AO NOVO PLANO

Empregados da Caixa retomam negociacoes permanentes

Asnegociacdes permanentes dos
empregados da Caixa Economica Fe-
deral com a empresa serdo retomadas
nesta quinta-feira (30), em Brasilia. O
banco devera apresentar a Contraf-
CUT, federagdes e sindicatos uma pro-
posta de metodologia elaborada porum
grupo tripartite —integrado pela Fun-
cef, Caixa e Previc (Superintendéncia

Nacional de Previdéncia Complemen-
tar) —para viabilizar a incorporagdo
do REB pelo novo plano. Essa foi uma
das conquistas obtidas durante a Cam-
panha Nacional 2014. A incorporagdo
¢ uma reivindicagdo antiga das entida-
des representativas dos empregados e
aposentados da Caixa. O REB foi cri-
ado em 1998 pelo governo de Fernan-

do Henrique Cardoso, época em que
o banco passava por um acelerado
processo de desmonte com o objetivo
de enfraquecé-lo para, em seguida,
tentar privatiza-lo. Atualmente, possui
cercade 13 mil participantes, 0 que cor-
responde a quase 10% do total de em-
pregados, aposentados e pensionistas
da Fundacao.
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Rio Water Planet com desconto

Aproveite esta. Desconto no Rio Water
Planet para bancérios sindicalizados e seus filhos.
O bilhete sai a R§ 50. A promogao vai até 28
de dezembro. Os ingressos podem ser adqui-
ridos na Secretaria de Finangas do Sindicato (Av.
Pres. Vargas, 502, 22° andar).

O Rio Water Planet tem centro gastrondmico,
lojas de conveniéncias e 42 atragdes na agua,
desde brinquedos infantis até outros que desafiam
os maiores amantes dos esportes. Ocupando area
de 455.000 metros quadrados, encontra-se
localizado na Estrada dos Bandeirantes, 24.000,
no pé do maci¢o da Pedra Branca, em Vargem
Grande-RJ. Tem como sua principal atragdo um
fabuloso parque aquatico, o maior da América
Latina, e considerado o mais belo do mundo.

TURISMO

DivuLGAGAO
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Passeio para Angra dos Reis
sera realizado em dezembro

As vagas ainda estdo abertas para o passeio a
Angra dos Reis, Costa Verde do Rio de Janeiro,
que esta marcado para o dia 6 de dezembro. Os
precos também continuam 0s mesmos: para os
adultos, R$ 160, mas bancarios sindicalizados pagam
RS 145; para as criangas de seis a dez anos custa
R$ 110, com um desconto especial para os filhos
dos sindicalizados, que pagam R$ 100. Os valores
incluem 6nibus com servigo de bordo e passeio de
barco com frutas e almogo. Conhecida como Costa
Verde do Rio de Janeiro, Angra dos Reis possui belas
praias com agua cristalina, o que ¢ ideal para a
pratica de mergulho, além de uma 6tima alternativa
para um passeio agradavel para toda a familia.

Nao perca essa oportunidade. A concentragdo
sera as 6h30, e a saida, as 7h, na Av. Marechal
Floriano, 61 proximo a Rua dos Andradas. Mais
informagdes pelos telefones 2103-4150/4151.

CURTA A PRACA

Oficinas de desenho e arte
na Praca da Cruz Vermelha

No dia 2 de novembro, das 14h as 17h, sera
realizado o evento “Curta a Praga”, na Praca da
Cruz Vermelha, em frente ao Inca (Instituto
Nacional do Cancer). O projeto, uma iniciativa da
ONG “Um Centro + Cultural”, ministrara gratui-
tamente oficinas de desenho e arte, apresentagdes
de musica com o Septeto de Violdes do Colégio
Cruzeiro, danga com o Grupo Dangante, palhago,
pinturas de rosto e arte com baldes. O objetivo ¢
espalhar cultura pelo bairro e entreter o publico em
geral, ja que, na regido, ¢ comum a presenca de
parentes de pacientes do Inca que enfrentam horas
e horas de espera. Serdo oferecidos picolé e
algodao-doce para que as criancas presentes
possam aproveitar enquanto assistem as apresenta-
¢des. Os eventos posteriores estdo marcados para
os dias 16 de novembro, 7 € 21 de dezembro.
Aproveite! Para mais informagdes, acesse:
www.facebook.com\umcentro maiscultural.

DivuLGAGAO
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Angra dos Reis, na chamada Costa Verde,
possui algumas das mais belas praias do pais

Imovel - Venda

Vdo. uma casa em Petrépolis, bairro plano,
muita area verde, sala ampla com lareira,
banheiro social, 2 qt°, dependéncias, area
de servigo, varanda, quintal, area total 490m?,
120m? de area construida, documentagéo ok.
Ha 40 minutos do Rio com nova pista de
subida, R$520 mil. Tel: (24-2248-2087
Andréa).

Vdo. uma casa Jd. Atlantico — Itaipuagu, 12
locacdo, 2 qt°, 1 suite, sala 2 ambientes,
cozinha americana, boxe blindex, portao
aluminio, terreno com 240m?, area construida
de 80m?, a 600m da praia. Tel.: 3393-1438 —
Maria Eduarda.

Vdo. um apt®, duplex, 1° piso, 28 de Setembro
— Vila Isabel, acesso para 2° piso com escada
em alvenaria, piso de ceramica, area de
servigo piso de ceramica até o teto, R$ 320
mil. Tels.: 98706-7831/96410-4982 — Ney.

Vdo. um apt. 2 gts, 70m?, proximo ao BRT
Mercaddo Madureira, dependéncia, saldo de

festas com churrasqueira e porteiro 24 horas,
R$210 mil. Tel.: 3352-4064 — Selma.

Imovel - Aluguel

Alugo para temporada uma casa em
Araruama, na Praia do Coqueiral, 3 gt°, mais
uma suite, 2 banheiros, fogao de 6 bocas,
geladeira, 2 TVs, aparelho de som, piscina,
churrasqueira casa de caseiro. Tels.:
(22)2665-5628 — 8174-5533 (21) 9434-7526
— Adinelson.

Alugo uma casa duplex mobiliada (2 suites),
feriados e finais de semana, cozinha
americana, lavabo, varanda, area de servigo,
2 vagas de garagem, churrasqueira, préxima
a shopping e praias do Per6 e Conchas, diaria,
envio fotos. Tels:. 99862-4525 (Jorge Lucena)
e 99545-4525 (Glauber).

Alugo uma cobertura conjugada, com vaga
de garagem, no Leme, quarto, sala cozinha e
banheiro e varanda, 37m?, R$2.600, com taxas
inclusas. Tel.: 98168-1061 — Rafael.

Alugo um apt®, 21m?, frente, reformado, gas
de rua, claro e ventilado, R$1.100, condominio
R$350, Rua Santo Amaro, 23 — Gléria. Tel.:
2257-0559 — horario comercial.

Carros e Motos

Vdo. um Siena Fire Flex 2007/2008, cinza,
vistoriado. Tel.: 99730-8515 — Claudio.

Vdo. Ford Ranger XLT CD 2012, completa, kit
gas da quinta 5 geragao, 42 mil km rodados,
prata, aceito financiamento. Tels.: 99946-2606
/ 98583-1321.

Vdo. um Fiat Punto 1.6 Essence Dualogic 2011/
2011, completo, unico dono, 35 mil km rodados,
rodas aro 17, R$32.700. Tel.: 98256-4223 —
Elber.

Vdo., um Classic LS 2012, cinza, completo,
menos vidros elétrico, GNV, rack de teto, DVD
traseiro 49 mil km rodados, R$23.500, Tel.:
99442-1544 — Rodrigo.

Vdo. um Gol 1000 1996, unico dono, com vidros

elétricos, trava, bancos de couro, som MP3, caméra
de ré, kit gas, doc. Ok, vistoria 2014. Tels.: 98214-
4982 / 96421-4296 — Gerson.

Diversos

Vdo. uma panela de pressdo elétrica de 6
litros Fun Kitchen Inox, nova, na garantia
(R$ 300), e uma esteira massageadora
Relaxmedic (R$ 160). Tel.: 2561-6855.

Vdo. uma lavadora de roupas 10 kg - Facilite
Branca CWG11 - BR - Consul 110v, nova,
na embalagem, com nota fiscal e garantia.
Tel.: 9995-99331.

Vdo. um Notbook Sony com mouse e capa
(R$ 850), um boxe de banheiro em acrilico
de 0,88 X 1,80 (R$ 90), basculhante 1,00 x
0,70 (R$ 50), 2 portas de madeira de 60cm
(R$ 40), cada, janela com grade de 2,00 X
1,50, escrivaninha com duas gavetas (R$
50). Tels.: 98271-6087 — Leticia.




AUNMENTO REAL

Convencao Coletiva dos financiarios
e assinada em Sao Paulo

A Contraf-CUT, federacoes e
sindicatos assinaram na ultima sexta-
feira (24) a Convencao Coletiva de
Trabalho (CCT) de 2014/2015 com
a Federacao Nacional de Institui¢coes
de Crédito, Financiamento e
Investimentos (Fenacrefi), em Sao
Paulo.

Assembleias aprovaram em todo
0 pais a proposta patronal, que preve
reajuste de 8,22% nos salérios
(aumento real de 2,02%), corregao
de 8,73% nos pisos (2,50% acima
da inflacdo), 11,89% no tiquete-
refei¢do e conquista de um adicional
de 20% no valor fixo da PLR, uma
reivindicagdo antiga da categoria.

Diferentemente dos bancarios, 0s
financidrios tém data-base em 1° de
junho, sendo que a varia¢cdo do
INPC no periodo de 12 meses foi
de 6,08%.

Para Miguel Pereira, secretario de
Organizagao do Ramo Financeiro da

Carlos Mauricio (E) e Geraldo Feraz consideram vitoriosa a campanha salarial dos
financidrios, que também garantiu aumento real de saldrio e valorizacdo dos pisos

Contraf-CUT, “a convengao coletiva
dos financiarios garante novo
aumento real nos salarios e nos pisos,

além de importante avanco na PLR,
melhorando a remuneracdo dos
trabalhadores, o que ¢ fundamental

para a valorizagao com distribui¢@o
darenda”.

O diretor do Sindicato Carlos
Mauricio também avalia o acordo
como positivo para os trabalhadores.
“O aumento real de salario, a
valorizagao dos pisos e um adicional
de 20% no valor fixo da PLR sdo
vitorias importantes dos financiarios
na campanha salarial deste ano”,
disse.

Com a assinatura, as empresas
tém agora até 10 dias Uteis para
efetuar o pagamento da primeira
parcelada PLR, isto é, até o dia 6 de
novembro. A segunda parcela devera
ser paga até o dia 2 de maio de 2015.

As diferengas salariais retroativas
a 1° de junho serdo pagas na folha
de novembro. Ja as diferengas
apuradas entre junho e novembro
referentes ao vale-refeicdo e ao
auxilio-alimentagdo serdo pagas até
o dia 4 de dezembro.

Acordo insuficiente leva BNDES a estado de greve

Os funcionarios do BNDES estdo em estado
de greve. A decisao foi tomada nesta terca-feira
(28), em assembleia que lotou o auditorio do banco,
na Avenida Chile, frente a proposta insuficiente
apresentada pela diretoria da empresa. Nova
assembleia foi marcada para a proxima terca-feira,
as 14 horas, no mesmo local. Neste interim, os
trabalhadores aguardam a apresentacao de uma
proposta séria. Caso isto ndo aconteca podem
paralisar suas atividades.

A diretora de bancos publicos do Sindicato,
Luciana Vieira, disse que neste momento ¢
importante a unidade e a disposi¢ao de luta para
garantir avangos na negociagao. “Esperamos que
a diretoria da institui¢do tenha sensibilidade para

levar em conta a extrema insatisfa¢do com os rumos
que as negociagdes vem tomando e com a proposta

apresentada até aqui. Esperamos, igualmente, a
marca¢ao de novarodada”, afirmou.

A PROPOSTA

Os itens da proposta do BNDES sao
rebaixados. Na parte econdmica, estd sendo
oferecido 8,5% de reajuste de salarios e demais
verbas. Além de ndo atingir os 9% de reajuste dos
demais bancos federais, como a Caixa Economia
¢ 0 Banco do Brasil, fica também abaixo do indice
de 12% para o tiquete refeicdo da Convengao
Nacional dos Bancarios, assinada com a Fenaban.
A proposta do banco nao resolve também varias
outras pendéncias, entre elas a implantagdo do
plano de cargos, o Gep.

Com o fim da greve, Banrisul pagara diferencas salariais em novembro

O Banrisul informou a Fetrafi-RS
(Federacao dos Trabalhadores do
Ramo Financeiro do Rio Grande do
Sul) que as diferencas salariais
referentes a Campanha 2014, que
incidem sobre as verbas salariais, a
cesta-alimentacao ¢ o vale-refeigao,
serdo pagas aos funcionarios na folha
do més de novembro. O banco ja
corrigiu os salérios pelo reajuste de
8,5% nos salarios pagos na folha de
outubro, creditada no ultimo dia 24.

O Acordo Coletivo sera assinado
nesta sexta-feira, dia 31, na capital
gaucha.

A paralisacdo este ano durou 28
dias e foi encerrada em assembleia
histdrica, com a participagao de mais
de 1.300 funcionarios, dia 27, em
Porto Alegre. Igual decisdo foi
tomada no mesmo dia e namanha de
terca-feira (28) em 9 das 38 bases
sindicais do Rio Grande do Sul que
ainda permaneciam em greve.

Proposta aprovada (itens especificos)

e 132 cesta-alimentacdo de R$ 1.085.

para mais 15 minutos.

o Possibilitar ao empregado com jornada de 6 horas ampliar seu intervalo

o Manuten¢do da Comissdo Paritaria sobre o Plano de Carreira.

o PLR Banrisul de 1,8% adicional a da Fenaban.

aos da Fenaban.

o Reajuste de 8,5% dos beneficios diferenciados que hoje sdo superiores

e acidente de trabalho.

o PLR e 137 cesta-alimentacao extensiva aos afastados por licenga-satde

a mais por dia.

o Compensacao total dos dias parados em regime de trabalho de uma hora




