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A HORA DA COLHEITA

Bancarios assinam hoje acordo com
a Fenaban, Banco do Brasil e Caixa

Sindicato e Contraf-CUT cobram antecipagdo da PLR para toda a categoria.
Caixa anuncia pagamento da primeira parcela no proximo dia 20 de outubro

Adriana Nalesso avalia a campanha nacional dos bancdrios como vitoriosa e destaca os 11
anos de aumento real como uma das conquistas da categoria a serem comemorada

Os bancdrios assinam hoje, dia 13, as 15h, no
hotel Macksoud Plaza, em Sao Paulo, a Convengao
Coletiva de Trabalho com a Fenaban e os acordos
especificos com o Banco do Brasil e a Caixa
Econdmica Federal.

Na mesma data e local, as 16h, serdo também
assinados os acordos coletivos com o Banco do
Brasil e a Caixa Econdmica Federal, que garantem
avangos especificos para os trabalhadores de cada
banco publico.

“Tivemos uma campanha nacional vitoriosa.
Realizamos uma forte greve nacional de sete dias,
que parou 10.335 agéncias e centros administrativos
em todo o pais. Foi um movimento inteligente e efi-
ciente. Num momento em que estamos num embate
politico em que o retrocesso € uma ameaga aos tra-
balhadores € preciso comemorar, sim, a consolidagao
de 11 anos de aumento real’”’ disse a nre<identa em

exercicio do Sindicato do Rio, Adriana Nalesso.
Entre as principais conquistas do acordo coma
Fenaban estdo: o reajuste de saldrios e demais
verbas em 8,5% (aumento real de 2,02%), o piso
salarial em 9% (2,49% acima da infla¢do) e o vale-
refeicdo em 12,2% (5,5% de ganho real). Desde
2004, a categoria ja acumulou ganho real de 20,7%
nos saldrios e de 42,1% nos pisos. Nas cldusulas
sociais os destaques sdo o combate as metas
abusivas através do monitoramento de resultados
para prevenir conflitos no trabalho, adiantamento
do 13° para bancério afastados por licenca-médica,
ampliacdo do debate com os sindicatos sobre a
reabilitagdo profissional, readmissdo de bancdrias
demitidas que comprovarem gravidez durante o
aviso prévio, criagdo de campanha nos bancos contra
o assédio sexual e realizacdo de semindrios sobre
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Avancgos nas
clausulas sociais

* Certificacao CPA 10 e CPA 20 -
Quando exigido pelos bancos, os trabalhadores
terdo reembolso do custo da prova em caso
de aprovacao.

* Adiantamento de 13° salario para os
afastados - Quando o bancario estiver
recebendo complementacdo salarial, tera
também direito ao adiantamento do 13° salario,
a exemplo dos demais empregados.

* Reabilitacao profissional - Cada banco
fard a discussdo sobre o programa de retorno
ao trabalho com o movimento sindical.

* Gestantes - As bancérias demitidas que
comprovarem estar gravidas no periodo do
aviso prévio serdo readmitidas
automaticamente.

* Casais homoafetivos - Os bancos irdo
divulgar a cldusula de extensao dos direitos aos
casais homoafetivos, informando que a op¢ao
deve ser feita diretamente com a drea de RH
de cada banco, e ndo mais com o gestor
imediato, para evitar constrangimentos e
discriminacdes.

* Novas tecnologias - Realizacdo de
seminarios periddicos para discutir sobre
tendéncias de novas tecnologias.

» Campanha sobre assédio sexual - Os
bancos assumiram o compromisso de realizar
uma campanha junto com os bancarios para
combater o assédio sexual no trabalho.



SANTANDER RIO BRANCO

Eleicao da Cipa

Os trabalhadores do Santander do prédio da Rio
Branco, 70, vio eleger os integrantes da Comissio
Interna de Prevencdo de Acidentes (Cipa). As
inscri¢des estdo abertas até o proximo dia 27, das
10h as 17h, com a Comissdo Eleitoral. Os interes-
sados e interessadas em se candidatar podem entrar
em contato com Maria Tereza Calil Silva, segundo
andar (2526-9881), ou Bérbara Lopesa Lehman,
quarto andar (2526-9705). A elei¢do estd marcada
para o dia 6 de novembro deste ano. A Cipa terd oito
integrantes, quatro eleitos pelos empregados (dois
titulares e dois suplentes). Os outros quatro serdo
indicados pela empresa, também com dois titulares e

dois suplentes.

-

CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL

Gastos extras de campanha

Depois de uma forte greve nacional os
bancérios conquistaram uma Convengao Coletiva
de Trabalho e acordos especificos vitoriosos.
Agora, ap6s a mobilizagdo, a categoria € chamada
a contribuir com o Sindicato, ajudando a entidade
a cobrir as despesas extras da campanha salarial.
E a contribuicao assistencial.

Entre estes gastos, fundamentais para o su-
cesso da campanha, estdo o aluguel de auditérios,
som para as assembleias, cartazes, faixas, pan-
fletos, apoios logisticos para os piquetes, além das
edigdes do Jornal Bancdrio que, durante a cam-
panha, se tornam didrias. Além destas despesas,
a contribuicdo ajuda a custear o abono salarial
pago todos os anos aos funciondrios do Sindicato.

Como nos anos anteriores, o valor da contri-
buic¢ao foi aprovado pela categoria em assembleia
no inicio da campanha, desta vez, no dia 5 de
agosto: R$ 50, igual ao de 2013 (o menor entre
todos os sindicatos do pais), a serem descontados
uma dnica vez no contracheque de novembro. Nao
sendo obrigatdrio o desconto, os bancédrios podem
se opor a ele. Mas a presidenta em exercicio do
Sindicato, Adriana Nalesso, € de opinido que isto
ndo deva acontecer, ainda mais apds uma
campanha vitoriosa que garantiu 9% para o piso e
8,5% para os demais saldrios, além de 12,2% para
o tiquete-refeicdo, e uma PLR robusta. “Lembran-
do ainda que devemos ser solidarios com os fun-
ciondrios do Sindicato que dependem da con-
tribui¢ao para o pagamento do seu abono”, afirmou.

Mas quem desejar se opor a contribui¢io deve
entregar sua carta de oposicao pessoalmente nos
dias 15, 16 e 17 de outubro, das 9h as 17h, em
duas vias, com nome completo e legivel do
requerente, matricula funcional, inclusive digito,
quando houver, nome do banco e da agéncia em
que trabalha. No documento ndo deve constar o
nimero do CPF ou da carteira de identidade.

A entrega deve ser feita nos seguintes
enderecos: Avenida Marechal Floriano, 199, 10°
andar, Centro (Sintergia), Rua Andrade Figueira,
206, Madureira (Sindicato dos Quimicos), Rua
Vitva Dantas, 659, Campo Grande (Subsede —
Seeb - Campo Grande) e Avenida Borges de
Medeiros, 829 (AABB-Lagoa).

Bancaria do ltau e
reintegrada pela Justica

Nanpo NEVEs

Miriam e o diretor do Sindicato André Pires Spiga exibem o mandado da recuperagdo do posto de trabalho

Ja fazia 25 anos que Miriam da Costa e Silva
trabalhava no Itat, quando foi demitida em pleno
vigor da provisdria estabilidade pré-
aposentadoria. Sua reintegracdo foi sentenciada
em 26 de agosto deste ano pela juiza Miriam

Banrisul vai
para o TRT

O Banrisul pediu uma audiéncia no Tribunal
Regional do Trabalho (TRT) de Porto Alegre,
para a tarde de sexta-feira (10), depois que a
nova proposta apresentada aos bancdrios foi
rejeitada nas assembleias realizadas na tarde de
quinta-feira (9) pelos sindicatos. A proposta
recusada retira o Plano de Carreira incluido na
proposta anterior e preve o desconto dos dias
parados de greve a partir do dia 7. Até o
fechamento desta edi¢do ainda ndo havia
informagdes sobre o resultado da audiéncia. A
greve continua.

Valle Bittencourt da Silva, da 40* Vara do
Trabalho do Rio de Janeiro. No ultimo dia 30
de setembro, o Sindicato acompanhou o
cumprimento do mandado que devolveu o cargo
de caixa para Miriam.

Contraf-CUT cobra
antecipacao da PLR

Por meio de carta, a Contraf-CUT cobrou
dos bancos a data de pagamento da ante-
cipacdo da PLR (Participacdo nos Lucros e
Resultados), bem como das diferencas de
salarios, tiquete-refeicao, vale-alimentacao e
creche/babd, e dos programas proprios de
remuneracgao.

Conforme a Convencdo Coletiva de Tra-
balho (CCT) 2014-2015, que serd assinada
hoje (13), em Sao Paulo, a primeira parcela
da PLR deve ser creditada em até o dia 23
de outubro, dez dias apds a assinatura.
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