Coral dos Bancarios

O Coral dos Bancarios ja esta com
mais de 20 componentes € comega
suas atividades nesta quinta-feira (13),
as 18h, no auditorio do Sindicato. A
parte musical estd a cargo do maestro
Sérgio Simdes Menezes. A direcao
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cénica sera de Marcos Hamellin, da
Cia. Emergéncia Teatral.

E HORA DE PARTICIPAR

Assembleia nesta guarta

Foto: Nanpo NEVEs

| SALARIO
DO
BANCARlO

Almir Aguiar convoca os bancdrios do Rio a participarem da
assembleia desta quarta, na Galeria dos Empregados do Comércio

Narodada de negociagao com a Fenaban, no
ultimo dia 28, em Sao Paulo, os bancos mantiveram
a conhecida intransigéncia que os caracteriza.
Contra anossa reivindicacao de 10,5% de reajuste
salarial, PLR de trés salarios mais R$4.961,25 fixos
e piso salarial de R$2.416,38, os banqueiros
ofereceram reajuste de 6% para os saldrios e a
PLR. Esse indice resultaria em um aumento real
de 0,7%, enquanto os bancarios reivindicam 5%.

Caixa ja conspira
contra a greve

O Comando Nacional rejeitou a contraproposta
da Fenaban e decidiu convocar os bancérios de
todo o pais para deflagrar greve por tempo
indeterminado a partir do dia 18.

O Sindicato convoca os bancarios dos setores
privado e publico para a assembleia que definira
os rumos da campanha salarial. A assembleia esta
marcada para as 18h, na Galeria dos Empregados
do Comércio (Av. Rio Branco, 120, 2° andar).

Assembleia do BNDES
nesta terca-feira, dia 11

decide greve no dia 18

FALA, PRESIDENTE

Vamos a greve

A pauta de reivindicagdes dos bancarios esta
nas maos da Fenaban desde o inicio de agosto.
Passados mais de trinta dias, os bancos
continuam intransigentes e rejeitam nossas
principais reivindicagdes. Defendemos uma
saida negociada. Mas esta claro que, mais uma
vez, os bancos preferem empurrar a categoria
para a greve. Nada justifica esta postura dos
bancos. Com ou sem crise internacional, eles
sempre lucram rios de dinheiro e mais do que
qualquer outro setor da economia.

A participacdo dos bancarios nesta
assembleia de quarta-feira (12) ¢ fundamental
para que possamos organizar uma greve
nacional forte a partir do dia 18 e conquistar
avangos nas negocia¢des com a Fenaban.
Escolhemos a Galeria dos Empregados do
Comercio, que possui um espago mais amplo,
porque contamos com a participagdo em massa
da categoria.

Nao podemos perder de vista também a
unidade nacional da categoria. A historia nos
ensina que temos de caminhar junto com o0s
sindicatos de todo o pais e com a Contraf-CUT
para sermos vitoriosos na campanha salarial.
Vamos juntos a greve!

Almir Aguiar — Presidente do Sindicato dos
Bancarios do Rio de Janeiro

Dia Nat_:ional
de Moblizagao,
em Brasilia

O Sindicato convoca os funcionarios do BNDES para participar da
assembleia nesta terca-feira (11), as 14h, no auditorio Arino Ramos
Ferreira (Avenida Republica do Chile, 100). O objetivo da
assembleia é autorizar o Sindicato dos Bancarios do Rio de Janeiro a
realizar as negociagoes coletivas, celebrar acordos e instaurar
dissidio, além de ratificar a pauta de reivindica¢oes que foi aprovada
no Primeiro Encontro Nacional dos Funcionarios do banco.

Direcao do banco planeja
contingenciamento para
tentar furar a greve da
categoria. Pagina 3.

CUT leva cerca de 10 mil
manifestantes as ruas da
capital federal. Pagina 4.
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ITAU

Negociacao sobre
horario ampliado

A pressao do Sindicato contra a
decisdo unilateral do Itati de ampliar
o horario de agéncias até as 20h surtiu
efeito. O banco agendou nesta
segunda-feira (10) uma negociagdo
com a Contraf-CUT para a préxima
quinta-feira (13), as 9h, em Sao
Paulo, para discutir o assunto.
A medida estd em vigor desde o dia
27 de agosto. A maior parte das
unidades esté localizada em shoppings
e corredores mais movimentados de
grandes cidades. O objetivo do
banco ¢ chegar a 1,5 mil agéncias
com horarios ampliados em todo o
pais.O Sindicato e a Contraf-CUT
nao concordam com a ampliacao do
horario de expediente.

“Nao existe demanda da socie-
dade para fazer essa mudanga. Mais
uma vez, o Itau foca o crescimento
do lucro, sem atentar para 0 aumento
do ritmo de trabalho que a medida
ocasiona e coloca emrisco a vida de
seus funcionarios e clientes, uma vez
que a noite existe mais inseguranga.
Isso mostra o descompromisso cada
vez maior do Itat com os trabalha-
dores e a sociedade”, critica o
funcionario do banco e presidente da
Contraf-CUT, Carlos Cordeiro.

PROPOSTA DOS BANCARIOS

Os sindicatos defendem a
ampliagao do horario de atendimento,
com o expediente ao publico das 9h
as 17h, mas com a criagao de dois
turnos de trabalho, como forma de
estender a prestagao de servigos aos
clientes, gerar mais empregos ¢
melhorar as condigoes de trabalho.
O Itat lucrou no primeiro semestre
de 2012 o montante de R$ 7,12
bilhdes e, mesmo assim, fechou mais
de 9.014 mil postos de trabalho nos
ultimos 12 meses. A proposta dos
trabalhadores prevé ainda a reducao
da jornada de seis para cinco horas.

BancARIo

Oliveira (interino) -

BRASILIA

BRB tambem
decepciona funcionarios

CrepiTo: SEEB BRASiLIA

Na segunda rodada de negocia-
¢do especifica com o Sindicato dos
Bancérios de Brasilia e a Contraf-
CUT, realizada na quinta-feira (6),
o BRB nao apresentou nenhuma
proposta concreta e decepcionou
os funcionarios. O banco negou a
maior parte das reivindicagoes.
Diante disso, os sindicalistas
perguntaram ao diretor de Gestao
de Pessoas ¢ Administracdo do
banco, Jorge Alves, se 0 BRB esta
ou nao aberto ao dialogo. O
representante da empresa disse que
sim. O BRB se limitou a dizer que
vai acompanhar a proposta da

O vice-presidente da Contraf-CUT,
Carlos de Souza (segundo da direita
para a esquerda), participou da
negociagdo do BRB

INTRANSIGENCIA

Federacao Nacional dos Bancos
(Fenaban).

Os bancarios reivindicam ainda o
fim do caixa flutuante com a garantia
de pagamento da semana cheia em
caso de substituicao, a elevagao do
piso dos analistas de Tecnologia da
Informagao (TT) ao valor inicialmente
proposto para o Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragédo (PCCR) e
a institui¢do do cargo de supervisor
de caixa, entre outros itens.O vice-
presidente da Contraf-CUT, Carlos
Souza, participou do encontro. A
proxima rodada com o BRB ocorrera
na proxima quinta-feira (13), as 10h.

Banrisul nao apresenta proposta
em negociacao especifica

Em reunido com os funcionarios, a
dire¢do do Banrisul adotou a postura dos
outros bancos publicos, como a Caixa
Economica Federal e o Banco do Brasil,
e ndo apresentou nenhuma proposta
concreta para os trabalhadores, na reuniao
da ultima quinta-feira, dia 6, em Porto
Alegre. “Temos uma pauta com diversas
clausulas sociais que podem avangar,
independentemente das negociagdes
globais. A mesa do Banrisul especifica é
para debater as reivindicagdes dos
funcionarios. Nao vamos aceitar essa
enrolacdo. O que queremos ¢ uma
proposta de verdade”, deixou claro o
presidente do Sindicato dos Bancéarios de
Porto Alegre, Mauro Salles.

As negociagdes especiﬁcas com o
Banrisul continuam na proxuna sexta-feira,
dia 14. As 9h se retinem as mesas de
saude e seguranca, e, as 14h, sera
retomada a pauta econdmica, emprego e
democratizagdo da gestao do banco.
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A Caixanao negocia, deixando os
empregados sem qualquer proposta
nos pontos especificos. Em vez do
didlogo, prefere exercer forte pressao
sobre os bancarios para o cumpri-
mento de metas absurdas. A empresa
mantém as condi¢des de trabalho nos
niveis mais baixos. Todas as depen-
déncias tém caréncia de trabalha-
dores, mas contratar € coisa que nao
passa pela cabeca da diretoria, es-
pecialmente quando se trata de mais
caixas e pessoal para as agéncias.

IMINENCIA DA GREVE

Nesta quarta-feira (12), o Sindi-
cato vai realizar uma grande assem-
bleia de todos os bancarios para ava-

QUE VERGONHA, CAIXA!

O diretor do Sindicato Paulo Matileti critica as manobras da

Manobras contra a greve

Banco ndo negocia, mas ja planeja contingenciamento

Foto: Nanpo NEves

A assembleia desta quarta-feira
vai deliberar sobre a deflagracao do
movimento. O Sindicato estd con-
vocando os bancarios para se
mobilizarem. Os bancarios preci-
sam dar uma resposta a altura da
intransigéncia dos bancos privados
e do governo.

Naiminéncia da greve, a Caixaja
esta planejando o famoso contingen-
ciamento (quando os funcionarios sao
forcados a trabalhar durante a greve
em dependéncias diferentes daquela
onde estdo alocados). Os trabalha-
dores sao convocados sob pressao
para operar a area meio.

“O Sindicato recebeu informa-
¢oes de que ha varios locais sendo

liar a rejeicdo da contraproposta da
Fenaban — que na parte econdmica
engloba todos os bancarios do setor
privado e publico. Narodada de ne-
gociacdo do tltimo dia 28, a Fenaban
ofereceu reajuste salarial de 6%

diregdo da Caixa para prejudicar a greve dos bancdrios

(apenas 0,7% de aumento real). Este
indice seria aplicado tambémna PLR
e nas demais verbas salariais. O
Comando Nacional dos Bancarios
rejeitou a contraproposta, manteve a

reivindicacao de 10,5% e decidiu
organizar a rea¢ao, com a proposta
de greve por tempo indeterminado a
partir do dia 18 de setembro, com
assembleias nacionais no dia 17.

preparados para contingenciar os
empregados que a empresa preten-
de convocar em caso de greve.
Nao podemos deixar que essa
irregularidade aconteca”, disse o
diretor do Sindicato Paulo Matileti.

FUTEBOL

Copa Bancaria comeca com muitos gols

A Copa Bancéria 2012 tem 34 times divididos
em seis grupos. Os jogos comegaram no ultimo
dia 1° com muitos gols. O Real Operario Leste
venceu o Bradesco Largo do Anil por 6 a 3, com
trés gols de Fabio Correa e trés de Bruno Barbosa,
os destaques do jogo.

No segundo jogo, o goleiro Jailson Silva teve
que ir para a linha no final do segundo tempo,
quando o jogo estava empatado, para desequilibrar
a partida e virar: Bradesco Santa Clara 2, Real
Corporate 1.

Bradesco Cotoco encarou o Bradesco Bom
D’Copos jogando com a maior tranquilidade para
ganharde 4 a 0.

O ultimo jogo foi entre o tradicional Bradesco
Pio X e o Itati Fome de Bola, que honrou o nome
surpreendendo o adversario e venceu por 4 a 3.
O destaque ficou por conta da atuagdo de Marcos
Lopes, que marcou dois dando a vitoria ao Itat.

Nos préximos dias circulara um jornal especial
sobre o torneio Campedo dos Campedes.
Confirma a proximarodada:

Sabado (15/9)

Bradesco Rio Centro x Itau Empresas

Unibanco Uniamigos x Bradesco Largo da Penha

Itatl Amigos x Bradesco Corporate

8h30  Bradesco Cotoco Amigos x Ital Tabajaras
9h30 Itat Nova Geragdo x BB Penha
10h30 Bradesco Ipanema x Bradescol
11h30

Domingo (16/9)
8h30
9h30 Real Uniao x HSBC
10h30
11h30

Caixa Unidos x Bradesco Catete

TURISMO
Natal Luz, em Gramado

O turista que
vai a
Gramado, no
Rio Grande do
Sul, tem a
sensacdo de
estar numa
cidade
europeia

Restam apenas quatro vagas para o imperdivel
passeio as cidades de Gramado e Canela, na Serra
Gaucha, de 5 a 11 de novembro. Em Gramado,
acontecera, em novembro e dezembro, o chamado
Natal Luz, com a cidade enfeitada de luzes e cores,
num belissimo espetaculo. O pacote inclui
passagem aérea at¢ Porto Alegre, dnibus com ar-
condicionado até Gramado, hospedagem com
meia-pensdo no Hotel Galo Vermelho
(www.hotelgalovermelho.com.br) e passeio as
bucolicas Canela, Garibaldi, Nova Petropolis € as
vinicolas da regido. O preco é R$ 2.468 por
pessoa. Bancarios sindicalizados pagam R$ 2.386.
Mais informagdes na Secretaria de Cultura, Esporte
e Lazer (2103-4150/4151).
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Mais de 10 mil trabalhadores participam
do Dia de Mohilizacao da CUT, em Brasilia

AcNALDO AzEvEDO/CUT

O presidente nacional da CUT, Vagner Freitas, defendeu o fim do fator
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previdencidrio, mas sem aumento da idade minima para a aposentadoria

Mais de 10 mil trabalhadores de
todo o pais participaram do Dia
Nacional de Mobilizacao da CUT
(Central Unica dos Trabalhadores),
no ultimo dia 5, em Brasilia. Entre as
bandeiras de reivindicagoes defen-
didas pelos manifestantes estao o fim
do fator previdenciario, o combate a
precarizacao do trabalho, a destina-
¢ao de 10% do Produto Interno Bruto
(PIB) para a educagdo, a regula-
mentagao da negociagao coletiva no
servigo publico, a defesa da reforma
agraria e o trabalho decente.

O vice-presidente da CUT-Sao
Paulo, professor Douglas 1zzo, pediu
uma vaia para o ministro da Fazenda,
Guido Mantega, que falou que os
10% do PIB para a educagao “iriam
quebrar o pais”.

TERCEIRIZACAO

Outro item importante de reivin-
dicacao dos trabalhadores é o com-
bate ao substitutivo de autoria do
deputado Roberto Santiago, que
mantém a ideia original do Projeto de
Lei 4330, do deputado federal
Sandro Mabel (PMDB-GO), ao
permitir todo o tipo de terceirizagao.
A proposta ameaga a propria
existéncia de muitas categorias, como
a dos bancarios Se anrovado o<

bancos poderao contratar, a vontade,
terceirizados para exercer fungdes
bancarias sem que estes trabalha-
dores estejam respaldados pela
Convengao Coletiva da categoria.
Os cutistas cobram a rejeicao do
projeto por parte dos parlamentares
e aguardam um posicionamento firme
do governo federal em defesa da
valorizagdo do trabalho. Além de
CUT, CTB e Nova Central,a CGTB
também € contra o substitutivo do
deputado Roberto Santiago.

-, .,@- =

A CUT coloriu de vermelho a esplanada dos ministérios,

em Brasilia, durante o Dia Nacional de Mobilizacio

“A precarizagdo do trabalho tem
sido uma busca constante do
patronato, que vé no Projeto 4330 a
possibilidade de reduzir custos com
a mao de obra e com os processos
trabalhistas retirando direitos dos
trabalhadores”, disse o secretario de
Relagdes do Trabalho da CUT-Rio,
Marcello Azevedo.

FATOR PREVIDENCIARIO

Ap0s a passeata, os sindicalistas
se encontraram com o presidente da

AGORA VAI?

A Central Unica dos Trabalha-
dores (CUT) e as demais centrais
sindicais voltam a se reunir na
proxima sexta-feira, dia 14, coma
Secretaria Geral da Presidéncia da
Republica para debater a proposta
de isentar a Participacdo dos
Lucros e Resultados (PLR) do
pagamento do Imposto de Renda
(IR). “Para os bancarios, assim co-
mo para muitas outras categorias,
este projeto representard uma im-
portante vitoria. Além disso, elevar

Isencao do IR para a PLR
sera debatido na sexta

a renda dos trabalhadores e
promover justiga social e tributaria
sao os melhores remédios para o
pais combater a crise econdmica”,
destaca o presidente do Sindicato
dos Bancarios do Rio, Almir
Aguiar.

Além de duas emendas a Me-
dida Provisoria 556, dois projetos
de lei dos deputados federais
Vicentinho e Ricardo Berzoini,
ambos do PT-SP, também buscam
aisenc¢do do IR na PLR.

Camara dos Deputados, Marco
Maia (PT-RS). O parlamentar
anunciou que o fim do Fator Previ-
denciario, mecanismo de arrocho
das aposentadorias instituido pelo
governo Fernando Henrique
Cardoso (PSDB), ira finalmente a
votacao no més de outubro. O
presidente da CUT, Vagner Freitas,
lembrou que, além de lutar pelo fim
do famigerado fator, a Central tem
pontos essenciais para serem
destravados urgentemente pelo
Legislativo.

“Nao aceitamos o aumento da
idade minima para a aposentadoria e
questionamos a politica de desone-
racdo da contribui¢do patronal na
folha de pagamentos por ndo garantir
o equilibrio da Previdéncia Ptiblica e
ndo exigir contrapartidas sociais,
como metas de geracao de emprego
e nao demissao dos trabalhadores”,
explicou.

Vagner apresentou ao presiden-
te da Camara o conjunto da pauta
da CUT, da qual também fazem
parte a destinacao de 10% do PIB
para a educagdo, a regulamentagao
da negociagdo coletiva no servigo
publico, o combate a precarizagao
do trabalho e a defesa da reforma
aoraria e do trabalho decente.



