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EMPREGO DECENTE

Agora e mobhilizacao

132 Conferéncia Nacional dos Bancarios aprova minuta de reivindicacoes
da categoria para a campanha salarial 2011

Nanpo NEVEs

Bancarios aprovam a pauta de reivindicagdes para a campanha salarial 2011. A Conferéncia Nacional reuniu 695 delegados e observadores de todo o pais e do exterior
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Confiramaisdetalhessobreremuneragioedemais | no emprego, com satide, seguranca e o fim das aC Drf%' gen_tel\?”maa?ré)pgisgﬂ de Ir:QallzaQQO da
itens daminutaaprovadanaspaginas2 e 3. metas abusivas e do asseédio moral. ek e stk akakag




Pagina 2

BancaRio

e PLRdet

A 13*ConferénciaNacio-
nal dos Bancariosterminou
natardedoultimo, dia31, em
So Paulo, egprovouaminu-
taderevindicacbesdacate-
goriaparaacampanhasaa-
rid 2011. Osbancariosapro-
varam aumento rea de 5%
mais arecomposicéo dain-
flacBodoano, quetotdizaréo
um indice de, aproximada-
mente, 12,8%. Oindicetotd
dependerddavariacdoinfla:
cion&ria, caculadaapartir do
INPC atéadata-basedacate-
goria(1° desetembro). Este
Indicevaeparatodasasver-
bassdariais. A categoriade-
fende também um tiquete-
refeicdo e um auxilio-ali-
mentagcdo novalor deum sa-
lario minimo cada um
(R$545).

PLR

A Participagéo nos Lu-
crose Resultados (PLR) de-
fendida é de trés salarios
mais uma verba fixa de
R$4.500. A categoriadefen-
de também o piso sdarid a
partirdosdaiominimoca-
culado pelo Dieese, quehoje
édecercade R$ 2.297.

“O aumento red € uma
conquista histérica da qua
néo abrimos méo. Ja are-
composicdo da inflacéo é
uma obrigacdo dos patroes.
Ambos sdo fundamentais
paraarecuperacdo do poder
decompradacategoria. Va-
mos construir uma ampla
mobilizacdo naciona para
conquistarmos um acordo
coletivo justo”, disse o pre-
Sidente do Sindicato, Almir
Aguia.

A partir detasemanasra
publicado no site do Sin-
dicato (www.bancariosrio.
org.br) aintegradaminuta.
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O presidente nacional da CUT,
gue a categoria bancaria é
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Carlos Cordeiro, presidente da Contraf-CUT, convocou 0s

bancérios a realizarem a maior mobilizac&o dos Ultimos anos
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Artur Henrique, disse
umareferéncia de
unidade e capacidade de mobilizacdo

go e fim da

precarizacao do trabalho

Em relacdo ao emprego, a ca
tegoria vai intensificar a luta pela
ratificacdo daConvencdo 158 daOr-
ganizagdo Internacional doTrabalho
(OIT), que inibe a demissdo imoti-
vada. O item considerado maisim-
portante em relagdo a0 emprego,
além da luta contra as demissdes, é
0 combate as terceirizacoes, espe-
cidmente na forma dos correspon-
dentes bancérios, criados pel osban-
cos para reduzir custos e aumentar
oslucroseconsideradaumaameaca
redl apropriaexisténciadacategoria.
Os correspondentes sdo considera
dosumaameacared apropriaexis-
téncia da categoria. Os sindicatos
pressionardo o Congresso Naciona
a aprovar o Projeto de Decreto
Legidativo (PDL) dodeputadofedera
Ricardo Berzoini (PT-SP) aue anula

todasasresolugdesdo Banco Centra
gue ampliaram a presenca dos cor-
respondentes bancarios.

BANCOPARA TODOS

Os bancérios definiram que serd
criada uma estratégia para diaogar
com a sociedade a necessidade de
universalizago einclusdo dos servi-
¢osbancarios paratodaapopul acéo.
Osdirigentessindicaisacreditam que
n&o bastaser contrao correspondente
bancério, mas é preciso mostrar a
sociedade que estes servigcos nao
oferecem qualidade e nem seguranca
egue 0s bancos, enquanto concessao
publica, tém a obrigacdo socia de
garantir atendimento digno emtodas
asregidesdo pais, instaando agéncias
mesmo em lugares que a empresa
condderedeficitaria

Bancarios aprovam 12,8%

res salarios mais

Almir Aguiar durante o debate sobre satde e condic¢des de trabalho,

participaram de uma forte mobilizacdo para garan

Sindicato defende o 1
adas metas abusiva:

Ostemasrelativosao combate ao
assadio moral, aviolénciaorganiza-
cional e as metas abusivas tiveram
destague na discussdo sobre Salide
e Condigdes de Traba ho, durante a
132 Conferéncia Naciona dos Ban-
carios. O presidentedo Sindicato do
Rio, Almir Aguiar, que participou do
grupo detrabaho, defendeu ofimdas
metas abusivas. A proposta foi
aprovada pela plenéria final. “As
metas abusivas sao asprincipaiscau-
sas do aumento do assedio mora e
dasdoengasfisicasepsicologicasna
categoria. E precisotornar otrabalho
maishumano eisso b épossivel sem
a atud politica perversa de metas’,
disseosndicdista

Foi mantido o aditivo a Conven-
¢éo Coletiva que criou, em 2010, o
nroarama de combate a0 ac<édin

moral, em acordo com
como parte daestratégia|
apressdo eaviolénciaps
trabalho.

| GUAL DADE DE OPORTU

Ossindicdigastambér
a igualdade de oportuni
presente em todos os gru
tratadas questbes con
bilidade, promoc&o da ic
oportunidadesparatodos,
inclusdo e capacitacéo
comdeficiéncia

A categoria bancaria
que mais sofre com a di
por raga. S&o poucosos b
grosno setor privado afre
dimento e, principa mente
de chefiaediretoria
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le reajuste

alho, na Conferéncia Nacional. Ele convocou os bancarios do Rio a
jarantir o éxito da campanha salarial da categoria

) fim
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com a Fenaban,
égiaparapdr fim
iapsicolégicano

ORTUNIDADES

mbémdiscutiram
rtunidades, tema
)S grupos. Foram
5 COMO acessi -
daiguadade de
ydos, contratacéo,
5ca0 de pessoas

caria € uma das
 a discriminacéo
sosbancariosne-
) afrentedo aten-
mente, em cargos
1

Seguranca para
bancarios e clientes

Em rel acdo aseguranca, ficou definido como uma
das prioridades a luta pela melhoria da assisténcia
médicaepsicol 6gicaaosbancariosvitimasdeassAtos
nas agéncias.

Para o secretario de Imprensa da Contraf-CUT,
Ademir Wiederkehr, coordenador do Coletivo
Naciona de Seguranca Bancéria, as discussdes no
grupo de trabalho foram altamente qualificadas e
serviram paraatualizar apautadereivindicagdes. “ A
falta de seguranca nos bancos € um tema que os
bancarios tém discutido ha anos. Esse problema ja
deveriater sido resolvido faz tempo, se néo fosse 0
descaso dos bancos’, critica.

A categoria também vai reivindicar que as
ingtituicBesfinanceirasinstalem mais equipamentos
de prevencdo contraassaltos, sequestros e extorsoes.
Outra preocupacao dos bancarios € em relacéo aos
crimes das chamadas “saidinhas de banco”. Os
bancariosaprovam aideiadainstalacio dedivisorias
entre os caixas, inclusive os el etrdnicos, para que 0s
<1 1ec em dinheiro <2 am feitos com privaci dade

CONJUNTURA

Berzoini: é preciso fazer a disputa
politica no governo Dilma

Duranteo painel “Andlise
de Conjuntura’, o deputado
federal Ricardo Berzoini des-
tacou aimporténciado movi-
mento sindical fazer adisputa
politicadentro do governofe-
derd para a classe trabalha-
dora avancar em novas con-
quistas. “O governo éfrutode
umaamplaalianga, inclusive
com setores do PMDB, PR e
PP. E preciso dizer & compa-
nheira Dilma que ndo adian-
tam projetos de desenvol-
vimento, como os do setor da
energia e o pré-sa se ndo
combatermos a concentracéo
da renda e da riqueza. O go-
verno tem de optar pelo pleno
emprego e pela ampliagao do
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O deputado federal Ricardo Berzoml
(PT-SP) criticou a politica monetaria
do Banco Central

crédito. Osbancéariostém pape
fundamental neste debate”,

disse. O parlamentar defendeu
também a regulamentacdo do

sistema financeiro. “Quanto
mais regulacdo melhor para
garantirmos os interesses da-
queles que produzem a
riqueza’, destaca.

Ele criticou apoaliticamo-
netariado Banco Central. “O

' pais precisaagorade um pro-

jeto nacional que priorize o
desenvolvimento tecnol dgico
€ 0 crescimento econdmico e
socia sustentavel. A atual
politica monetéria do BC de
altos juros esta em contradi-
¢a0 com o projeto de desen-
volvimento econdmico etec-
nol gico do pai's. O BC ndo po-
de ter autonomia operacional.

Na democracia a autonomia
tem de ser apopular”, conclui.

Controle social do sistema financeiro

A Conferéncia aprovou a
realizacdo de uma conferéncia
nacional sobre o sistema
financeiro, nos moldes do que
foi feito em relacdo a comuni-
cacdo social. Para os sindi-
calistas esta é a melhor forma

de envolver a sociedade neste
debate. Os bancarios querem a
democratizagdo do Conselho
Monetério Nacional (CMN),
com a presenca de represen-
tantes da sociedade, inclusive
do movimento sindical O

Banco Central recebeu pesadas
criticas por legislar efiscalizar
o sistema financeiro. O de-
putado federal Ricardo Berzoini
(PT-SP) acusou 0 BC de ter se
tornado “um verdadeiro sin-
dicato dos bancos’
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Sindicato cobra melhorias no plano de
salude dos funcionarios do Bradesco

O Sindicato do Rio participou danegociacgo com
a direcdo do Bradesco, na Ultima sexta-feira, dia
29, em S80 Paulo. Os bancérios cobraram ainclusdo
dos pais e a manutencéo do plano de salide dos
funcionarios durante a aposentadoria, além da
ampliacdo e melhor qualidade dos convénios. “A
inclusdo dos pais € uma antiga reivindicacéo dos
funcionérios. E preciso também melhorar aquaidade
do plano de salide. Somente no primeiro semestre
deste ano o Bradesco lucrou R$5,48 bilhdes.
Oferecer um plano de satide digno € umaobrigagdo
daempresal”, disse o presidente do Sindicato, Almir
Aguiar, que participou do encontro. Osfuncionarios
reivindicam ainda a incluséo de psicdlogos,
psiquiatras e fonoaudiélogos no plano. Com o
aumento das metas abusivas, é grande o nimero de
trabal hadores com depressao e sindrome do pénico.
Em relacéo ao plano odontoldgico foi cobrada a
inclusdo deimplante dentério e acoberturade gastos
com despesas relativas a ortodontia.Foi acordado
entre as partes a criagéo de uma comisséo para
discutir, junto as federagdes, o problema da rede

GERARDO LAzzARI/SEEB-SP

Almir Aguiar representou os bancarios do Rio na
negociacdo com o Bradesco, realizada em Sao
Paulo, no ultimo dia 29

médica e hospitalar credenciada, especialmente
nas cidades do interior, onde a situacdo € ainda
mais grave.

| TAU UNI BANCO

Sindicato faz ato contra
das demissoes

Nanpo NEVEs Mauricio Moraes/SEEB-SP
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molecagem

No Rio e em Sdo Paulo, bancarios participam de protestos contra a politica de demissdes
do Itad Unibanco.As atividades fizeram parte de uma mobilizacdo nacional

ASSEDI O MORAL

O Instrumento de Combate ao Assédio Moral foi
outro temaabordado nanegociacdo. O banco afirmou
quetem levado asério o instrumento e chegou acitar
0 resultado de uma dentincia que, apds checadas as
informagdes e averiguados os fatos, resultou na
reversdo da demissdo de um bancério. A empresa
solicitou aossindicatossubsidioscominformagdessobre
0 adoecimento dostraba hadores. “ E fundamenta que
0s bancarios denunciem a prética de assédio moral
paraque este programatenha éxito”, afirma o diretor
do Sindicato Marcelo Pereira, que € membro da
Comissdo de Organizacdo dos Empregados (COE).
A proximarodadade negoci acao especifica, com data
aser definida, debatera auxilio-educacdo, emprego e
plano de cargos, carreiras e salérios (PCCS).

“Eracomum o Bradesco rejeitar, deimediato, todas
as nossas reivindicagdes. Gragas a mobilizacéo da
categoria esta postura mudou e a empresa ficou de
avaliar a pauta apresentada nesta reunido. Mas que-
remaos respostas e solugdes concretas’, conclui Almir.

Sindicato lamenta

morte de diretor da

entidade Gilberto
Soares

O Sindicatoinforma, com pe-
sar, ofalecimento de Gilberto Soa-
resAmado, ex-diretor daentidade.
A mortefoi naultimaquinta-feira
(28/7), em consequéncia de um
infarto. A missades&timodiasera
nestaquarta-feira(3/8), as12h15,
na lgreja de Santa Rita, na Rua
Miguel Couto, no Centro. Gilberto
tinha49 anoseerafuncionario do
Pélo Rio do Bradesco, originario
do antigo BCN. Eradirigentedo
Sindicato desde 2007, tendo parti-
cipadodasprincipaislutasdacate-
goriamesmo antesde ser e eito.

Semprefoi umapessoaque agre-

O Sindicato liderou um protesto, na
ultima quinta-feira (28), na porta do
prédio 123 da Avenida Rio Branco,
com farta distribuicdo de pés de
moleque aos clientes e a populagéo,
simbolizando a “molecagem do ban-
co”. Quando fez a fusdo entre Itall e
Unibanco, adupla Settbal/Salles pro-
meteu ndo demitir. Agora, eles des-
cumprem a palavra empenhada.

“Milhares de bancarios, especial-
mente 0s que tém mais tempo de
banco, est&o sendo demitidosem todo

0 pais. No acampamento que fizemos
no prédio 123, recebemos apoio dos
clientes, que sofrem com a baixa
qualidade do atendimento, por absol uta
faltadefuncionarios’, disseadiretora
do Sindicato GlériaAzevedo.

A politicade recursos humanosdo
[tad Unibanco, cruel e destruidora,
contradiz as bases do prémio interna-
cional de sustentabilidade que o banco
recebeu recentemente.

Em S&o Paulo, o presidente Almir
Aguiar e as diretoras Maria Apare-

cida, a Cida, e J6 Araljjo participaram
deumamanifestaco, atividade quetam-
bém fez parte do DiaNacional de L uta.

Diretores do
Sindicato
distribuiram
pés de
moleque a
populacdo em
i protesto

& contraas
dispensasno
banco

gava e motivava seus companheiros
de trabalho em torno de atividades
politicas e esportivas. Estas caracte-
risticas o gjudavam a reforcar o
trabalho de mobilizac&o coletiva no
prédio do Pdlo Rio por melhores
condigdesdetrabaho esdério. Criou
um espaco de convivénciae compa:
nheirismo quelhe permitiu, nosulti-
MOoS Meses, convencer a equipe do
Pdlo Rio aretornar aosjogosdaCopa
Veteranos este ano.
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