Jornal

NCA

7

Ano LXXIX 8 a 13/4/2009 - N° 4209 - www.bancariosrio.org.br

Rio

Sindicato dos Bancariose Financiariosdo Municipio do Rio de Janeiro

4

Bancérios Rio
(s CONTRAF!

APOSENTADOS

Festa da vitoria

O Departamento dosAposentados convida a
todosparaa“FestadaVitéria’, com masica ao
vivo, nodia28deabril, das14h as19h, noauditério
do Sindicato (Av. Pres. Vargas, 502/21° andar),
com comes e bebes. O ingr custa R$15.

NEGOCIACOES NO ITAU-UNIBANCO

Sindicato defende garantia no emprego
e banco anuncia centro de realocacao

Agéncias precisam de mais funcionarios para melhorar
o atendimento e por fim ao acumulo de funcdes

O diretor do Sindicato do Rio e membro da Comissdo de Organizacdo dos Empregadoé do Itat]-Uhibanco

Carlos Mauricio (segundo a esquerda) participou das negociacdes com a direcao da empresa, em Sdo Paulo

A Comisséo de Organizacéo dos
Empregados do Ital-Unibanco (COE
Itall- Unibanco) participou de maisuma
negociacdo com adirecdo daempresa,
na ultima terca-feira, dia 7, em S&o
Paulo. Os bancarios cobraram a ga-
rantia N0 emprego e expressaram a
preocupacdo dos trabalhadores em
relacdo ao processo de fusdo dos dois
bancos. A pressdo surtiu algum efeito
e a empresa prometeu ndo demtiir
maisfunciondriose confirmou acria-
¢do de um centro de realocacao atra-
vés do programa“ Faga a sua carreira

na Rede’ para agilizar as transferén-
cias necessarias de funcionérios da
area administrativa para outras uni-
dades, afim de garantir o emprego dos
trabalhadores. Segundo o banco, as
regras do programa seréo divulgadas
ainda esta semana.

O Sindicato vai acompanhar todo
0 programa e reivindica que as trans-
feréncias necessérias sejam feitas de
formacuidadosa, com didogo com os
bancérios. “ Defendemos que hgjaum
programade qualificacéo etreinamen-
to paraos companheiros e companhei-

Durante a negociacdo, os dire-
toresdo Itall anur% ara?ﬁ?;nbém que
asinscrigfes paraasbolsasdo auxilio-
educacéo serdo abertas ainda esta
semana A dataaindandofoi definida

O banco anunciou queva manter
as 1.400 bolsas do auxilio-educagéo
paraosfuncionériosdo Itall. “Nosso
objetivo é que este nUmero sgaam-
pliado para que todos os bancérios
possam estudar e seaperfeicoar, atra-
Vés de cursos universitarios e de ex-
tensdo”, ressalta Carlos Mauricio.

As regras para a inscrigéo tam-
bém estdo mantidas, com prioridade

Mantidas as 1.400 bolsas
do auxilio-educacao

Bga quem tem mais tempo de tra-
ho na empresa, para os funcio-
narios de idade mais elevada e para
agueles que estdo fazendo o seu
primeiro curso superior. Finalmente
0 banco liberou o dinheiro referente
as bolsas e os beneficados vao rece-
ber o valor retroativo do trimestre
(desdejaneiro). AsinscrigBes poderéo
ser feitas na Intranet, o sSistema de
comunicacdo interna da empresa.

O debate sobre a PCR, programa
proprio deremuneracdo do banco, foi
transferido para a proxima reuniao,
cuja data ainda sera confirmada.

ras que venham a ser realocados. O
mais importante neste momento € a
garantiano emprego, mas € Necessario
gqueastransferéncias sejam feitascom
critério, atendendo as demandas das
agéncias a fim de melhorar o atendi-
mento ao publico e por fim ao acimulo
de funcgbes e excesso de trabalho”
disse o diretor do Sindicato do Rio e
membro do COE CarlosMauricio, que
participou do encontro.

A direcdo do Ital-Unibanco negou
quetenhahavido demissdesem funcéo
dafusfo. Ossindicalistasrebatem es-
ta afirmacéo. “Nao da para esconder
as demissdes que ocorreram no final
do ano passado. O banco tenta tapar
0 sol coma peneira. Estamos atentos
paraque néo ocorram mais demissoes.
E fundamental que hgja essa tranqi-
lidade por parte dos funcionérios e o
Sindicato continuardalutaem defesa
do emprego”, disse Mauricio.

ELEIcA0 DO PAC

Outro tema debatido foi aeleicdo
do PAC, o fundo de pensdo dos fun-
cionarios do Itad, que vai acontecer
de 13 a 17 de abril, para escolher os
representantes dos conselhos delibe-
rativo e fiscal do fundo. Os funciona-
rios langaram chapa Unica, mas é
preciso que haja uma expressiva
participacéo na votacdo para garantir
0 quorum necessario. Os participantes
vao receber uma senha paravotar por
telefone ou através da Internet.

Valeu, categoria!

N&o poderia deixar de agredecer
atodos os bancérios e bancarias
do Rio de Janeiro pda
participacdo em massa nas
eleicbesdo Sindicato epela
votacdo que recebemos. O
indice hi storico de participacdo
navotacao € um exemplo para
todos gg?r)abd hador&s% hgga a
tradicdo democrética desta
entidade. Vencer com mais de
82% dos votosvéidoséa
certeza de que estamos no
caminho certo, mas também
aumenta a nossa
responsabilidade em representar
a categoriacom mais empenho e
dedicacao nos proximostrés
anos. Nao ha dividas de que, em
funcdo dacrise financeira
internaciona, a nossa luta sera
aindamaisduraeissotorna,
maisdo que nunca, fundamental
a unidade de toda a categoria.

Em nome de toda a atua
diretoria, quero agradecer, do
fundo do meu coracdo, atodos
0s companheiros e
companheiras. Estavitéria é de
todos nés. E, a partir de agora,
todos, sem excecéo, que votaram
em nés, Nnaoposi¢ao, nulo ouem
branco, temos de buscar a
unidade, que é aarmaque nos
fortalece para enfrentar a
intransigénciadosbancos.

Continuem aparticipar das
atividades e davida de nossa

entidade. Vamos, juntos, construir
um futuro melhor paratodaa
categoria. Maisumavez, muito
obrigado.

Valeu, categorial

Vinicius de Assumpcao —
presidente do Sndicato dos
Bancarios do Rio de Janeiro
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Erramos

Na matéria “Vitéria consagrado-
ra’, das paginas 2 e 3 da edicéo an-
terior do Jornal Bancario, o per-
centual correto de votos nulos e bran-
cos é 1,6% e ndo 0,7%, como foi
publicado. De qualquer formao indice
€ muito pegueno, um dos menores na
historia das elei¢des do Sindicato, o
guerevelao alto nivel de consciéncia
politicada categoria.

CONVENIOS

Preparatorio para
exame da Anbid

A parceria da Secretaria de For-
mac&o do Sindicato com a Crédito e
Mercado oferece desconto de 35%
nas mensalidades do curso prepara-
tério para o exame da Associacao
Nacional dos Bancos de | nvestimento
(Anbid) para os bancérios sindicali-
zados. Ja estdo abertas as inscricdes
paranovas turmas. no dia 14 de abril
(aulasdurante asemana) e 23 demaio
(aulas aos sabados) para CPA 10 e 9
de maio (aulas aos sdbados) para

CPA 20.

AGENCIA RIO BRANCO

Eleito delegado
sindical no Besc

O funcionario Sebastido Raibert
Valverde, do Banco do Estado de
Santa Catarina (Besc), foi eleito
delegado sindical na agéncia Rio
Branco. O funcionario obteve seisdos
oito votos, sendo dois votos em bran-
co. Nao houve voto nulo. O Besc foi
incorporado ao Banco do Brasil nofim
do ano passado.

Rio, 8 a 13/4/2009

Ate o Banco Central ja admite
abusos dos cartoes de credito

Até o Banco Central (BC), conhe-
cido por seu conservadorismo nas
guestdes econbmicas, jaadmite queha
abusos das maiores operadores de
cartBes de crédito. O BC “descobriu”
0 que toda a sociedade ja sabia e que
os sindicatosfiliados a Confederacao
Nacional dos Traba hadoresno Ramo
Financeiro (Contraf-CUT) denunciam
ha anos: o oligopolio e os abusos no
mercado praticado pelas principais
operadoras de cartdo de crédito, todas
dominadas pelos grandes bancos
brasileiros. Segundo estudo concluido
na Ultima semana de marco, as maio-
res“ descobertas’ foram o excesso de
lucros e afalta de repasse aos | 0jistas
e consumidores dos ganhos de escala
e de evolucéo tecnol ogica.

POPULACAO ASSALTADA

O levantamento foi realizado em
conjunto pelo Banco Central, a Secre-
tariade Direito Econémico do Ministé-
rio daJustica e a Secretaria de Acom-
panhamento Econdmico do Ministério
da Fazenda. “O povo brasileiro é
assaltado mensalmente com tarifas
absurdas, juros escorchantes e multas
gue sdo um escandalo e ndo ocorrem
em nenhum outro pais do mundo. Se
0 consumidor ndo consegue pagar o
valor integral, entdo, ai aboladeneve
dos juros torna-se impagavel. Nem
com as taxas basicas de juros em
queda, os cartdes reduzem os juros.
O governo precisa intervir e tem de
acabar com essa farra dos banguei-
ros’, disseodiretor do Sindicato Sergio
Menezes. A industria de cartbes de
crédito ndo deixa espago paraconcor-
rentes, pois, 92% dos cartbes estéo
nas maos de duas empresas creden-
ciadoras: Redecard (bandeiraMaster-
card) e Visanet (bandeira Visa).

RECLAMACOES

N&o € por acaso que os cartbes de
crédito sdo os campedo em reclama-
cdes nos orgaos de defesa do consu-
midor, respondendo por 12% das 826
mil denlncias registradas entre
dezembro de 2005 e dezembro de 2008
em todo o pais, excluindo Sao Paulo.

O estudo é a primeira fase do
projeto Modernizacéo do Sistemade
Pagamentos de Varejo, desenvolvido
pelo BC, quevisadiminuir os abusos.
Agora ele ficara no site do Banco
Central por 90 dias, periodo em que
estar aberto a comentérios da socie-
dade. Na terceira etapa, os 6rgdos
reguladores decidirdo sobre aperfei-
coamentos paraaumentar aeficiéncia

Lucros

Os nuimeros disponiveis mostram
gue, no final de 2007, existiam 118,9
milhdes de cartdes em uso no pais, sem
considerar os de lojas e os de opera-
¢Oes pré-pagas. Eram 66,6 milhdesde
cartdes de crédito e 52,3 milhdes de
débito. Mais de 90% deles das ban-
deirasVisae Mastercard, o que mos-
traumaconcentracdo grande no setor.

O lucro das credenciadoras cres-
ceu 302,8% de 2003 a2007, passando
de R$ 575,2 milhdes para R$ 2,316
bilhdes. “Roubando e explorando a
populacéo éfécil ter lucroshilionarios.
A sociedade precisa se mobilizar e
exigir o fim dessaroubal heira’, com-
pleta Menezes.

Discriminacao dificulta acesso de
mulheres aos cargos de chefia

As mulheres tém menos opor-
tunidades de setornar chefes. A cons-
tatacdo édo relatdrio bianual do Fundo
de Desenvolvimento das Nacgbes
Unidas paraaMulher (Unifem) “Pro-
gresso das M ulheres no Mundo 2008/
2009”, langado no Brasil em marco
deste ano. Os nimeros confirmam a
discriminacéo.

Enquanto um em cada oito homens

BancARI

Coletivo de Imprensa: Geraldo Ferraz (Bradesco),

tem condicdes de chegar aposicéo de
chefia, a média entre as mulheres é
de uma em cada 40.

O relatério alerta paraa possibili-
dade de descumprimento dos Obje-
tivosde Desenvolvimento do Milénio
(ODMSs) na perspectiva da igualdade
degénero at€ 2015, prazo estabel ecido
pela Organizacdo das Nagdes Unidas
(ONU) para que todos os objetivos

propostos por paises detodo o mundo
sejam atingidos.

Apesar de avangos em diversas
areas, como areducdo de pessoas que
vivem com menos de um dolar por dia,
aumento de matriculas nos ensinos
primério e secundario e combate ao
HIV/AIDS, orelatério verificaatraso
namaioriados objetivos estabel ecidos,
entre eles em relagdo a reducdo das

taxas de mortalidade materna. O
relatorio cita o investimento do
governo Lulade R$ 1 bilh&o paraen-
frentamento da violéncia contra as
mulheres e a promulgacdo da Lei
MariadaPenha (Lei 11.340/06) entre
as iniciativas positivas criadas no
Brasil em relacdo as politicas para as
mulheres que servem de referéncia
mundial.
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COPA BANCARIA

TURISMO

Rodada do tiltimo fim de semang °Cirevito das cidades historicas mineiras

foi uma das mais disputadas

A CopaBancériateveno Ulti-
mo fim de semana algumas das
partidas mais disputadas de todo
acompeticao. O Sindicato Uniéo,
gue teve como destaque sua ex-
periente zaga, conseguiu segurar
os ataques daboaequipe do Itall
Nova Geragéo e acabou ven-
cendo por 2 a 1. Outra partida
disputadissimafoi entre o Real
Call Center e Bradesco Irgja (3
a3), commaisumaboaatuacdo
de David Quaresma (Real Call
Center), quefez doisgolseéum
dosartilheirosdo campeonato, a0
lado de Anderson Targino e Mi-
chel Freire, ambos do Real
Unido, com sete gols. Pelo Bra-

= - A

Reflexo apurado esegurangafamm do goleiro Cassio, do Bradesco
Iraja, um dosmelhores da Copa Bancaria em sua posicao

Ouro Preto, Mariana e Congonhas. Este € o roteiro histérico do
passeio que acontece de 1° a 3 de maio. A excursio custa R$495
(adultos) e criangas de 6 a 10 anos pagam R$350 e pode ser divi-

didaem trés vezes. Estéo incluidos no pacote hospedagem com

vip.

desco Irgja, o destaque foi o go-

leiro Céssio, que fez grandes Sabado (18; 4}

defesas e garantiu o empate. 8h45 |Real Call Center x Unibanco Pipa Voada
O Bradesco Abolibeer, que [10h  |Bradesco Iraja X _Real Unido

teveoretorno dealgunstitulares 11h  |Bradesco Complete X Unibanco Society Barra

gue estavam suspensos, mante- 12h

ve a esperanca de classificacio Real Independanta X Bradesco Cotoco

para a segunda fase ao vencer Domingo (19/4)

0 Unibanco Pipa Voada por 2 a 8had5 |Brad Rio Branco X Real Ami

1. O Unibanco Society Barra radesco mio Branco ©al Amigos

venceu o Itall Elitepor W x O.  [10h _ |Caixa Unidos X Bradesco Abolibeer

meia-pensao, 6nibus com ar-condicionado e passeio em grutase
pelo patrimdnio histérico daregido.

VASSOURAS

Casarbes, fazendas, ruas e fachadas centenérias. Conhecer
Vassourasévoltar ao passado histérico do Brasil do ciclodo café,
no século X1X. O Sindicato decidiu transferir a data do passeio
para o dia 23 de maio. O pacote custa R$100 (adultos) e R$65
(criangasde6al10anos) einclui 6nibuscom ar-condicionado, café,
almoco, bebidas e passel 0s. Pode ser pago em duas vezesiguals.

lvete Sangalo faz show no Citibank Hall

A baianalvete Sangalo, uma
das cantoras de maior sucesso
daatuaidade, faz show no pré-
ximo dia24 deabril, no Citibank
Hall. A programac&o do By
Night da Secretariade Cultura,
Esportes e Lazer inclui no pa-
cote transporte de van porta a
porta, jantar eingressoem érea
O preco € R$290 por
pessoa. Mais informagdes pe-
lostelefones2103-4150/4151.

Em sua discografiaanovi-
dade é o CD com musicas
infantis “Casa Amareld’ de
autoria da propria lvete, em

| vete Sangalo é atualmente a
cantora que mais vende
CDsnoBradl

parceriacom Saulo Fernandes,
da Banda Eva, e que tem a
participacao especia de Xuxa,
langado nofim do ano passado.

Classificados de Classe - Classificados de Classe - Classificados de Classe

Imavel - Venda

Vdo. uma casa em Curicica Jacarepagua,
Estrada de Guerengué, 2 qt°s, de posse,
R$37 mil, terrago com piso. Tel.: 9890-4142.
Vdo. um apt°. 2 qt°s, area de servi¢o, Rua
Nelson Farias de Castro, 45, R$50 mil, aceito
carta de crédito. Tels.: 9568-6372 (Ronaldo)
e 9934-1973 — 2599-8064 (Beth) - a noite.

2215-4101

Vdo. um apt®. em Alcantara. Tel.:
— Elaine.

Vdo. um terreno no condominio Rota do Sol
Ponte dos Leites — Araruama, com
315,90m2, total infra-estrutura, R$18 mil.
Tels.: 2419-7681/9789-3679 — Jofre.

Vdo. uma casa em Sao Pedro D* Aldeia, 3
gt°s, 2 banheiros, terreno gramado na
frente, area de servigo nos fundos, R$70
mil, aceito carta de crédito. Tels.: 9246-1920
(22)2627-5521 — Deise.

Vdo. uma casa linear na Freguesia
(Jacarepagud) — 2 qt°s, copal/ cozinha,
dependéncias, terraco, garagem, mais
anexo quarto, sala, banheiro independente,
R$260 mil, direto com o proprietario. Tel.:
9474-1752 — Léa.

Vdo. um galpdo em Inhaima de 600mz2,
de 2 andares, R$175 mil. Tels.: 91888650
(Jebson) ou 81113786 (Luciana).

Vdo. um apt®. 1 qt°, dependéncias
completas, vaga de garagem na escritura,
play, e vaga para visitante, R$66 mil. Tels.:
2233-1333/2241-8756/8636-2825 —
Angélica.

Vdo.

trés casas independentes em

Coelho Neto, 4 gt°s, toda reformada, com
terraco, uma de 2 gt°s e terrago e uma de 1
gt°, garagem para 4 carros, tudo por R$150
mil. Tels.: 2543-7132/9985-7305.

Vdo. apto. em Muriqui, sala, cozinha, area
de servico, varanda e vaga na garagem,
R$70 mil, aceito carta de credito, proximo a
praia, Tels.:8793-5554/8879-6574 -
Elizabeth.

Vdo. apt®. 2 gt°s, Catete, armarios embutidos,
suite, cozinha planejada, esquadrias de
aluminio, insufilme, piso frio. Tels.: 9930-5888/
2265-3595 — Angela.

Vdo. dois apt®, 3 qt°s, terraco, Rua Clarimundo
de Mello, Piedade, um outro com 2 gt°s, aceito
permuta por casa no Meier. Tels.: 8767-2943 ou
e-mail: cavcarioca@yahoo.com.

Vdo. um apt® na Tijuca, Rua Garibaldi, R$168
mil, silencioso, lateral, claro, arejado, varanda,
sala 2 ambientes, 2 qt°s (1 suite), banheiro
social, dep.. empregada completa, 1 vaga de
garagem na escritura, portaria 24 horas. Tel.:
8708-7913 — Silvia.

Imovel - Alugel

Alugo uma cobertura no Leme, quarto, sala,
cozinha, banheiros e varanda, 26mz2, R$750,
incluido condominio. Tels.: 2541-0021/8602-
9691 — Rafael.

na garagem, préximo ao Shopping e a praia do
Pero, diarias, envio fotos. Tels.: 2173-5481/
8814-1021/9862-4525 — Jorge Lucena.

Carros e Motos

Vdo. um Citroen Xsara EX 99 mod 2000 16v,
vermelho, gasolina, completo, R$13 mil. Tels.:
2233-2350/9642-0336 — José Otavio.

Vdo. um Corsa 98, 2 portas, kit gas, doc. ok,
R$10.490.Tels.: 3448-4934/8709-7152 — Felipe.

Vdo. um Zafira Confort 2.0 Flex 2005/2005,
cinza grafite, GNV, ar digital, rodas liga leve, CD
MP3, faréis de neblina, R$37 mil. Tel.: 9991-1480
— Jorge.

Vdo. um Gol 2000/2001, basico, prata, gasolina,
IPVA 2009 pago, doc. ok, CD MP3, R$12.500.
Tels.: 9755-4804/9628-7017/7860-5496 — Eliane
ou Vinicius.

Vdo. uma moto Yamaha Virago 750cc 95,
vermelha, com 16 mil km rodados, na garagem,
R$10 mil, e um Honda Civic 98 LX completo, 79
mil km rodados, pneus novos, rodas liga leve
originais, R$15 mil. Tels.: 3351-0713/9656-2413.

Vdo. um corsa Sedan Classic Life 1.0 2006,
prata, ar, gasolina, GNV, trava, alarme, unico
dono, ja vistoriado, 38 mil km rodados, manual e
chave reserva, R$21 mil. Tels.: 9567-1861/9584-
2631 — Daniele e Claudio.

Vdo. um Corsa Sedan 2001, branco, ar, vidros
e travas, alarme, GNV, farol de neblina, IPVA
2009 e doc. ok, R$20 mil. Tel.: 9336-9383.

Alugo um apt®, quarto e sala, cozinha e banheiro
e varanda ao redor da casa, por temporada ou
diaria, Rua Sol Nascente, 36, condominio Sol e
Mar Barra de S&o Jodo — Tamoios, 2° distrito —
Cabo Frio. Tels.: (22)2630-6777/(21)9192-1097
— Auxiliadora.

Alugo uma casa duplex mobiliada, 2 suites,
cozinha americana, lavabo, varanda, 2 vagas

Vdo. um Fiat Marea 2000/2000 2.0, completo,
rodas de liga leve, pneus novos, doc. 2009 ok,
vistoriado. Tels.: 2121-5818/9926-8634 — Thiago
Ferreira.

Vdo. um Palio 97 1.5, ar, vidro, trava, direcéo,
GNV, insufilme, doc. em meu nome, R$12 mil.
Tel.: 8246-0437.

Vdo. um Escort 98, completo, 11 mil. Tel.: 9193-
6385 — Luiz.

Vdo. um Corsa Sedan 2005/2005, ar, dire¢éo,
Unico dono, 50 mil km rodados, R$23.500. Tels.:
2206-7366/9301-9760.

Vdo. uma moto Lander 2008, vermelha, doc.
ok, R$9 mil, 5 mil km rodados. Tel..7899-0082 —
Luciene.

Vdo. uma Parati Gl 1.8 1994, basica, nico dono,
manual do proprietario, 118 mil km rodados,
vistoriado 2008, IPVA 2009 pago. Tels.: 9614-
1742/3351-3196 — Jorge Moreira.

Vdo. um Palio Fire 2003/2004 1.0, completo, azul,
gasolina, CD, R$19.500. Tel.:7848-6205 —
Vanessa.

Vdo. uma Honda Fit 2007/2007 1.5, cinza,
direcéo elétrica, bancos de couro, IPVA pago,
30 mil km rodados, R$39 mil. Tel.: 9976-5998 —
André.

Vdo. um Palio Weekend 2002 fire 1.0 16v, GNV,
na garantia, doc. ok 2009 pago, completo, verde
esmeralda- metalico, 6timo estado, R$18.900.
Tel.: 8885-1873.

Eletroeletronicos

Vdo. um monitor Samsung 17, tela plana e com
CD de instalacédo. Tel.: 9366-4472 — Wilson.

Vdo. carrinho para bebé unissex, bebé-conforto

rosa, banheira com pé, cadeira de refeicao,

cercadinho dobravel com duas alturas, berco com
aveteiro com rodinhas reversiveis em minicama.
els.: 8174-5288/2233-8715 — Carine.

Vdo. dois Kit Xanon seminovo, R$500. Tel.:
8834-3465 — Nelson.

Vdo. um vestido de noiva 42/44, usado uma vez,
modelo “tomara que caia’,_branco, bordado em
cristais, grinalda e sapato 37, 2 véus (um curto e
um longo R R$1.600, valor de um aluguel, aceito
oferta. 3459-4432/8212-3512 - aceito oferta.




Bradesco burla a lei e nao emite CAT
em assalto na Avenida das Americas

Seguranca € um dos principais itens da campanha dos funcionarios do banco,
gue realizam nesta quarta-feira, um Dia Nacional de Luta

Marcas de tiros do assalto a agéncia do
Bradesco, na Barra da Tijuca

Trésassaltantes|evaram péanico aosbancérios
eclientesdaagénciaAvenidadasAméricas, Stuada
dentro de um supermercado daBarrada Tijuca,
nodial®deabril. Trocaramtiroscomosvigilantes,
mas acabaram fugindo sem levar dinheiro. Dois
clientesforam feridos. Apesar detodaavioléncia

edo traumaque podetrazer futuras consequéncias
asaude dos bancarios, o Bradesco ndo emitiu a
Comunicacéo de Acidente de Trabalho (CAT),
desrespeitandoalei.

“Estavaladurante o assdto e pude constatar 0
terror dosbancariosdiantedaviolénciaedapossibi-
lidade de morrer por conta do tiroteio”, contou o
diretor do Sindicato, Gilberto Led . Em contato com
odiretor de Relacbes Sindicaisdo banco, Geraldo
Grando, o também diretor do Sindicato, Marcelo
Pereira, foi informado de que 0 banco ndo emitiria
aCAT. Grando chegou adizer queisto sd ocorre-
ria, caso fosse solicitado pelo funcionério que se
julgasse atingido psicol ogicamente. “Isto éum
absurdo, porquedificilmente o bancariofariaisto,
com medo deseexpor deagumaforma’, avaliou
Marcedo.

CAT

O Sindicato vai entrar em contato com a
Delegaciade RouboseFurtosparaobter o boletim
deocorréncia(BO) emqueo assdtofoi registrado.
De posse do documento serapossivel aentidade
emitir aCAT. “Comisto, estaremos assegurando
os direitos dos bancarios, caso futuramente,
venham asofrer conseqiiéncias psicol égicasem
funco doassato”, afirmou Marcel 0. Oshancarios
daagénciadevem procurar o Sindicato paraobter
informagoes sobre a emissdo da CAT. Néo por
coincidéncia, seguranca € um dos itens mais
importantes da campanha dos funcionarios do
banco, gue realizam nesta quarta-feira, um Dia
Nacional deLuta

GREVE SUSPENSA

“Inovar” é incluir os pais dos
bancarios no plano de saide

Ha quase uma década a categoria bancariareivin-
dicaainclusdo dospaisno plano desalide. O temafaz
parte da Campanha de Vel orizac&o dos Funcionérios
do Bradesco. No relatério de sustentabilidade do Bra-
desco estéo publicadas as metas e objetivos na &rea
desalide para2009. Faz parte dalistaaimplementacao
de“acdes de quaidade devida’.

O diretor do Sindicato Sérgio Menezes critica a
contradicdo entreas promessas divulgadasem materia
depublicidade pelo banco eadurarealidade dosfuncio-
narios daempresa. “O Bradesco promete ‘ melhorar a
qualidade de vida de seus funcionarios', mas sequer
atende as nossasrreivindicagdes bés cas, como éo caso
daincluséo dos pai's dos bancarios como dependentes
no plano desalide.E tudo marketing efachadd’, afirma
osndicaiga

O Sindicato redliza nesta quarta-feira, dia 8, no
Centro do Rio, protestos pelo Dia Naciona de Lutas
dosfuncionarios do Bradesco e aquestéo do plano de
salide esta na pauta da atividade.

Funcionarios da Finep fazem historia

Paralisacao quebra intransigéncia do governo e garante acordo alternativo.
Nova assembléia nesta segunda-feira, as 14h30

Pelaprimeiravez nahistéria, o funcionalismo
daFinep (Financiadorade Estudos e Proj etos)
fez umagreve por tempo indeterminado, contra
0 descumprimento do acordo fechado com a
diretoria da empresa, em dezembro de 2008.
Em assembléianestasegunda-feirao movimento
foi suspenso. Foram 27 diasde paraisacéo que
mostraram aforcaeaunidade dosfuncionérios
eaindignacdo contraadecisdo do governoeda
diretoria da Finep de n&o cumprir o acertado
ano passado.

Apesar de ndo conseguir alcangcar o seu
objetivo principal, agreveobrigouaFinepeo
Dest (Departamento de Controle e Salario das
Estatai s) aapresentar umapropostaalternativa
deacordo, desistindo daintencdo deimpor uma
derrota aos trabalhadores. Houve uma agéo

conjuntadosministros Sérgio Resende (Ciéncia
eTecnologia) e Paulo Bernardo (Plang amento)
paraimpedir a efetivacdo do que havia sido
firmado em dezembro. Mas aforga da greve
obrigou aempresaaapresentar umaproposta,
gue, embora seja menor gque o acordo do ano
passado, é melhor do que aquilo que eles
pretendiam impor. Para decidir sobre esta
proposta, o Sindicato convoca uma nova
assembléa para esta quarta-feira, dia 8, as
14h30, no Espaco Cultural .

O ACORDO ALTERNATIVO

O acordo alternativo prevé um regjuste de
6,57%, retroativo asetembro; mais8% sobreo
salario jaregjustado para o pessoa do nivel

médio, também retroativo asetembro; alémdo
nao desconto dos dias parados, com
compensacdo. Também ficou garantida a
extensdo do direito de defesa (contrademi ssbes
imotivadas) aos funcionériosadmitidos aposo
ano 2000, a ser regulamentada por resolucéo
dadiretoriadaFinep. O mesmo com relagéo ao
percentual de 3% dafolhade pagamentos para
promocoes.

“Foi muito importante o resultado a cangado
nessa greve, por quebrar a resisténcia do
governo, garantir aumento real de salério e
impedir o desconto dosdias parados. O quese
tornaaindamais significativo, tratando-se da
primeira greve por tempo indeterminado na
empresa’, avaiou adiretorado Sindicato, Vera
LuizaXavier.



