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(o contrar:

podemos garantir

um 2026 mais feliz!

Trabalhadores, inclusive bancarios, conquistam isen¢do do IR para quem ganha até R$ 5 mil e redugéao de
aliquotas para salarios de até R$ 7.350 a partir do ano que vem. Comando Nacional divulga Calendario de
Lutas da categoria e Sindicato reafirma importancia de maior sindicalizacdo da categoria

Boa noticias trazem esperan-
¢a ao povo brasileiro e até nas
avaliagdes dos mercados para
o ano que vem: Com a inflacao
em baixa, 0s juros terdo que
baixar; o desemprego cai para
5,5,4%, o menor patamar da série
historica do IBGE e a massa da
renda média (salarios) alcangou
novo recorde, somando R$ 354,5
bilhdes.

Em Brasilia, o presidente Luiz
Inacio Lula da Silva sancionou a
lei que cria a isen¢ao do Imposto
de Renda para quem ganha até
R$ 5 mil por més. A mudanga
marca um avango historico ru-
mo a uma tributacdo mais jus-
ta e progressiva no Brasil. A
cerimdnia de sancao ocorreu no
Palacio do Planalto, na quarta-
feira passada (26/11).

BANCARIOS BENEFICIADOS

As novas regras do IR entram
em vigor em 2026 e devem
beneficiar cerca de 20 milhdes
de pessoas - entre elas, bancarios
e bancarias.

O presidente do Sindicato
dos Bancérios do Rio de Janei-
ro, José Ferreira, ressaltou a
importancia da atualizagdo da
tabela do IR. “H4& muito tempo
nds, das liderangas sindicais, das
centrais sindicais, da Contraf
CUT e do Comando Nacional
dos Bancarios lutamos por
maior justi¢a tributaria e pela
reducdo do Imposto de Renda,
especialmente sobre os menores
salarios. Ao sancionar a nova

@ www.contrafcut.com.br
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I_\Iovo Calendérig _
Nacional dos Bancarios

* 15/4 a 31/5/2026 - Consulta Nacional
* 6/6/2026 - Prazo final para realizacdo das conferéncias

regionais/estaduais

e 17, 18 e 19/6/2026: 41° Congresso Nacional dos
Empregados da Caixa Economica Federal (Conecef).

* 36° Congresso dos Funcionarios do Banco do Brasil.

* Data, forma e local do Congresso dos Empregados do
BNDES serao definidos posteriormente.

* 19/6/2026 - Encontros nacionais dos empregados do
Bradesco, Itau, Santander e BMB

e 19, 20 e 21/6/2026 - 28" Conferéncia Nacional dos

Bancarios e Bancarias

tabela, o presidente Lula d4 um
passo fundamental para uma

tributacdo mais justa no pais.
Mas nossa luta continuard para

SINDICALIZE-SE

J":ﬁm.

ampliar ainda mais a faixa de
isencao em 2027, afirmou.

DESAFIOS DA CATEGORIA

A categoria bancaria tera
grandes desafios em 2026: com-
bater o fechamento de agéncias
fisicas e defender os empregos,
intensificar a luta por melhores
condigdes de saude e trabalho -
com o fim das metas desumanas e
do assédio moral - e fortalecer os
bancos publicos. Para enfrentar
estes desafios ¢ fundamental
um numero cada vez maior de
bancarios sindicalizados.

Para organizar essa jornada, o
Comando Nacional dos Bancarios
aprovou, em reunido realizada
na terga-feira (25/11), em Sao
Paulo, o calendario preparatorio
da Campanha Nacional 2026.
O presidente do Sindicato, José
Ferreira, que integra o Comando,
participou do encontro.
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Edital de Assembléia Geral
Extraordinaria Especifica

O Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancarios e
Financiarios do Municipio do Rio
de Janeiro, inscrito no CNPJ sob o n°
33.094.269/0001-33, com sede na Av.
Presidente Vargas 502/ 7°, 16°, 17°, 21°
e 22° andares Centro, Rio de Janeiro,
através de seu Presidente, e no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias,
CONVOCA todos os empregados
da FINEP representados pela
entidade, para a Assemblé¢ia Geral
Extraordinaria Especifica que serd
realizada de forma virtual, através do
aplicativo ZOOM, como esclarecido
no site oficial do Sindicato, www.
bancariosrio.org.br, no dia 03 de
dezembro de 2025, as 14:30h em
primeira convocagdo e 15:00h em
segunda e tltima convocagdo, para
discutirem e deliberarem sobre a
seguinte ordem do dia:

Eleicdo dos representantes de
base que fardo parte da comissdao
de negociacdo sobre Participacdo
nos Lucros e/ou Resultados com a
Empresa.

Rio de Janeiro,
02 de dezembro de 2025.

Jose Ferreira Pinto
Presidente

O SINDICATO E VOCE

Sindicalize-se e tenha descontos
em mais de 35 mil estabelecimentos

Convénios incluem cursos, escolas, servigos de estética e satde,
academias, restaurantes, compras online e muito mais

eBrasil
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Lorena Da
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© Meus dados

Explore e aproveite
Seus beneficios!

Bancérios e bancarias que
se sindicalizarem, além de
ajudarem a entidade sindical a
fortalecer as campanhas e mo-
bilizacdes em defesa dos em-
pregos, por mais direitos e por
melhores condigdoes de saude

e de trabalho, tém descontos
em diversos estabelecimentos
comerciais. A parceria com a
empresa Elegibilidade Brasil
inclui mais de 35 mil empresas
em areas de educacdo, como
escolas e cursos de lingua es-

trangeira, além de estética e
saude, academias, restaurantes,
espacos de lazer e muito mais.

Se vocé ainda ndo ¢ sindi-
calizado, associe-se agora ao
Sindicato: aponte seu celu-
lar ou smartphone para o QR
Code na primeira pagina desta
edicao do Jornal Bancario ou
no link disponivel em nosso
site: www.bancariosrio.org.br.

BAIXE O APLICATIVO

Para facilitar a consulta, a con-
veniada Elegibilidade Brasil dis-
ponibiliza um aplicativo pratico
e intuitivo, que permite verificar,
na hora da compra, se o estabele-
cimento oferece desconto e qual
o percentual de economia. O link
da empresa conveniada também
esta disponivel em nosso site.

Assembleia: bancarios aprovaram
previsao orgamentarla 2026 do Sindicato

Em assembleia nesta quinta-
-feira (27/11), bancarios e banca-
rias aprovaram, por unanimidade,
a previsdo orgamentaria do Sindi-
cato dos Bancarios e Financiarios
do Rio de Janeiro para 2026. Ela-
borada pela Secretaria de Finan-
cas da entidade, a estimativa prevé
um total da receita de R$ 23, 679
milhdes aproximadamente, cor-
respondendo a uma média mensal
de cerca de R$ 1, 973 milhdo.

REDUCAO DA CATEGORIA

Ja a previsdo da despesa ¢ de
R$ 23, 352 milhdes, uma média
mensal de gastos de R$ 1,946 mi-
lhdo. O saldo, portanto, entre a
receita e a despesa anual estima-
das seria positivo em R$ 327,392
mil. O presidente do Sindicato,
José Ferreira, lembrou que conti-
nua a reducdo da categoria, o que
tem se refletido no nimero de
associados, mas apontou como
positiva para o orcamento, a re-
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Bancarios e bancdrias aprovaram a prevtsao
or¢camentaria do Sindicato para 2026

gulamentacdo da Contribuic¢ao
Negocial, a ser descontada das
categorias para os sindicatos, nas
campanhas salariais, mas que de-
pende de uma negociagdo entre
as centrais sindicais e o Tribunal
Superior do Trabalho (TST).

CORTE DE DESPESAS

O diretor da Secretaria de Fi-
nangas, Jorge Lourengo, lembrou
que o Sindicato vem tomando

varias medidas para o corte de
despesas entre elas, a instalac;ﬁo
de painéis solares para a geragdo
de energia e a negomagao da re-
ducdo de contribuicdes as entida-
des as quais o Sindicato ¢ filiado.
Bem como despesas administra-
tivas. “Do lado da receita, vamos
trabalhar para o aumento de 20%
do numero de sindicalizados, ja
que, hoje, ha espago para isto,
porque temos uma base de 18 mil
bancarios e bancarias, ¢ mais de

6 mil filiados com a contribuig¢ao
em dia. Os licenciados permane-
cem associados, mas uma parcela
deles deixa de contribuir durante
parte do afastamento. Isso nos
possibilitaria manter o equilibrio
das contas. Sempre lembrando
que ano que vem os gastos do
Sindicato serdo elevados em fun-
¢do da Campanha Nacional da
categoria”, explicou.

CAMPANHA DE SINDICALIZAGAO

Jorginho agradeceu a funciona-
rios e diretores que este ano trou-
xeram para a entidade 651 novos
sindicalizados, ou seja, cerca de
62 novos filiados por més. Maria
Izabel Menezes, diretora adjunta
da Secretaria de Financas, disse
que o resultado foi significativo se
for levado em conta o nimero de
pessoas em trabalho remoto. “Mas
a ideia é ampliar este nimero com
uma campanha de sindicalizacdo”.
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Deputados federais marcarao
audiéncia com a presidenta do
Banco do Brasil, Tarciana Me-
deiros, e cobrardo o fim da po-
litica de gestdo que copia o setor
privado, impondo o medo e adoe-
cendo os funcionarios. A decisao
foi tomada ao final da audiéncia
publica na Comissao de Traba-
lho da Camara, nesta segunda-
-feira (1%12), convocada pelos
deputados Erika Kokay (PT-SF)
e Reimont (PT-RJ), a pedido das
entidades do movimento sindical
bancario, entre elas a Comissdo
dos Funcionarios do BB (CEBB),
Contraf-CUT, federagdes e sin-
dicatos, como os de Brasilia e
Rio de Janeiro.

SEM REPRESENTANTES DO BB

A grande auséncia na audi-
éncia publica foi a do banco. A
deputada Etica Kokay lamentou
e disse que este comportamen-
to mostra a falta de interesse da
atual gestdo de encontrar solu-
¢Oes para os problemas que afe-
tam os funcionarios do banco.
Reimont acrescentou que o fun-
cionalismo do BB tem que ter a
saude preservada. “Temos uma
relagdo com os diretores do Sin-
dicato do Rio de Janeiro, que sao

BANCO DO BRASIL

Camara dos Deputados questionara BB sobre
precarizagao das condicdes de trabalho

Parlamentares apoiam luta do funcionalismo do

Banco do Brasil por uma gestio que valorize e respeite os
bancadrios e combata o adoecimento dos trabalhadores

funcionarios do Banco do Bra-
sil, mantendo um dialogo sobre
os problemas que tém afetado o
funcionalismo do banco”, disse.
“As metas e outras exigéncias
exageradas nao tém cabimento.
A saude mental mata. O banco
ndo pode ser o algoz”, afirmou.

MogiLizAcAO DOS
FuncIONARIOS

O diretor do Sindicato dos
Bancarios do Rio de Janeiro € da
CEBB, Alexandre Batista, avaliou
os resultados da audiéncia. “Esta-
mos otimistas com o encaminha-

mento e apoio obtidos junto aos
parlamentares. Apds nossas pere-
grinagdes no Congresso no inicio
de novembro, obtivemos apoio
significativo do deputado Rei-
mont e da deputada Erika Kokay,
que presidiu a audiéncia publica”,
comemorou ao final da reunido.

PEssoAs NAO SAO
PRIORIDADE

O presidente do Sindicato dos
Bancarios de Brasilia, Eduardo
de Souza, criticou a atual gestao.
“O maior patriménio do BB, que
deviam ser seus trabalhadores,

esta sendo tratado de maneira
inadequada, para dizer o mini-
mo, durante muitos anos. E de
2023 para ca, infelizmente, ndo
houve nenhuma mudanga estru-
tural. Acabaram com a Gestdo
de Pessoas e criaram a Gestao
de Cultura, o que mostra que
as pessoas nao sao a prioridade.
As condigdes de trabalho sdo de
conflito interno. A gente quer ter
um ambiente saudavel e acaba
tendo um o6dio pela forma como
estamos sendo tratados, desde a
remuneragdo até a transi¢dao de
um modelo de terceirizagdo des-
mensurada, especialmente no se-
tor de TI, mas também na ponta,
com os correspondentes banca-
rios”, avaliou.

Rodrigo Brito, presidente da
Federagdo dos Bancarios Cen-
tro-Norte (Fetec-CN) enfatizou
a necessidade de reverter a poli-
tica de gestdo do BB. “E isso tem
que ser feito com urgéncia, pois,
além do adoecimento mental, ha
casos de tentativas de suicidio.
E muito grave”, afirmou na au-
diéncia. Frisou que esta politica
de gestdo foi implantada pelo
governo Temer, a partir do golpe
que derrubou a presidenta Dilma
Roussef, e aprofundada no go-
verno Bolsonaro.

Sindicato orienta clientes a denunciar ltat
a0 BC e Procon por desrespeito aos clientes

oV
-

Diretores do Sindicato dos
Bancérios do Rio fizeram um
protesto na quarta-feira (26/11)
em Madureira, contra a decisdo
do Itat de impedir os clientes
de ir diretamente ao guiché¢ dos
caixas realizar operagdes bancd-
rias, sendo direcionados a mesa
de atendimento gerencial. Como
parte da manifestacdo, foram
distribuidos panfletos orientando
os usuarios do banco sobre seus
direitos e fornecendo os contatos
do setor de reclamacdes do Banco
Central (145) e do Procon (150),
aos quais devem ser relatadas as
dentincias para que providéncias
sejam tomadas. “Vamos continuar
pressionando para que seja revista
esta decisdo que esta sendo adota-
da, e que desrespeita os clientes,

Diretores do Sindicato, em Madureira, durante a campanha em defesa

dos empregos e condicoes de trabalho dos bancdrios e o direito dos
clientes do atendimento no caixa presencial

que passam a esperar mais tempo
em filas no atendimento, ao pas-
so que se fossem diretamente aos
caixas, resolveriam em muito me-
nos tempo”, afirmou a diretora do
Sindicato dos Bancarios do Rio de
Janeiro e integrante da Comissao
de Organizagdo dos Empregados

(COE), Maria Izabel Menezes,
que cobrou do banco, na ultima
mesa de negociagdo, que fosse re-
vertida a decisdo. Recebeu como
resposta que a mudancga esta sen-
do testada em varias unidades
para ver qual o resultado, e que o
direcionamento “estd sendo bom

para os negocios”.

BANCO BURLA A LEI

O diretor da Secretaria de Sat-
de do Sindicato, Edelson Figueire-
do, também criticou o Itau durante
a manifestacdo. “O banco desvia
os atendimentos aos caixas huma-
nos para o atendimento gerencial,
a fim de tentar burlar a Lei Antifi-
las", explicou o dirigente.

Segundo apurou o Sindicato, a
mudanga vem sendo feita, também,
por causa da sobrecarga de traba-
lho nas agéncias que passaram a
acumular o servico de outras que
foram fechadas e os bancarios de-
mitidos. Em muitas delas, os fun-
cionarios adoeceram em fungdo
do trabalho triplicado, entrando de



ParticiRIE:; d: peEsThNa?sa com
a UERJ e vamos garantir

mais saude no trabalho

Participar é facil, rapido e seguro e ndo é necessario se identificar
no questionario afim de manter o sigilo. Leia o QR Code abaixo e participe

Vocé ainda nao respondeu
ao questionario da pesquisa
do convénio do Sindicato dos
Bancarios do Rio de Janeiro
com a UERJ? Entdo apon-
te a camera do seu celular ou
smartphone para o QR Code
e participe. O objetivo ¢é saber
sobre o nivel de adoecimento
da categoria bancaria e, funda-
mentado com as respostas dos
bancarios e bancéarias, nego-
ciar com os bancos melhores
condigoes de saude e de traba-
lho e o fim das metas abusivas
e do assédio moral nos locais
de trabalho. O estudo intitu-

O Coletivo Nacional de Sau-
de da Contraf-CUT realizou, na
quinta-feira (27), na sede da en-
tidade em Sao Paulo, sua reunido
de planejamento para a Campa-
nha Nacional dos Bancarios de
2026. O encontro teve como ob-
jetivo definir estratégias de luta
e estabelecer prioridades para
fortalecer a defesa da saude dos
trabalhadores e trabalhadoras do
sistema financeiro. O avanco das
metas desumanas, a pressao psi-
cologica, o assédio moral e o te-
mor de demissdes seguem como
as principais preocupacdes da
categoria.

PRINCIPAIS ESTRATEGIAS

O Coletivo de Satde definiu
como metas centrais: dar visi-
bilidade publica a situagdo de
adoecimento da categoria; ouvir e
dialogar com os bancérios, crian-
do espagos permanentes de escu-

)
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lado “Condi¢des de Trabalho
e Doengas Relacionadas ao
Trabalho” foi lan¢ado no dia 6

F
SAUDE

—— NO ——

TRABALHO

de novembro. Participam tam-
bém da pesquisa, os sindicatos
da categoria de Niteroi e da

QUALIDADE DE VIDA

Coletivo Nacional de Saude
define estrategias de luta para 2026

Propostas de combate ao adoecimento da categoria e de criagdo de um ambiente de trabalho saudavel,
sem metas abusivas nem assédio moral, serdo prioridades na campanha salarial do proximo ano

Contraf-CUT

v e

O Coletivo Nacional de Saude discutiu estrégias da Capah Nacional da Categoria 2026

Baixada Fluminense, além da
Area Médica da Policia Militar
do Rio de Janeiro ¢ o Conse-
lho Regional de Enfermagem
do Rio de Janeiro (Coren-RJ).

“A participacao da catego-
ria neste levantamento ¢ fun-
damental para mostramos aos
bancos a situagcdo grave do
adoecimento dos bancarios e
reivindicarmos mudangas no
modelo de gestdo de metas
para criarmos um ambiente de
trabalho saudavel”, explica o
diretor executivo de Saude do
Sindicato do Rio, Edelson Fi-
gueiredo.

para o combate ao adoecimento da categoria causado pelas metas desumanas e assédio moral

ta; envolver dirigentes ¢ delega-
dos sindicais no enfrentamento
ao adoecimento; cobrar atuagdo
dos orgaos publicos responsaveis
por promover e fiscalizar a satide
(MPT, INSS, MS, MT); negociar
mudancas estruturais na gestao
de metas dos bancos; atualizar
estudos, protocolos e materiais
formativos sobre novas formas de

controle e vigilancia digital; man-
ter a pressdo contra metas abusi-
vas e praticas de assédio moral
e sexual; propor clausulas espe-
cificas para coibir a pressao por
resultados; lutar por acolhimento
e prevencao efetiva nos bancos e
nos planos de saude; reforgar a
interlocugdo com o movimento
sindical internacional, univesida-

des e institui¢cdes publicas. Como
o Sindicato do Rio fez com a
UERJ.

Confira em nosso site 0s €ixos
principais do Coletivo para 2026
sobre Saude do Trabalhador, na
Campanha Nacional da categoria
e mais detalhes sobre a reunido
em Sdo Paulo: www.bancarios-
rio.org.br.



