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Encontro dos bancarios de bancos privados é nesta terga (17), as 18h, no Sindicato.
Encontro Regional € na sexta e sabado, em Campos. Eventos serdo hibridos

A unidade de todos os bancdrios e bancdrias tem sido o segredo da resisténcia e das conquistas da categoria e este ano ndo serd diferente

A historia de conquistas da
categoria bancaria mostra que o
éxito da campanha salarial de-
pende do nivel de participagao
de cada bancario e bancaria.
Sempre foi com este espirito
de unidade e mobilizacdo que
garantimos a unica Convengao
Coletiva de Trabalho com al-
cance nacional e direitos como
data-base, piso salarial, PLR
(Participacdo nos Lucros e Re-
sultados), jornada semanal de
seis horas com descanso remu-
nerado nos finais de semana,
tiquetes refeicdo e alimentagao,
13° cesta alimentacdo, auxilio-
-creche, licencas maternidade e
paternidade e aumento real de
salarios.

Proximos eventos da
Campanha Salarial 2022

* Bancos Privados: terca-feira (17/5), as 19h — Sindicato do
Rio

* Encontro Regional — Sexta e sabado (20 e 21/5) — Sindicato
de Campos

* Caixa Econémica Federal — 4/6 (sabado), 9h — Sindicato do
Rio

Atividades Nacionais

* Encontro BB e Caixa — Abertura Conjunta — 8/6 — Sao Paulo
* Congressos Bancos Publicos — 9 e 10/6 — Sao Paulo

* Bancos Privados — 9 e 10/6 — Sao Paulo

* Conferéncia Nacional de 10 a 12 de junho - Sdo Paulo

Os funcionarios do Banco
do Brasil realizaram seu encon-
tro estadual no ultimo sabado,
dia 14 (detalhes na pagina 4 ¢
em nosso site). Nesta terca-fei-
ra (17) é a vez dos bancarios de
bancos privados realizarem seu
encontro no auditério do Sin-
dicato do Rio, as 19h (Aveni-
da Presidente Vargas, 502, 21°
andar, Centro). No sabado (21)
¢ o Encontro Regional RJ para
toda a categoria, no Sindicato de
Campos dos Goytacazes, Norte
Fluminense, a partir das 9h. Os
eventos serdo realizados de for-
ma hibrida (presencial e online).

Garanta a sua inscrigdo nos
links disponibilizados em nosso
site: www.bancariosrio.org.br.

Consulta Nacional: preencha o formulario em nosso site e diga quais

devem ser as prioridades da Campanha Nacional dos Bancarios:
www.bancariosrio.org.br.
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Bancario do
Bradesco morre
de infarto
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DALONGEVIDAD! **

O Sindicato dos Bancarios do
Rio informa, com pesar, a mor-
te do bancario Allan Rodrigo de
Souza (foto), 43 anos, que era
gerente geral da agéncia Dias da
Cruz, do Bradesco. Ele havia se
sentido mal no local de trabalho
e nao resistiu a um infarto a ca-
minho do hospital. Muito querido
pelos colegas, tinha como uma de
suas paixdes o time do Botafogo,
clube do qual era socio. Expres-
samos nossas condoléncias aos
amigos e familiares.

JURIDICO EM ACAO

Sindicato,reintegra,

bancaria do,itau

O Departamento Juridico do
Sindicato dos Bancarios do Rio,
em um trabalho conjunto com a
Secretaria de Saude da entidade,
conseguiu mais uma vitoria ju-
dicial contra um dos bancos que
mais demite trabalhador: o Itat.

Simone da Silva Santos teve
de volta seu vinculo emprega-
ticio com o banco reestabeleci-
do, bem como todos os direitos
trabalhistas e previstos na Con-
vengdo Coletiva de Trabalho da
categoria. Em sua decisdo, o juiz
da 8* Vara do Trabalho do Rio
de Janeiro, Fernando Sukeyosi,
declara que o Ita ndo cumpriu,
mais uma vez, 0 Compromisso
publico feito por todos os ban-
cos, de ndo dispensar trabalha-
dor durante o periodo da pan-
demia da covid-19 e confirma
que a funciondria se encontrava
enferma no ato de sua demissao.

SEMPRE AO SEU LADO - A bancaria do Itau, Simone da Silva Santos
comemora sua reintegracdo ao lado dos dirigentes sindicais Tdnia Belém
(E) e Edelson Figueiredo (D) e do presidente da entidade, José Ferreira

O magistrado considerou a atitu-
de do banco como abuso de po-
der econdmico e que a empresa
nao poderia “se esquivar de sua
obrigacdo e das expectativas de
boa-fé”, garantindo a tutela que
reintegrou a funcionaria.

“E sempre uma alegria ver a
satisfacdo de um bancario ou uma

bancaria sendo reintegrado e es-
tas vitorias sO sdo possiveis por-
que nossa categoria apoia ¢ faz
0 nosso Sindicato forte”, disse o
diretor da Secretaria de Satude da
entidade, Edelson Figueiredo.
Esteve a frente do caso, o ad-
vogado do Sindicato e da AJS,
Henrique Lopes de Souza.

Lei da abolicao manteve o racismo
e a exclusao da populacao negra

A Lei Aurea acabou com a es-
cravidao no Brasil, mas manteve
o racismo e com ele a exclusdo
da populacdo negra. Esta foi uma
das conclusdes a que chegaram
as palestrantes que participaram
da roda de conversa sobre o tema
“13 de maio, uma reflexdo neces-
saria”, doutora em Ciéncias da
Literatura pela UFRJ, Dani Balbi
e a secretaria da Ordem dos Ad-
vogados do Brasil (OAB), Moni-
ca Santos. O evento foi organi-
zado pela Secretaria de Politicas
Sociais do Sindicato e aconteceu
no auditério da entidade com
transmissdo pelos canais virtu-
ais.

SEM COMEMORAGCAO

Dani Balbi fez um retrospecto
histérico do movimento de mas-
sas que lutou ndo apenas pela
aboli¢do da escravatura, mas por
uma reforma no modo de produ-
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José Ferreira destacou a importincia da luta contra o racismo. O
diretor de Politicas Sociais do Sindicato, Robson Santos, disse que a
agenda sobre o tema continuard sendo promovida pelo Sindicato

¢do da economia, com a inclusao
dos negros, projeto derrotado
pelo poder dos latifundiarios, ca-
pitaneados pelos bardes do café.
Este grupo extremamente conser-
vador e poderoso, que deu origem
a classe dominante brasileira ¢ a
sua visdo de superexploragdo até
os dias de hoje, forcou a princesa
Isabel Cristina de Bourbon e Bra-
ganca a retirar da lei que assinou,
questdes importantissimas, como
areparagdo a populagdo negra se-
questrada da Africa e escravizada

no pais, a reforma agraria e a di-
versifica¢do de culturas em subs-
tituicdo a monocultura.

“Por isto ndo temos o que co-
memorar. Em que pese a formali-
zagdo legal do fim da escravidao,
a data de 13 de maio e a lei durea
representam derrotas do povo e
de dois grandes ativistas publi-
cos negros, André Rebougas ¢
José do Patrocinio, e a vitoria
do setor reacionario que, depois,
implementa uma fachada repu-
blicana para garantir a proprie-

dade privada, a hiperexploragao
e o retrocesso econdomico de um
pais que sustenta privilégios na
espada e no latifundio”, afirmou
Balbi.

IMPORTANCIA DA ELEICAO

Mbénica Santos disse que para
combater o racismo ¢ necessario
voltarmos a ter um ambiente de-
mocratico no Brasil, o que ndo ¢
possivel com o atual governo que
marginaliza a maioria da popula-
¢do. “E fundamental eleger Lula
presidente a fim de resgatar toda
a relevancia que seu governo e o
de Dilma deram a esta questdo,
com politicas publicas como as
cotas para negros € negras nas
universidades e nos concursos
publicos, por exemplo”, afirmou.

O diretor de Politicas Sociais
Robson Santos disse que o Sindi-
cato vai continuar com uma agen-
da de atividades contra o racismo.
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Diregdo do banco fez trapalhada no pagamento de bénus aos gerentes
e agora quer devolugdo de valores. Agéo judicial ndo esta descartada

g

N

4 i
Recepeio “
SRhede ¢
!m -
SE : e

Rogério Campanate disse que a gestio de Pedro Guimardes faz uma
lambanca atras da outra, sempre em prejuizo dos empregados

A direcao da Caixa Econo-
mica Federal na gestdo de Pedro
Guimaraes comete uma lamban-
ca atras da outra, na avaliagdo
das entidades sindicais. Primeiro
pagou valores com enormes dis-
paridades a empregados de uma
mesma unidade. Apds a injustica
ser denunciada pelo movimento

Nesta terca-feira, dia 17, é o
Dia Internacional de Combate
a LGBTfobia. A Central Unica
dos Trabalhadores (CUT) par-
ticipa, desde o tltimo domingo
(15), do Encontro do Conselho
Nacional Popular LGBTI+. As
atividades do movimento sindi-
cal contam com a participagdo
de 26 entidades, com a presenga
de militantes de varias regides
do Brasil, ligados a movimen-
tos populares, como o MST, en-
tidades estudantis e sindicatos
de varias categorias, com desta-
que aos bancarios.

AT0 EMm SAo PauLo

Na data havera varios atos, contra o
preconceito e a discriminagdo contra a
comunidade LGBTQIA+, em Sdo Paulo.
As 13h30, na Assembleia Legislativa do
Estado (Alesp) sera feito um protesto em

sindical, a empresa foi obrigada
a promover alteragdes no Ciclo
2021 do programa de Gestao de
Desempenho de Pessoas (GDP)
e no mecanismo de “curva for-
cada”.

Mas o banco continua a fazer
trapalhadas que sempre prejudi-
cam os bancarios: agora a Caixa

quer que empregados devolvam
parte dos recursos recebidos. O
banco chegou a criar um sistema
para que os proprios gerentes in-
diquem a quantidade de parcelas
para a devolugado dos recursos.

“Nao vamos aceitar mais esta
lambancga. Nao faz sentido man-
dar os gerentes devolverem parte
do que receberam. Estamos ava-
liando todas as medidas cabiveis
que vamos tomar, inclusive no
campo juridico, se necessario”,
afirma o diretor do Sindicato do
Rio, Rogério Campanate.

PoLITICA UNILATERAL

O bonus Caixa ¢ uma politica
que foi instituida unilateralmente
pela Caixa, sem qualquer discus-
sdo com os sindicatos e entidades
representativas dos empregados.
“Temos cobrado do banco uma
reunido para debater o bonus
com os empregados. Queremos

17 DE MAIO

Dia Internacional de Combate a
LGBTfobia tera atos contra discriminacao

ENCONTRO DO CONSELHO
ACIONAL POPULAR LGBTI+!

15 a 17 de maio de 2022

LOCAL: AUDITORIO DA APEOESP
Praca da Republica, 282 - Centro, S30 Paulo/SP.
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Bancdrios participam das atividades pelo
Dia Internacional de combate a LGBTfobia

defesa da reabertura do Museu da Diver-
sidade Sexual, que se encontra fechado
por decisao judicial, e pela implantacdo
de politicas publicas para a populacdo LB-
GTQIA+. Havera ainda manifestacdo na

definir, em conjunto, os critérios
para o pagamento ¢ que o bonus
Caixa seja pago para todos os
empregados, independentemen-
tes da fungd@o, sem prejuizo para
quem j& recebeu”, acrescenta
Campanate.

Os sindicatos defendem o pa-
gamento de uma PLR (Partici-
pacdo dos Lucros ¢ Resultados)
forte para todos ao invés deste
modelo de bonus. Este serda um
dos temas do Encontro Estadual
da Caixa e do Conecef (Confe-
réncia Nacional dos Empregados
da Caixa).

“Além de toda esta confu-
sdo, o problema ¢ que este mo-
delo subjetivo de bonus se torna
um instrumento para o banco
pressionar pelo cumprimento de
metas abusivas, aumentando o
assédio moral. A empresa define,
ao seu bel prazer, quem vai rece-
ber”, disse o diretor do Sindicato,
Paulo Matileti.

avenida Paulista, com shows
de varios artistas e um sono-
ro grito por Bolsonaro Nunca
Mais! A concentracdo sera as
16h, no vao livre do MASP
(Museu de arte de Sao Paulo
Assis Chateaubriand).

ENTREVISTAS PELO YOUTUBE

Para marcar a data, a Confe-
derag@o Nacional dos Trabalha-
dores e Trabalhadoras do Ramo
Vestuario (CNTRV-CUT) co-
loca no ar o primeiro episddio
da série “Nos vestimos todas as
cores”, com as entrevistas de

Augusta Baéta, mulher trans, e de

Gil Santos, homem trans, ambos
militantes LGBTQIA+. Serdo 12 edig¢Ges,
sempre as tergas-feiras, as 16h, que podem
ser acompanhadas pelo canal Roupa Colo-
rida, no Youtube. O link esta disponivel em
nosso site.
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Participantes ressaltam a importancia de defender a democracia e eleger
governantes e parlamentares comprometidos com os trabalhadores
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Rodrigo Silva e Rita Mota, diretores do Sindicato do Rio. Os diretores eleitos da Previ e da Cassi, Mdrcio de Souza e
Fernando Amaral, a presidenta da Federa/RJ, Adriana Nalesso, e o presidente do Sindicato, José Ferreira

Fim do assédio moral; das metas abusivas,
inclusive da cobranga absurda de metas nas
férias; valorizagdo de funcionarios que fazem
substituicdo; debate sobre como acabar com
a pressao e sobrecarga de trabalho, sobretudo
nos PSO; aumento da participa¢ao dos jovens
funcionarios na organizacao sindical; decidir
o posicionamento da categoria sobre as elei-
¢oOes deste ano, e convidar todos os candida-
tos a Presidéncia para um debate sobre o seu
projeto para os bancos publicos.

Estas foram algumas das principais pro-
postas apresentadas no Encontro Estadual dos
Funcionarios do Banco do Brasil no Rio de
Janeiro, organizado pela Federagdo de Tra-
balhadoras e Trabalhadores do Ramo Finan-
ceiro (Federa-RJ) e que aconteceu no ultimo
sabado, de forma presencial e virtual. O en-
contro foi o primeiro passo na organizagao da
Campanha Nacional dos Bancarios, que tem
mesa Unica de negociagdo, da qual participam
bancos publicos e privados. E negociagdes es-
pecificas em bancos como o BB.

ELEICOES 2022

“O Encontro ¢ o pontapé inicial para a
construgdo da minuta especifica de reivin-
dicacdes que sera definida no congresso na-
cional do funcionalismo do BB”, explicou
Rita Mota, diretora do Sindicato e integrante
da Comissao de Empresa dos Funcionarios
(CEBB). A sindicalista acrescentou que “o
sucesso da campanha e as suas conquistas
vao depender da participacao do funcionalis-

mo que vai se refletir na mesa de negociacao.

“Também ¢ importante lembrar que este é
um ano eleitoral e que teremos a oportunida-
de de eleger o novo presidente, deputados e
senadores. Temos que escolher representan-
tes que defendam o BB como banco publi-
co”, afirmou.

O coordenador da Comissdo de Em-
presa dos Funcionarios do Banco do Brasil
(CEBB), Joao Fukunaga, em participagao
virtual, também destacou a importancia de
defender a democracia, eleger Lula presiden-
te ¢ parlamentares comprometidos com os
trabalhadores.

CONDICOES DE TRABALHO

Na mesa sobre condigdes de trabalho,
o diretor do Sindicato, Jalio César Castro,
condenou o assédio e a cobranca de metas
abusivas, até mesmo nas férias. “E totalmen-
te absurdo, mas estid acontecendo. Vivemos
num ambiente de muita pressdo e assédio”,
denunciou.

332 CONGRESSO

Sera proposto também que sejam zeradas
as horas negativas, que todos tenham o direi-
to de acumular e vender abonos (folgas), au-
mento real de salario (além da reposi¢ao da
inflacdo) e regularizacdo definitiva do cargo
de Caixa Executiva (Caiex). Além das pro-
postas, o evento elegeu 20 representantes
que participardao do 33° Congresso Nacional

dos Funcionarios do BB, nos dias 8, 9 ¢ 10
de junho, na cidade de Sao Paulo, em forma-
to hibrido, parte presencial e parte através de
plataforma de videoconferéncia. A eleigao se-
guiu o critério de paridade de género, ou seja,
mesmo numero de mulheres e homens.

Dia 8 de junho a noite sera a abertura do
Congresso do BB, dias 9 e 10, Encontro de
Mulheres e Juventude e Encontro de Saude. A
Federa-RJ, tera direito a 20 delegados para o
Congresso Nacional, sendo 10 presenciais e
10 virtuais.

ELEiIcA0 DE DELEGADOS

Pela manha, participaram da mesa de
abertura, Fernando Amaral, diretor eleito da
Cassi e Marcio de Souza, diretor eleito da
Previ. Em seguida foram debatidas propostas
para os encontros de Mulheres e Juventude e
de Saude que acontecerdo no congresso do
BB. A tarde foi discutida Campanha Salarial,
com a participagao do coordenador da CEBB,
Jodo Fukunaga, Rita Mota, representante do
RJ na Comissao e Marcos Alvarenga, diretor
de Bancos Publicos da Federa-RJ. O diretor
do Sindicato, Julio Cesar participou da mesa
sobre Condigoes de Trabalho e da mesa final
do encontro.

As propostas foram debatidas e todas en-
caminhadas ao Congresso Nacional do BB.
Em seguida houve a elei¢cdo dos delegados ao
33° Congresso de Funcionarios do BB.

Confira todos os detalhes do Encontro em
nosso site: www.bancariosrio.org.br.



