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Jornal

O Sindicato é todo seu

 O bancário sindicalizado desfruta de uma bela sede campestre com ampla área de lazer, onde são realizadas festas, 
como a do Dia das Crianças, realizada no último fi nal de semana e atividades esportivas, como a Copa Bancária

Participar da campanha de sindicalização é 
tornar a categoria mais forte para preservar di-
reitos e garantir conquistas, ainda mais em tem-
pos de recessão econômica e ataques aos direi-
tos dos trabalhadores. Mas ser sindicalizado é 
muito mais. O associado desfruta de uma bela 
sede campestre com ampla área de lazer, dispõe 
de um departamento jurídico e uma secretaria de 
Saúde no momento em que mais precisa de apoio 
e ainda tem descontos em vários convênios.  

É importante também saber que os direitos 
da categoria não são concessões dos bancos, 
mas fruto de mobilizações da categoria. Pen-
sando nisso, a Contraf-CUT lançou a campanha 
#FechaComaGente, para mostrar a importância 
dos sindicatos na vida do trabalhador (confi ra 
mais detalhes na página 3). Confi ra ainda na 
página 4, mais imagens da festa das crianças, 
na sede campestre.   

noVos assoCiados, MUitos prÊMios

O Sindicato dos Bancários do Rio continua 
com sua campanha de sindicalização “Não fi -

CAMPANHA DE SINDICALIZAÇÃO - O bancário do Bradesco, Renato José ganhou um monitor 
Full HD entregue pelo diretor Ronaldo Fernandes. E a sortuda Vanessa Arruda de Oliveira, também 

do Bradesco, levou para casa uma Smart TV 43’ (ao lado da presidenta Adriana Nalesso e dos diretores 
Wanderlei Souza e Leuver Ludolff 

Universidade Estácio de Sá
Desconto de 40% em qualquer curso de gra-

duação ou pós-graduação, presencial ou à distân-
cia. Informações pelo site http://portal.estacio.br/ 
ou ligue para a Secretaria de Formação do Sindi-
cato: 2103-4138/4168.

Bar e Restaurante Quiosque da Brahma
Desconto de 10% sobre o valor da consuma-

ção (acrescido de taxa opcional do garçom, que é 
de 10% sobre o valor total).

Rua Miguel Couto, 27 e Largo de Santa Rita, 
28, Centro (RJ). Telefones: 974361508/97374-

Sindicalizado ganha descontos em novos convênios
Ser sindicalizado é tam-

bém poder desfrutar de des-
contos especiais em cursos, 
escolas, vários estabeleci-
mentos comerciais e pres-
tação de serviços, como 
consultórios de terapias, psi-
cologia e salões de beleza. O 
novo destaque é a Univer-
sidade Estácio de Sá, com 
desconto de 40% na mensa-
lidade de qualquer curso de 
graduação ou pós-graduação.

Novas parcerias, mais descontos 
8224/3553-2937 ou WhatsApp (21) 98352-6783.

Movida locação de automóveis
Av. Princesa Isabel, 334, loja B- Copacabana 
Entre em contato com a empresa e garanta seu 

desconto: 
Central de Reservas: 0800 606 8686
www.movida.com.br. 

Drogaria Venâncio
Desconto especial em qualquer drogaria da 

rede Venâncio do município do Rio de Jajneiro 
(https://www.drogariavenancio.com.br/).

que só, fi que sócio”. A campanha dá bônus para 
quem associar novos bancários, que são troca-
dos por prêmios. Além disso, você concorrerá 
a vários sorteios durante todo o ano. Confi ra o 

regulamento em nosso site e participe: www.
bancariosrio.org.br. A entidade sindical está 
sempre de portas aberta para você: o Sindicato 
é todo seu.  
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Rio, 15 a 21/10/2019

Novo presidente da CUT evoca 
unidade contra retirada de direitos

O metalúrgico Sérgio Nobre convoca trabalhadores para 
mobilização nacional contra política econômica de Bolsonaro 

O metalúrgico Sérgio Nobre, do ABC Paulista, novo presidente 
nacional da CUT, convoca os trabalhadores para se unirem contra a 

política de retirada de direitos do governo Bolsonaro

Sob o lema “Lula Livre – Sin-
dicatos Fortes, Direitos, Soberania 
e Democracia”, o 13º Congresso 
Nacional da CUT “Lula Livre” 
elegeu na quinta-feira, dia 10, em 
chapa única, a nova direção Na-
cional da CUT para o mandato de 
2019/2023.

Para a presidência da entidade 
foi eleito por unanimidade o meta-
lúrgico do ABC, Sérgio Nobre. O 
bancário Vagner Freitas, que presi-
diu a entidade no mandato anterior, 
será o vice-presidente. Carmem 
Foro, trabalhadora rural, foi a pri-
meira mulher eleita Secretária-Ge-
ral da entidade. 

Sérgio destacou que o período 
de seu mandato será muito duro 
diante da atual conjuntura de ata-
ques aos direitos da classe traba-
lhadora pela política econômica do 
ministro da Economia do governo 
Bolsonaro, o banqueiro e especula-
dor Paulo Guedes. 

“Esse nosso Congresso foi re-
alizado numa conjuntura adver-
sa, difícil, que requereu de todas 
as forças políticas a mais ampla 
unidade para enfrentar o fascismo 
neste país. Esta chapa expressa 
toda a diversidade do país, de raça 

C
rédito: R

oberto Parizotti/C
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Outubro: mês da conscientização 
e prevenção pela saúde da mulher

O Sindicato quer sensibilizar 
a categoria bancária a participar 
do “Outubro Rosa”, a campanha 
para informar e alertar da impor-
tância das medidas de prevenção 
ao câncer de mama e cuidados 
para proteger a saúde das mulhe-
res. 

No Brasil, segundo o Institu-
to Nacional de Câncer (INCA), o 
câncer de mama também é o que 
mais acomete as mulheres, Em 
2019, foram estimados 59.700 
casos novos, o que representa 
uma taxa de incidência de 51,29 
casos por 100 mil mulheres. Os 

números alarmantes mostram a 
importância da conscientização 
do problema. Quanto mais cedo o 
diagnóstico for realizado, melhor 
é a chance de êxito do tratamento. 

“Conscientizar e prevenir é 
fundamental. Mas e quem não 
tem plano de saúde ou não pode 

e entidades. Tem gente do campo, 
da cidade, de entidades públicas e 
privadas e LGBTs”, disse. 

Mobilização no dia 30

Destacou ainda que a entidade 
vai continuar a mobilizar os tra-
balhadores nas ruas. No próximo 
dia 30, a CUT e demais centrais 
sindicais vão ocupar as ruas de 
Brasília contra a política econô-

mica do governo que está des-
truindo o país, e em defesa do pa-
trimônio público, das estatais, da 
Amazônia e dos direitos dos tra-
balhadores e das trabalhadoras.

No total se inscreveram para o 13º 
Concut 1.957 delegados e delagadas. 
Deste total, 1.705 se credenciaram, 
sendo 968 homens e 737 mulheres.

Confira em nosso site a relação 
completa da nova chapa eleita da 
CUT www.bancarios rio.org.br. 

pagar um exame? É preciso pre-
venir e lutar por um sistema pú-
blico e universal de saúde pública 
e de qualidade, que atenda quem 
já está acometida pelo câncer ou 
que precisa realizar os exames 
preventivos. Não adianta o atu-
al governo fazer propaganda do 
Outubro Rosa se as mulheres não 
conseguem sequer serem atendi-
das nos hospitais públicos”, disse 
a Secretária de Políticas Sociais 
do Sindicato dos Bancários e Se-
cretária da Mulher da Central dos 
Trabalhadores e Trabalhadoras do 
Brasil, Kátia Branco. 

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM 
ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DO 
MUNICÍPIO DO RIO DE JANEIRO, com 
CNPJ sob o n.º 33.094.269/0001-33, por sua 
presidenta abaixo assinado e no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, convoca todos 
os empregados do Banco Nacional de Desen-
volvimento Econômico e Social – BNDES, do 
BNDES Participações S/A – BNDESPAR e da 
Agência Especial de Financiamento Industrial 
- FINAME, da base territorial deste município, 
para a Assembléia Geral Extraordinária que se 
realizará dia 18 de outubro de 2019, às 14:00 
h, em primeira convocação, e às 14:30 h, em 
segunda convocação, no auditório Arino Ra-
mos Ferreira,  no subsolo 1 do EDSERJ, sito 
à Avenida República do Chile, nº 100,  para 
discussão e deliberação acerca da seguinte or-
dem do dia:

1- Discussão e deliberação acerca da 
proposta de Acordo Coletivo de Participação 
dos Empregados nos resultados das Empresas 
do Sistema BNDES, relativo ao exercício de 
2019.

Rio de Janeiro, 15 de outubro de 2019.

Adriana da Silva Nalesso
Presidenta 

Edital Assembléia 
Geral Extraordinária

Edital Assembléia 
Geral Extraordinária

Edital Assembléia 
Geral Extraordinária

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM 
ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DO 
MUNICÍPIO DO RIO DE JANEIRO, com 
CNPJ sob o n.º 33.094.269/0001-33, por sua 
presidenta  abaixo assinada e no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, CONVOCA 
a todos os empregados da Banco Votorantim 
S/A, da base territorial deste município, para  
a Assembléia Geral Extraordinária que se re-
alizará dia 17 de outubro de 2019 às 16:00 
h, em primeira convocação, e às 16:30 h, em 
segunda convocação, no endereço à Praia de 
Botafogo, nº 228 – 12º andar, Botafogo, para 
apreciação da seguinte ordem do dia:

1) Discussão e deliberação acerca 
da proposta de Acordo Coletivo de Trabalho 
sobre o Sistema Alternativo de Controle de 
Jornada com vigência de dois anos de 1º de 
janeiro de 2019 a 31 de dezembro de 2020. 

Rio de Janeiro, 15 de outubro de 2019.
Adriana da Silva Nalesso

- Presidenta -

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM 
ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DO 
MUNICÍPIO DO RIO DE JANEIRO, com 
CNPJ sob o n.º 33.094.269/0001-33, por sua 
presidenta abaixo assinada e no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, CONVOCA a 
todos os empregados da BV Financeira S/A, 
Crédito, Financiamento e Investimento, da 
base territorial deste município, para a Assem-
bléia Geral Extraordinária que se realizará dia 
17 de outubro de 2019, às 10:00 h, em primeira 
convocação, e às 10:30 h, em segunda convo-
cação, no endereço à Rua do Ouvidor, nº 104, 
Centro Rio de Janeiro – RJ, para apreciação da 
seguinte ordem do dia:

1) Discussão e deliberação acerca da 
renovação de Acordo Coletivo de Trabalho 
que dispõe sobre o Sistema Alternativo Eletrô-
nico de Controle de Jornada de Trabalho com 
vigência de dois anos de 1º de janeiro de 2019 
a 31 de dezembro de 2020.

Rio de Janeiro, 15 de outubro de 2019.

ADRIANA DA SILVA NALESSO
- Presidenta -
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A Confederação Nacional 
dos Trabalhadores do Ramo 
Financeiro (Contraf-CUT) 
lançou no último dia 7 de ou-
tubro, a Campanha #Fecha-
ComAGente. O objetivo é 
mostrar para o bancário que 
nenhum benefício da categoria 
é fruto da concessão dos ban-
cos, mas o resultado da luta 
coletiva através de suas enti-
dades representativas, os sin-
dicatos. 

“Muitas vezes, o funcio-

Contraf-CUT mostra importância de 
sindicatos para a vida do trabalhador

Sob o lema “#FechaComAGente”, entidade mostra com vídeos, boletins e 
imagens o papel das entidades sindicais nas conquistas da categoria bancária

nário mais novo não sabe que 
conquistas fundamentais, como 
PLR, tíquetes, décima terceira 
cesta-alimentação, jornada de 
seis horas, licenças maternidade 
e paternidade só existem graças 
a participação dos trabalhado-

res nas atividades de seu sindi-
cato, através de protestos, mo-
bilizações e greves e não por 
que o banco é bonzinho. Esta 
campanha tem um papel im-
portante na conscientização da 
relevância das entidades sindi-

cais na vida do trabalhador”, 
explica Vinícius Assumpção, 
vice-presidente da Contraf-
-CUT. O sindicalista lembra 
que a categoria fez história ao 
conseguir a única Convenção 
Coletiva de Trabalho que pre-
serva os direitos de toda a ca-
tegoria, em nível nacional. 

Não fique de fora desta luta. 
Faça parte desta conquista: 
#FechaComAGente. Confira 
mais detalhes no site www.
contrafcut.org.br.

Mostrando intransigência e fal-
ta de interesse em encontrar uma 
solução para a situação da Caixa 
de Assistência dos Funcionários, 
a diretoria do Banco do Brasil não 
aceitou discutir uma nova propos-
ta. A negativa foi em resposta ao 
ofício 17019, com o qual a Confe-
deração Nacional dos Trabalhado-
res do Ramo Financeiro (Contraf-
-CUT), encaminhou o “Manifesto 
– proposta” de solução para a Cas-
si, elaborado por 26 pessoas no 
Encontro  Nacional de Saúde dos 
Funcionários, em 28 de setembro.

A diretoria do BB alegou que 
“resta prejudicada a análise da 
proposta” devido ao “exíguo tem-
po para encaminhar uma solução 
definitiva para a Cassi, em fun-
ção do procedimento de Direção 
Fiscal em andamento por parte da 

BB se recusa a discutir proposta de associados para a Cassi
Agência Nacional de Saúde Suple-
mentar (ANS), o Banco do Brasil 
só tem como analisar propostas 
que atendam às premissas e limi-
tes amplamente discutidos com as 
entidades representativas dos fun-
cionários e aposentados ao longo 
deste ano de 2019”.

O coordenador da Comissão de 
Empresa dos Funcionários, João 
Fukunaga, criticou. Disse que o 
banco já havia informado que não 
aceitaria propostas que impliquem 
em alterações dos pontos já deba-
tidos. ‘Mas, daí a sequer aceitar 
a analisá-la é outra coisa”, disse. 
A resposta foi encaminhada pela 
Contraf-CUT ao grupo que ela-
borou a proposta. O debate para a 
formulação de uma proposta conti-
nua, como previsto na reunião do 
Conselho Deliberativo da Cassi, 

com a contribuição da Diretoria 
Executiva e do corpo técnico da 
Caixa de Assistência. Em função 
do prazo curto para que se encon-
tre uma solução, as entidades se 
reuniram de 8 a 10 último. 

nota sobre saída da ConteC

A Cassi e entidades representa-
tivas do funcionalismo do BB emi-
tiram nota, no último dia 11 para 
informar sobre a saída da Contec 
dos debates em torno de uma solu-
ção para a crise da Caixa de Assis-
tência. Lembraram que cumprindo 
determinação do Conselho Delibe-
rativo da própria Cassi as entidades 
de representação dos funcionários 
da ativa e aposentados (Contraf-
-CUT, Anabb, AAFBB, FAABB e 
Contec), se reuniram nesta sema-

na, de terça a quinta-feira (8, 9 e 
10/10) em Brasília, para debater 
uma alternativa para buscar o equi-
líbrio da Cassi.

O documento acrescenta que 
após dois dias e meio de debates, 
Contraf-CUT, Anabb, AAFBB e 
FAABB foram surpreendidas pela 
saída da Contec e, mais ainda, por 
uma nota no site da entidade acu-
sando todas as demais. A saída re-
pentina impediu a conclusão dos 
debates. As entidades acrescentam 
que em nota publicada em seu site, 
a Contec deixa claro o interesse 
de construir uma mesa paralela 
de negociações com o banco, mas 
acrescentam que defendem manter 
a unidade, inclusive com a Contec. 
“Vamos aguardar que ela reflita e 
retorne para o grupo’, frisam.

O Sindicato convida os bancários para a 
exibição do filme sobre a histórica Greve de 
1985, considerada uma das maiores da his-
tória, nesta próxima sexta-feira (18), no au-
ditório da sede, às 19h. Na ocasião, 700 mil 
bancários aderiram à causa e conseguiram re-
ajustes pela inflação integral, reposição sala-
rial e ganhos de produtividade. Além do filme, 
a noite marcará a despedida do diretor Carlos 
Antônio Vovô, que junto de outros membros 
da entidade, deixarão a carreira bancária.

Junto da obra audiovisual, um bate papo 
está programado com os autores e atores do 
filme. No bar do Sindicato, que abre às 18h, 
petiscos e cervejas estarão disponíveis para 
os presentes desse evento cultural.

Sindicato exibirá filme 
sobre a greve de 85 

Final de semana define últimos classificados do amador
Seis jogos agitarão a Sede Campestre nos dias 19 e 20

A última rodada da fase inicial da 
Copa Bancária vai definir o preenchi-
mento dos últimos classificados da ca-
tegoria amadora na competição.

CoMissão disCiplinar

A Comissão disciplinar está convo-

cada para a reunião sobre o incidente 
da partida do Bradesco Bracelona x 
Itaú Amigos. Marcada para 10h, a pre-
sença de todos os representantes, que 
são membros da Comissão, será funda-
mental para a organização da compe-
tição.



Não faltou alegria e sorri-
sos no rosto das crianças que 
participaram da festa de 12 de 
outubro, realizada no último sá-
bado, na sede campestre. Elas 
tiveram muitos motivos para 
comemorar, com toda a energia, 
o seu dia: guloseimas, diversão, 
recreação e brincadeiras com a 
equipe Brincadeira de Criança e 
um prazeroso banho nas pisci-
nas, para fugir do forte calor. 

A felicidade dos filhos, claro, 
foi também motivo de satisfa-
ção de pais e mães bancários.

Festa fez a alegria das 
crianças na sede campestre

Seja você, um agente da diversidade
Participe do Censo da Diversidade e ajude a combater o preconceito e a discriminação nos locais de trabalho. 
O prazo foi prorrogado. Entre já clicando no link https://diversidade.febraban.org.br/, no portal da Febraban.

Os bancários vão participar da campanha 
Natal Sem Fome, através de uma inciativa pró-
pria do Sindicato, retomando o tradicional Ban-
cário Solidário, para doações de alimentos não 
perecíveis, leite em pó, fraldas e material de hi-
giene pessoal, que serão doados a entidades fi-
lantrópicas e a quem mais precisa. A campanha, 
criada em 1993 pelo sociólogo Herbert de Sou-

za, o Betinho, com o objetivo de colocar o dra-
ma da fome como pauta de discussão nacional 
e pressionar o poder público a criar políticas de 
segurança alimentar e nutricional, foi retomada 
no último domingo, dia 13, em função da reces-
são econômica a partir de 2017, agravada pe-
las políticas de desmantelamento do estado de 
proteção social que atinge o Brasil nos últimos 

anos, nos governos Temer e Bolsonaro. A meta 
deste ano são 2 mil toneladas de alimentos. É 
fundamental a participação de toda a socieda-
de e os bancários vão participar. O Sindicato já 
disponibiliza como primeiros pontos de coleta, 
a sede da entidade (Av. Pres. Vargas, 502, 22º 
andar) e a Sede Campestre. (Rua Mirataia, 121, 
Jacarepaguá).

BANCÁRIO SOLIDÁRIO

Sindicato terá pontos de coleta para 
campanha do Natal Sem Fome

Fotos: Nando Neves


