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Inscricdo para o samba vai até o dia 21

No proximo dia22, as 19 horas, seraredizada, no
auditério do Sindicato (Av. Pres. Vargas, 502, 21°
andar), a festa da escolha do samba do Bloco dos
Bancarios para o carnaval 2010. O prazo para as
inscrigBes do sambafoi prorrogado paraatéo dia21l.
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Sindicato cobra PCC digno e

Isonomia nos 149 anos da Caixa
! @

- nm

O vice-presidente do Sindicato, José Ferreira (D), criticou a proposta da diregéo da Caixa para o PCC, chamado pelo banco de PFG que traz prejuizos para os trabal hadores

Os empregados da Caixa Econo-
mica Federal realizaram na Ultima
terca-feira, dia 12, um protesto no
mesmo dia em que a empresa come-
mora 149 anos de existéncia. Namani-
festacdo, que faz parte de uma mobi-
lizagao nacional, os bancérios cobra-
ram um plano de cargos comissiona-
dos (PCC) digno e a isonomia entre
novos e antigos funcionarios. O ato
ocorreu em frente ao prédio daAveni-
da Almirante Barroso. Sindicalistas
partiram um bolo que trazia as
reivindicagtes dos trabalhadores.

Os empregados apresentaram a
empresa, em julho de 2009, uma pro-
posta parao PCC, mas o banco apre-
sentou o Plano de Fungdes Gratifica-
das (PFG), quetem variositens preju-
diciais aos trabalhadores, como a
reducdo dejornadacom diminuicao de

sal &rios, amanutencao das oito horas
diarias para fungbes de gestdo, a
jornada aberta, sem ponto el etrdnico,
paraas chefiasde unidade e aretalia-
¢ao com a exclusdo de quem ndo sal-
dou 0 REG/Replan, entre outrositens.

REDUCAO DA REMUNERAGAO

O plano daCaixapropde 15 nivels,
com 15% de diferenca entre eles e
acaba com as classes de filiais e
mercados. Além disso, ateraanomen-
clatura dos cargos e 0s agrupa, redu-
zindo de 119 para 56 fungdes, man-
tendo os quantitativos. Também reali-
nha os cargos hierarquicamente de
acordo com a sua complexidade, res-
ponsabilidade e atribuicdes. Pelapro-
posta da empresa, os empregados
migrariam do PCC para o PFG de

maneira automética no cargo corres-
pondente. Nesse processo de migragéo
poderaocorrer reducdo deremuneracao
basi ca, tendo em vistaarecl assificacéo.
“N&o aceitamos nenhumapropostaque
represente prejuizo para os trabal ha-
dores e muito menosimposta de forma
unilateral. Queremos um PCC justo e
a isonomia, ja”, adverte o vice-

presidente do Sindicato, José Ferreira.
A Caixa vincula a implantacéo do
PFG asolucdo dasjornadas dacarreira
técnica, reduzindo de oito paraseishoras
com reducdo proporciona do salé&
rio.Confirano quadro abaixo ositensda
proposta patronal rejeitados pelos
empregados e o0 que os trabalhadores e
omovimento sindical defendem.

O PCC que queremos

e Jornadade seishoras paratodos osempregados, sem reducéo desd&rio.
e Extincdo dosmercadosB e C, com adogao dosvaoresdo mercado A

® Extincdodasfilias2e3, comadocio dosvaoresdasfiliasl.

® N&o permitir discriminagéo contraquem permanecer no REG/Replanouno

antigo PCS.

® Critériosdecomiss onamentosedescomiss onamentos.

Assembleéia val votar previsao orcamentaria

Na terca-feira, dia 19, as 18 horas, no auditorio do Sindicato (Av. Pres. Vargas, 502, 21° andar). Participe!
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Previsao orcamentaria
2010 e balancete
(junho a outubro)

Confira a previsdo orcamentéria 2010, que seré
votada naassembléado Sindicarto, netaterca-feira,
dia 19, no auditério da entidade, e o balencete do
periodo de junho a outubro do ano passado.
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Abertura dos arquivos da

A presidente da Argentina,
Cristina Kirchner, assinou um
decreto no qual ordenou aabertura
dos arquivos sobre a atuacao das
ForcasArmadas durante aditadura
militar no pais (1976-1983).

O decreto, publicado noinicio
de janeiro, no Diario Oficial,
ordenao cancel amento daclassifi-
cacdo “confidencial” das opera-
¢Oes das Forcas Armadas nesse
periodo e considera que o termo
foi usado para “ocultar as agbes
ilegaisdo governo defato”. Ainda
segundo o texto, “amanutencéo da
classificacdo de confidencial vai
contra a politica de memoria,
verdade ejusticaqueo Estado vem
adotando desde 2003”.

ditadura: por gue nao no Brasil?
\

O decreto exclui informagoes
referentesa Guerradas Malvinas,
travada pela Argentina e a Gra-
Bretanhapela soberaniadasilhas,
em 1982, ou “qualquer outro
conflito de caréter internacional”.

No Brasil, amidia, adireita, o
ministro Nelson Jobim eosmilitares
criaram 0 maior rebu diante da
proposta do decreto do governo
gue prevéacriacao da*“ Comissao
Nacional da Verdade” para
investigar violagdes dos direitos
humanos e crimes cometidos por
agentesdo regimemilitar. O Brasil
também precisapassar alimpo esse
periodo obscuro da historia. N&o
hapor quetanto alarde. Quem ndo
deve, ndo teme.

ITAU UNIBANCO

Sindicato orienta funcionarios a nao
migrarem agora para plano de saude

Migracdo pode ser feita até o dia 29 e bancarios devem aguardar negociacoes
da categoria com a diregao do banco. Gerentes denunciam que
estdo sendo prejudicados com novo plano

O Sindicato écontradiversositens
do novo plano de salde proposto
peladirecdo do Ital Unibanco, que
s80 prejudiciaisaostrabalhadorese
orientaosbancariosando migrarem
deimediato, aguardando asnegocia-
¢Bescom aempresa. “ O prazo para
amigracdova atéo dia29 destemés,
ndo h& por que se precipitar. Nos
orientamos que o bancério aguarde
as negociagoes e as orientagOes do
Sindicato”, disse o diretor daenti-
dade CarlosMauricio.

O Sindicato do Rio defende o di-
reitodeo funcionério optar livremente
pelo padréo do plano de salide que
mel hor Ihe convier, independente-
mente dafuncéo exercidano banco.
A empresaimpdeumaseriederegras
vinculadas as funcdes. “Nao pode
haver também nenhumtipoderetdia
¢ao. Como exemplo, temos osfun-
cionariosoriginarios do Unibanco,
guetém o direito de manter-se bene-
ficiariosdaacdojudicid movidapeo
Sindicato em 1998 e aue estia em

plenovigor”, destacaMauricio.
Osgndicdigtasdefendemaindaa
inclusdo dasvilvas, pensionigasedos
empregadosquesairamdo banco, mas
continuam pagando o Plano de
ApaosentadoriaComplementar (PAC)
do banco (automantidos), areducéo do
prazo decarénciade 24 paral2 meses
eagarantiadequendo haverapunicéo
paraquem ndo aderir ao novo plano,
démdaposshilidadedenegociacéodo
indice de regjuste, ndo previsto no
acordo proposto pelo Itatl Unibanco,
entreoutrasreividnicagies.

A SITUACAO DOS GERENTES

O Sindicato tem acompanhado,
desde o dia 18 de dezembro, todaa
implementacdo do novo plano de
salde e constatou por meio de de-
nuncias dos trabalhadores que ha
divergénciasnasimulacdo que esta
sendofeitapdaindituicao financeira.
Existem quatro categoriasno plano:
Padréo Bésico, opcional paratodos
0s cargos: Padrao Especial |. para

caixas, estriturériosecoordenadores;
Padréo Executivol ell, paracargos
gerencials, €0 Premium, paracargos
dediretoria
Osfuncionariosdenunciam que,
nasmulacéo feitapel o banco, muitos
gerentes foram enquadrados no
Padréo Especial. Mas, de acordo
com as negociagOes entre adirecdo
do Itall Unibanco e o Sindicato, to-
dososgerentesentrariam direto no
Padréo Executivo. “ Esteémaisum
exemplodequeo Sindicatotinhara
280, desde o principio, quando criti-
camosas mudangasendo assnamos
0 acordo do novo plano. Nossa
orientacdo é que os gerentes néo
facam aadesdo ao Padréo Especia
e aguardem. Estamos entrando em
contato com a dire¢céo do banco”,
afirmaodiretoraVeralL uiza
Quaquer fundondio, independente-
mentedafuncgo, quesesentir lessdono
enquadramentodo planodesalidedeve
entrar em contato com o Sindicato. Os
tdefonesssn 2103-4119/4120/4137.

EDITAL ASSEMBLEIA
GERAL ORDINARIA

Sindicato dosEmpregados
em Estabelecimentos Banca-
rios e Financiarios do Muni-
cipio do Rio de Janeiro, com
CNPJ sob 0 n.° 33.094.269/
0001-33, por seu presidenteem
exercicio abaixo assinado e no
uso de suasatribuicteslegaise
estatutérias, convoca todos os
empregadosem estabelecimentos
banc&riosdabaseterritorid deste
municipio, para a Assembléa
Gera Ordinédriaqueseredizara
dia 19 de janeiro de 2010, as
18h, em primeiraconvocagéo, e
as 18h30, em segunda convo-
cacdo, naAv. Presidente Vargas,
n.°502 21 °andar (auditério),
para discussdo e deliberacéo
acercadaseguinteordemdodia

1. Discusséo e deliberacdo
sobre a proposta de previsdo
orcamentaria anual para o
exercicio 2010;

RiodeJaneiro, 14 dejaneirode 2010.

JOSE FERREIRA PINTO
- Presidenteem Exercicio -



