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Sindicato prestara
homenagem a Heloneida

Na proxima quinta-feira, 30 de abril, Dia Nacional
da Mulher, o Sindicato prestara homenagem a ex-de-
putada Heloneida Studart, escritora, ensaista, tea-
trologa, jornalista, defensora dos direitos das mulheres,
falecida em 3 de dezembro de 2007 (veja na pag. 4).

12 DE MAIO

Trabalhadores vao as ruas por emprego
renda e desenvolvimento nacional

Trabalhadores de todo o pais irdo as
ruas neste dia 1° de maio para exigir o
fim das demissGes, melhores salarios e
defender seus direitos. No Rio, a CUT
e demais centrais fardo ato na Quinta
da Boavista, a partir das 14h. Em nota
oficial, aCUT afirma ser necessario ““le-
vantar a bandeira do desenvolvimento,
da justica e da solidariedade contra os
que transformaram a economia do
planeta em um gigantesco cassino
financeiro”.

O documento frisa que os trabalha-
dores nao podem pagar por uma crise
gerada por ricos especuladores nos Es-
tados Unidos e na Europa. “Ao longo
dos anos, os paises centrais e, particu-
larmente, os EUA impuseram sua receita
de Estado minimo, privatizagdo, corte
nos gastos publicos e reducao de direitos
sociais, retirando montanhas de recursos
da produg@o para a especulacdo. Agora,
aorgia financeira cobra seu preco e, em
meio a ressaca, os capitalistas que
lucraram bilhdes parasitando o suor € 0
sangue da classe trabalhadora tentam
passar a fatura dos rombos que geraram
para o nosso bolso. Nao vamos pagar
esta conta!”, afirma na nota oficial.

IDEFESA DO MERCADO INTERNO

A CUT chama a ateng@o para o fato
de quea globalizagdo neoliberal e sua logica
excludente faliram. E acrescenta que,
neste momento de luta e superacdo, a
melhor vacina contra os impactos ne-
gativos da crise internacional ¢ a defesa
do nosso mercado interno, do emprego,
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da renda e dos direitos sociais, traba-
lhistas e previdenciarios dos brasileiros.

preciso pisar firme no acelerador do
crescimento. E necessario reduzir
urgentemente a taxa basica de juros e o
elevado spread bancério, direcionando

oS

especuladores para o investimento
publico e produtivo, investir na reforma
agraria e potencializar a agricultura
familiar”, afirma. Acrescenta que, para
atender as necessidades do povo,
precisamos de um Estado forte, com
servicos ageis, eficientes e de qualidade,
0 que so se garantird com uma politica

de

contrapartidas sociais para a liberagdo
de recursos publicos a empresas, reduzir
a jornada de trabalho sem redugdo de
salario, por fim a alta rotatividade da mao-
de-obra com aratificagdo da Convengao
158 da OIT, que coibe as demissdes
imotivadas”, defende a CUT.

“Para enfrentar as demissoes, €

recursos que ainda sdo drenados aos

valorizagao dos servidores. “Exigimos

AsS REIVINDICACOES DO
DiA po TRABALHADOR

Defesa do emprego e da renda, fim
das demissoes imotivadas, ratificagdo
da Convencao 158 da OIT

Corte nas altas taxas de juros

Redugao da jornada de trabalho sem
reducdo de salario

Reforma agréria e fortalecimento da
agricultura familiar

Investimento nas areas sociais

Valorizagdo dos servigos e dos
servidores

www. Ccut.org.br

Bancarios da carreira profissional em greve

N e E

Os bancarios da carreira profis-
sional da Caixa Economica Federal
estdo em greve a partir desta terca-
feira por tempo indeterminado. A
decisdo foi tomada em assembléia,
na segunda-feira, no auditorio do
Sindicato. Foi marcada nova
assembléia para a proxima quarta-
feira, dia 29, no auditorio do Sindicato
(Av. Pres. Vargas, 502, 21° andar).

A ultima negociagdo foi na
quarta-feira passada. Nela, os
representantes da Caixa fizeram
uma proposta desrespeitosa. Em
relagdo ao piso, mantiveram o que

apresentaram anteriormente: R$
5.700. Em relagao ao teto,
aumentaram 1%, passando de R$
8.315 para R$ 8.400. Ja para os
valores dos salarios das faixas
intermediarias, 7,5% de reajuste. A
dire¢do do Sindicato frisa que a
reivindicagdo dos companheiros da
carreira profissional € legitima e tem
de ser atendida pela direcdo da
empresa. Assim como se empenhou
na organizagdo da luta por um novo
PCS para a area administrativa, o
Sindicato ira fazer o mesmo para o
pessoal da carreira profissional.
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EDITAL DE

ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA

SINDICATO DOS EMPRE-
GADOS EM ESTABELECI-
MENTOS BANCARIOS E FI-
NANCIARIOS DO MUNICI-
PIO DO RIO DE JANEIRO,
com CNPJ sob on.®33.094.269/0001-
33, por seu presidente em abaixo
assinado e no uso de suas atribui-
¢oOes legais e estatutarias, CON-
VOCA todos os empregados da
Banco BBM S/A, da base terri-
torial deste municipio, para a As-
sembléia Geral Extraordinaria que
se realizara dia 29 de abril de 2009,
as 17h, em primeira convocagao, e
as 17h30, em segunda convocagao,
no endereco a Praga Pio X, n.° 98-
A, 5° andar, Centro, para apre-
ciagdo da seguinte ordem do dia:

1) Discussdo e deliberagdo
acerca da proposta de Acordo Co-
letivo de Participacdo nos Lucros
ou Resultados no exercicio 2008/
2009

Rio de Janeiro, 28 de abril de 2009

VINICIUS DEASSUMPCAO SILVA
Presidente

HOMENAGEM

Alerj presta tributo
aos trabalhadores

Por iniciativa do segundo
vice-presidente da Assembléia
Legislativa, Gilberto Palmares, a
Casa vai prestar uma homena-
gem aos trabalhadores no dia 5
de maio. Na ocasido, o traba-
lhador Abdias José dos Santos
recebera o titulo de benemérito
do Estado do Rio de Janeiro.
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Crise, oportunismo e 0
papel do Poder Judiciario

A crise geradapela faltaderegu-
lamentagdo dos mercados financei-
ros, ainda que divorciada da econo-
mia real, tem como agravante os
proprios projetos neoliberais de-
sencadeados a partir de 1970. A
“crise” nos impde repensar o mo-
delo capitalista em vigor, incluindo
a formula brasileira de “crescimento
econdmico sustentavel”.

Ocorre que, para o cidaddo co-
mum, a crise ainda € uma incognita.
Nao conseguimos discernir, com
clareza, quais sdo os seus reais
reflexos nos diferentes setores
produtivos. Contudo, alguns indi-
cadores econdmicos demonstram
que tais repercussdes ndo ocorrem
de maneira uniforme. Apesar disto,
a ‘“‘crise” ja se Incorporou a0 NOSsoO
cotidiano.

No Brasil, os efeitos da crise fi-
nanceira, bem como as propostas pa-
ra sua superagao, vém sendo trata-
dos, por vezes, de forma extrema-
mente oportunista. Instalou-se, no
pais, um verdadeiro clima de terror.
Tudo se move ou acontece por conta
dela. Assim, crescem, rapidamente,
ameacas de dispensas coletivas,
enquanto na politica dissemina-se o
panico (desemprego). Logo em se-
guida vem o discurso sobre a neces-
sidade de revisar a legislagdo traba-
lhista, flexibilizando e eliminando
direitos.

O objetivo € reduzir o “custo do
trabalho”, a0 mesmo tempo em que
se obtém beneficios fiscais do go-
verno. A teoria dos altos custos do
trabalho no pais, como fator de atraso
para o desenvolvimento econdémico,
apesar de falso - na medida que estao
entre os mais baixos do mundo, se-
gundo analistas -, havia perdido fole-
g0, diante da onda otimista de cres-
cimento em varios setores da eco-
nomia e do aquecimento do mercado
interno.

Antes, as propostas de flexibiliza-
¢do e desregulamentacao de direitos
trabalhistas atrelavam-se a impres-
cindivel moderniza¢ao das relacoes
de trabalho. No entanto, todos os
movimentos realizados nos ultimos
anos por conta da preservagao dos
niveis de emprego foram desmistifica-
dos: terceirizacao, banco de horas,
trabalho temporario, prevaléncia das

Rita de Cassia S. Cortez*

negociacdes coletivas sobre a
legislagdo trabalhista, dentre outras
iniciativas. Agora, as mesmas pro-
postas servem como elementos de
combate a crise financeira.

A politica de colocar os direitos
dos trabalhadores em patamares
minimos, hoje, a0 nosso ver, chega a
ser irresponsavel, na medida em que
se houver mais redu¢ao na remune-
ragao dos trabalhadores, vai haver
mais retragdo do consumo, com dire-
tarepercussao no sistema produtivo.

E inaceitavel, por exemplo, que o
governo (chamado a intervir, numa
l6gica inversa da teoria neoliberal do
Estado minimo), injete dinheiro
publico, através dos vultuosos em-
préstimos concedidos pelo BNDES,
sem que haja contrapartidas de ma-
nutenc¢ao dos empregos e dos niveis
salariais dos trabalhadores. A promo-
¢do de dispensas em massa e a redu-
¢do salarial sem comprovada moti-
vagdo sdo, também, injustificaveis.

Os trabalhadores ndo podem ser
perversamente excluidos ou desesti-
mulados de participarem das discus-
soes sobre as melhorias de suas con-
di¢oes sociais, como mero desdobra-
mento da politica do medo. Cabe aos
trabalhadores defender o Estado De-
mocratico e de Direito, onde o em-
prego ¢ um bem publico.

A Justiga do Trabalho, nesta
conjuntura socioecondmica, merece
destaque. Magistrados trabalhistas
estdo adotando as novas teorias do

direito constitucional e de direitos
humanos, para coibirem abusos pau-
tados na crise econdmica. Impedem
demissdes coletivas e estabelecem
limites as reducgOes salariais ¢ de
direitos trabalhistas, exigindo provas
doreal estado de satide financeira de
empresas “abaladas pela crise”.
Freiam interesses econdmicos
imediatos e remetem a solugao
desses problemas as negociacoes
coletivas entre os sindicatos.

Todavia, inexistindo regras
legais que promovam o equilibrio
de forcas nessas negociacdes, 0s
trabalhadores tendem a chegar
avidos por firmarem acordos sob
a 6tica do “mal menor” (preserva-
¢ao do emprego).

Demanda-se, neste momento,
uma nova postura dos 6rgaos juris-
dicionais responsaveis por dirimir
conflitos e impasses formados nas
negociacdes coletivas (Se¢des Nor-
mativas), resolvendo-os com o mes-
mo espirito de justica social assumido
nos julgamentos de a¢des coletivas
movidas na defesa dos saldrios e do
trabalho como valores sociais e que,
por isto, devem ser protegidos. O Mi-
nistério Publico do Trabalho de S.
Paulo, assumindo o seu papel consti-
tucional na defesa de direitos coleti-
vos, langcou uma orienta¢do no ambito
daquela Procuradoria, no sentido de
zelar pelo estabelecimento de con-
digdes minimas para a aceitagdo de
clausulas convencionais que impor-
tem na reducao dos direitos sociais
trabalhistas tradicionais e historicos,
além de preexistentes.

Apesar dos arautos das formulas
milagrosas de combate a crise pela
flexibilizacdo, desregulamentagao
trabalhista — por sinal, os mesmos de
sempre —a Justica do Trabalho pre-
cisa estar consciente que pode con-
tribuir, e muito, para impedir os opor-
tunismos, buscando solugdes que ndo
contribuam para aprofundar os
efeitos da crise financeira, onde e
quando, verdadeiramente existirem.

*Rita de Cassia S. Cortez ¢
presidente da Comissdo de Trabalho
da OAB-RJ e ex-presidente da
Associagdo Carioca dos Advogados
Trabalhistas (ACAT)
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CONGRESSOS

Bancarios da CEF e do BB defendem a
unidade da categoria na luta contra a crise

A unidade foi o ponto alto dos
congressos dos funcionarios daCEFe do
BBnesse fim de semana, em Brasilia. As
propostas de luta unificada dos bancérios
passam pela mesa Unica para as
reivindicagdes gerais nacampanha salarial
e pela defesa dos empregos neste
momento de crise global da economia,
junto com os demais trabalhadores.

Banco po BRASIL

O XX Congresso dos Funcionarios
do BB, encerrado no domingo (26),
contou com a participagao de repre-
sentantes de diversas centrais sindicais,
eleitos nas bases, nos congressos esta-
duais. Entre as resolucdes destacam-
se o fortalecimento dos programa de
Atencao Integral a Satide, implantagao
do plano odontolédgico, defesa da re-
gulamentagao do Artigo 192 da Cons-
tituicdo Federal (sistema financeiro
nacional), fim da lateralidade, isonomia,
respeito a jornada de trabalho e piso
do Dieese.

Para a diretora do Sindicato e fun-

Com os resultados da ultima

cionaria do BB Luciana Vieira, “o
evento foi um marco histérico da uni-
dade, em que os delegados contribui-
ram com propostas para o avango das
negociacoes com o banco e da luta dos
trabalhadores”, afirmou.

Calxa

O XXV Congresso dos Emprega-
dos da Caixa, encerrado no sabado
(25), contou com a participacao de 366
delegados de todo o pais —da ativa e
aposentados. Além da luta por mudan-
¢asno PCC, 0 XXV Conecefaprovou
aisonomia de direitos entre todos os
empregados novos e antigos, cumpri-
mento da jornada de trabalho de seis
horas, tiquetes e cesta-alimentacao para
todos os aposentados e pensionistas e
recomposi¢ao dos poder de compra
dos salarios e outros.

O diretor do Sindicato Enilson Nas-
cimento, um dos delegados, comentou
aproposta de unidade:

“A campanha salarial unificada ja
proporcionou avangos importantes

para os empregados da Caixa. Neste
momento de crise global da economia,
¢ de extrema importancia que estejamos
unidos para enfrentarmos possiveis

Os 366 delegados debatemm e aprovaram as resolucoes do 25 ? Cenecef

ataques dos bancos aos nossos
empregos e salarios”, disse Enilson.

Leia a integra das resolugoes no
site www.bancariosrio.org.br

Fim da prlmelr fse da pa Bancar_a

rodada (dias 18 e 19 de abril)
foram definidos os classificados
para a proxima fase da Copa
Bancaria de Futebol Sogaite de
2009. Ao todo garantiram vaga
16 equipes. A proxima fase
comega em maio.

Num jogo de muita emo-
¢do, o Unibanco Pipa Voada
venceu o Real Call Center por
4 a 3. Mesmo com esse re-
sultado, os dois se classifica-
ram. O destaque foi um dos
artilheiros do torneio, David
Quaresma, que fez os trés
gols do Real Call Center, mas
nao conseguiu evitar a derrota
do seu time. O Real Unido
ndo tomou conhecimento do

A comissdo organizadora da competicdo vai definir
a data de inicio da segunda fase

Bradesco Iraja e o goleou por
5 a 1, mostrando ser um dos
fortes candidatos ao titulo. O
Unibanco Society Barra, ja
classificado, venceu o Bra-
desco Completo por WO. O
Real Independente derrotou o
Bradesco Cotoco por 3 a 2.

DoMINGO

No domingo, o Real
Amigos goleou o desfalcado
Bradesco Rio Branco por 12
a 1, com destaque para Fabio
Rodrigues, autor de quatro
gols, com os quais se tornou

um dos artilheiros da Copa. A
boa equipe da Caixa Unidos,
que jogava por um empate,
segurou o impeto do Bradesco
Abolibeer, que precisava
vencer, ¢ o derrotou por 3 a
0. Destaque para Cesar
Augusto, com dois gols.

Grupo F

Real Amigos, Unibanco Society
Barra, Bradesco Largo da
Penha e Real Call Center.

Grupo G

HSBC, Sindicato Unido,
Caixa Unidos e Unibanco
Uniamigos.

Grupo H

Itat Amigos, Bradesco Rio
Branco, Real Independente e
Unibanco Pipa Voada

Grupo I

Real Unido, Real Operério,
Bradesco Cotoco e Itati Nova
Geragao.



Sindicato prestara homenagem a Heloneida
com exposicao, exibicao de video e debate

Na proxima quinta-feira, 30 de abril, Dia
Nacional da Mulher, o Sindicato prestara homenagem
a ex-deputada Heloneida Studart, escritora, ensaista,
teatrdloga, jornalista, defensora dos direitos das
mulheres, falecida em 3 de dezembro de 2007. Das
9 as 18 horas haverd uma exposi¢ao de livros de
sua autoria, bem como de fotografias contando a sua
trajetoria politica, textos soltos e objetos pessoais,
no auditorio da entidade (Av. Pres. Vargas, 502, 21°
andar).

As 18 horas, exibicdo de documentario sobre a
vida da ex-parlamentar feito pela cineasta Eunice
Gutman, que estard presente. Em seguida, havera
debate sobre os efeitos da crise financeira
internacional sobre o mercado de trabalho brasileiro,
com a economista Hildete Pereira de Melo. “O
objetivo desta homenagem ¢ mostrar a importancia b,
de Heloneida, das lutas que participou, pelos direitos
das mulheres e dos trabalhadores de uma maneira
geral”, explicou a diretora do Sindicato Cida Cruz.

REINTEGRACOES

Sindicato reintegra
no Ital’l e no Bradesco

Sentenga da juiza Maria
Gabriela Nuti, da 57 Vara
do Trabalho/RJ, deter-
minou que o banco
reintegrasse Moacir ao seu
posto de trabalho.

“E importante que 0s
bancarios estejam sempre
em contato com o Sindica-
to, dirimindo suas davidas

Convife

O THDICATO DOS BANCARCH £ O FORUM FEMBINTA DO MO DE
FNERC COMMDAM PR A EXINCAD DO DOCUMENTARO DO
FROUETO MEMORE UM DO CEDIM (CONSELHD €5TADUAL DOS
DIRETTOS DA MULHER) FOBRE & DEPUTADG HELOMEIDA STUDSERT, €M
PEGUIDA  HAMERA DEBATE SOBRE A CRSE  FANANCERA
INTERRACIONAL € SEUS FRACTOS SOMEE O MUNDO DO TRABALHD:
AT PALESTRANTES SERAC EUNICE GUTMAN (CINESSTA € FEMINSTAY €
HIDETE PERERA DE MELO H ARSIIC (ECONOMITTA € FEMINRTA.

DATA. 30 DE ABRIL DE 2009

HORARIO. 18 HORAS

S LOCAL SINDICATO DOS BANCARICS (AN. PRESIDENTE
UARGAS. S0O2, 219 ANDAR).

Sindicato dos Bancarios e Forum Feminista do Rio de Jangiro.

ITAU

Assedio moral na Qa_ncela
revolta funcionarios

—

Circula no CPD do Itau (Cance-
la) uma carta denunciando as prati-
cas autoritarias do gerente Irceu Pra-
tes, que humilha funcionarios nas reu-
nioes.

Por exigéncia do Sindicato, o RH
do banco comprometeu-se a apurar
0 caso, segundo informaram os dire-
tores do Sindicato Carlos Mauricio
(foto) e Dorival Teles. R -

A carta ¢ dirigida a Irceu Prates L -

Sandra Cipriani Marcia Bessae Marcelo Pereira

O Sindicato devolveu, mediante
acgoes judiciais, os empregos dos
bancarios Moacir de Aratjo Do-
mingos, do Itad, e Marcia Pereira
Bessa, do Bradesco.

Moacir foi demitido em 30 de
julho de 2008, depois de longo
periodo de licenga para tratamento
de LER/Dort.

e recebendo orientacoes”,
recomenda a diretora da
entidade Nilza Tavares.

A bancaria Marcia Pe-
reira Bessa foi demitida em
novembro de 2006, depois
de 18 anos dedicados ao
trabalho no Bradesco,
onde também contraiu
lesdes por esforgos
repetitivos (LER/Dort). Sua
reintegragao foi sentenciada pelo
desembargador federal do Trabalho
Damir Vrcibradic. Durante o
periodo em que o processo rolou
na Justi¢a do Trabalho, Marcio foi
assistido pelos diretores do
Sindicato Sandra Cipriani e
Marcelo Pereira.

em termos duros, revelando toda a
revolta da pessoa que a escreve com
as atitudes arrogantes e autoritarias
do gerente. Em certo ponto questio-
na se as reunides sdo feitas para
humilhar e para fazer demonstragao
de falta de respeito. “E isso que a

dire¢do da empresa manda fazer?”
Os diretores Carlos Mauricio e
Dorival Teles entendem que a carta
reflete o sentimento dos funcionarios
e afirmam que o Sindicato vai tomar
as medida cabiveis contra o assédio
moral explicito de Irceu Prates.

Bancos multados em RS 1,805 milhao

Vérios bancos foram mais uma vez
multados por desrespeitarem leis de
seguranca, durante a 80" Reunido da
Comissao Consultiva para Assuntos
da Seguranga Privada (CCASP) do
Ministério da Justi¢a, coordenada pela
Policia Federal (PF). O evento foi rea-
lizado no ultimo dia 15, em Brasilia.
Eles sofreram multas de R$ 1,805 mi-
Ihao. Além disso, quatro agéncias (trés

do BMB e uma do BICBanco) foram
interditadas. A Contraf-CUT, que in-
tegra a comissdo tripartite de julga-
mento dos processos abertos pela PF
contra bancos e empresas de vigilancia
e transporte de valores, foi represen-
tada pelo diretor do Sindicato dos Ban-
carios de Belo Horizonte e integrante
do Coletivo Nacional de Seguranca Ban-
céria Leonardo de Souza Fonseca.



